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PODSTAWY PRAWNE SZKOLNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. T. KoS$ciuszki.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty.
Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka.

Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych.
Konwencja o Prawach Dziecka
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Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe (Dz.U.Z 11 stycznia 2017 r. nr poz. 59)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla Strona | 2

szkoty policealne;.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placdwkach systemu o$wiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. 2015 poz. 1249).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
ogdblnego w poszczeg6lnych typach szkét (Dz.U. 2015 poz. 1270).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdétowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843 z p6Zniejszymi zmianami).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét ( Dz.U.
2001 nr 61 poz. 624 z péZniejszymi zmianami).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz.U. 2012 poz. 204).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
ogo6lnego w poszczego6nych typach szkét (Dz.U. 2012 poz. 977z pdzniejszymi zmianami).
Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 roku, ratyfikowana przez Polske 30
wrze$nia 1991 r.
Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 20 lutego 2014 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o postepowaniu
w sprawach nieletnich (Dz.U. 2014 poz. 382).
Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego z pdzniejszymi zmianami (Dz.U. 1994 nr 111 poz. 535z pdZniejszymi zmianami).
Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz. U. Nr 35, poz. 230 z p6Zniejszymi zmianami).
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. 2005 nr 179 poz. 1485).
Ustawa z dnia 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw tytoniowych (Dz. U. z 1996r. Nr 10, poz. 55
z pOZniejszymi zmianami).
ISTOTA PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO SZKOLY

Zgodnie z zapisami Ustawy Prawo oswiatowe w roku szkolnym 2017 /18 dokonuje sie w kazdej szkole integracja dziatan wychowawczych
i dziatan profilaktycznych w obrebie jednolitego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Wychowanie jest procesem wspierania ucznia w rozwoju, angazujacym dwie osoby: wychowawce (np. rodzica, nauczyciela) oraz
wychowanka. Wspétpracuja oni w celu osigganiu peinej dojrzatosci w czterech podstawowych sferach funkcjonowania cztowieka:
fizycznej (prowadzenie zdrowego stylu zycia),



psychicznej (ponoszenie odpowiedzialnos$ci za siebie i wspétodpowiedzialno$ci za innych oraz otaczajacy $wiat),
spotecznej (konstruktywne petnienie rél spotecznych),

duchowej (posiadanie konstruktywnego systemu warto$ci oraz poczucia sensu zycia i istnienia cztowieka).
Wychowanie powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.

Wychowawca i wychowanek w réwnym stopniu odpowiedzialni sg za przebieg cato$ci procesu wychowania: wychowawca odpowiada za Strona |3
tworzenie wtasciwych warunkéw stuzacych rozwojowy, wychowanek za$ ma za zadanie korzystanie z istniejacych warunkéw w celu realizacji
zadan rozwojowych.

ZADANIA NAUCZYCIELA / WYCHOWAWCY

Aby uzyska¢ pozadane zmiany rozwojowe wychowanka musi zaj$¢ proces, w ktérym osobiste cechy wychowawcy oraz jego podstawowe
umiejetmosci stwarzajg ku temu warunki rozwojowe.
Pozadane cechy osobowe wychowawcy:

Swiadomos¢é siebie i swojego systemu wartosci - aby ustrzec sie przed stosowaniem manipulacji wzgledem wychowanka,
ograniczania jego wolnos$ci i odpowiedzialnos$ci, wychowawca powinien mie¢ wiedze o samym sobie oraz mechanizmach swojego dziatania.
Wiedza ta pozwala réwniez na ustrzeganie sie przed stosowaniem etykiet i ocen, chroni przed generalizowaniem i projekcja. WartoSci, ktore
wyznaje nauczyciel maja bezposrednie odzwierciedlenie w jego dziataniach wobec uczniéw oraz przektadaja sie na dokonywanie przez niego
korekty wtasnych decyzji.

Doswiadczanie emocji - emocje sg efektem kontaktu pomiedzy wychowankiem a wychowawca oraz prowadzonych wzgledem niego
oddziatywan. Swiadomo$¢ swojej emocjonalnoéci wiaze sie z koniecznoscia jej akceptacji a takze umiejetnoécia komunikowania uczué
w sposOb bezpieczny dla siebie i innych. Wypieranie emocji oraz préba zachowania dystansu moze prowadzi¢ do niekontrolowanych
przeniesien ale takze do zaniku wrazliwosci wzgledem podopiecznych. Uczenn moze doswiadczy¢ bezpieczenstwa jedynie w sytuacji otwartej,
kiedy wychowawca komunikuje swoje samopoczucie i odczucia (zaré6wno werbalnie jak i niewerbalnie). Uczy sie on rowniez wtedy dojrzatego
wyrazania wlasnych emocji w relacjach z innymi.

Dostarczanie wychowankowi wzorcow zachowan - aby unikng¢ pokusy kompensowania sobie wtasnych niedostatkéw w sposobie
udzielania pomocy uczniom, nauczyciel rowniez powinien sam prowadzi¢ konstruktywne oraz satysfakcjonujace zycie osobiste i spoteczne.
Tym samym moze w kontakcie z wychowankiem by¢ bardziej autentyczny i wiarygodny w przekazywaniu odpowiednich wzorcow.

Zainteresowanie ludZmi i problemami spotecznymi - stuzy odnalezieniu elementéw altruistycznych i prospotecznych w swoich
dziataniach wychowawczych oraz sprzyja gromadzeniu wiedzy na temat mechanizmoéw funkcjonowania cztowieka i spotecznosci ludzkiej,
przez co wtornie podnosi skuteczno$¢ dziatan wychowawczych.

Urzeczywistnianie zasad etycznych - w tym obszarze wazne jest bezwzgledne i transparentne przestrzeganie norm moralnych, zasad
zycia spotecznego i etyki profes;ji.

Poczucie odpowiedzialno$ci - zaréwno jako odpowiedzialno$¢ za wtasne dziatania, jak i zachowania wychowanka (wtasciwie do jego
mozliwosci rozwojowych i dojrzatosci)

UMIEJETNOSCI NAUCZYCIELA / WYCHOWAWCY
Umiejetnosci stuzace rozumieniu wychowanka i okazywaniu mu zrozumienia - sg podstawg zbudowania relacji wychowawczej i droga do
osobistego spotkania dwoch réznych osob
Umiejetnosci stuzace zapewnianiu wychowankowi komfortu potrzebnego do budowania poczucia bezpieczenstwa - bez poczucia
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bezpieczenstwa trudno bedzie uczniom podjaé ryzyko wprowadzenia zmiany
Umiejetmosci sprzyjajace pozytywnemu dzialaniu wychowanka i wprowadzaniu zmian w zachowaniu - dzieki nim wychowankowie
realizujg zadania rozwojowe, a to stuzy osigganiu celow wychowawczych

Wychowawca, ktéry charakteryzuje sie powyzszymi cechami i umiejetno$ciami staje sie osobg kompetentng by tworzy¢ odpowiednie
warunki do prawidtowego realizowania zadan rozwojowych przez dziecko czy nastolatka, co w efekcie pozwoli mu na konsekwente
przybliZzanie sie do peinej dojrzatosci w czterech sferach rozwojowych (fizycznej, psychicznej, spotecznej oraz duchowej).

Profilaktyka to ochrona cztowieka przed zagrozeniami zaktdcajacymi jego prawidlowy rozwdj, a takze reagowanie na pojawiajace sie
zagrozenia. Jej celem jest ochrona dziecka, ucznia, wychowanka przed zaktéceniami rozwoju, czyli przed podejmowaniem zachowan
hamujacych lub niszczacych rozwdj, okreslanych w literaturze przedmiotu jako zachowania ryzykowne. Profilaktyka to kompleksowa
interwencja, ktéra ma za zadanie budowanie odpornosci i konstruktywnej zaradnosci wychowankdw, ograniczanie i likwidowanie czynnikow
dezorganizujacych zdrowy styl zZycia oraz inicjowanie i wzmacnianie czynnikéw chronigcych prawidtowy rozwoj.

Dziatania profilaktyczne skierowane sg do grup na trzech poziomach:

1. osoby, ktére nie wykazuja dysfunkcji w zachowaniu i rozwoju, lecz w ich otoczeniu wystepuja czynniki ryzyka - zadaniem bedzie
wyposazenie ich w umiejetnosci skutecznego przeciwstawiania sie niebezpieczenstwom a takze dbania o swoje zycie i zdrowie;

2. osoby, ktére w rozwoju lub zachowaniu przejawiajg pierwsze objawy zaburzen - zadaniem bedzie zahamowanie rozwoju dysfunkcji
i przywrocenie funkcjonalno$ci;

3. osoby, ktére dzieki dziataniom korekcyjnym, terapeutycznym, rehabilitacyjnym odzyskaty sprawnos¢ i funkcjonalnos¢ - zadaniem bedzie
wsparcie w powrocie do naturalnego sSrodowiska, ktére bedzie stuzyto readaptacji i uchroni przed nawrotem trudnosci.

Wychowanie i profilaktyka sg ukierunkowane na rézne cele: wychowanie ma stuzy¢ wspieraniu wychowanka w rozwoju, profilaktyka
natomiast jest interwencja kompensujaca niedostatki wychowania. taczy je jednak aspekt norm i warto$ci, w nawigzaniu do ktérych
prowadzone sg dziatania. Dzieki urzeczywistnianiu wartosSci i norm wychowanek zyskuje spdjne Srodowisko wychowawcze, wychowawcy
mogg wspotpracowad, ale takze w Swietle wartosci i norm zZycie cztowieka oraz funkcjonowanie spoteczenstwa bedzie dla wychowanka
zrozumiate.

Program wychowawczo-profilaktyczny w zatozeniu odpowiada¢ ma na realne zagrozenia ucznidw, z ktorymi moze spotkac sie na terenie
szkoty jak i poza nig. Gtéwnym celem realizowanych zaje¢ bedzie wyksztatcenie u uczniéw takich zachowan i nawykdw, ktére przystuza sie do
ich prawidlowego rozwoju w sferze fizycznej, psychicznej, spotecznej i aksjologiczne;.

Kluczowa role w tworzeniu Srodowiska szkolnego, ktore bedzie sprzyjato wychowaniu i profilaktyce peinig nauczyciele. Kazdy nauczyciel,
bez wzgledu na to jakiego przedmiotu uczy i jak wiele czasu spedza z wychowankami, Swiadomie badZ nie, petni cztery funkcje:

FUNKCJA MODELOWA - nauczyciel jest wzorcem osobowym dorostego cztowieka dla uczniow;

FUNKCJA DYDAKTYCZNA - przybliza uczniom zdobywanie wiedzy, umozliwia zrozumienie $wiata, cztowieka, mechanizméw ich
funkcjonowania;

FUNKCJA INSTRUKTAZOWA - nauczyciel jest takze trenerem w zakresie nauki, zdobywania umiejetno$ci i kompetencji niezbednych w zyciu;
FUNKCJA WYCHOWAWCZA - jest przewodnikiem w indywidualnym odkrywaniu przez wychowankéw osobistych potencjatéw, mozliwosci,
talentéw, realizacji zadan rozwojowych i rozwijaniu poczucia odpowiedzialnoSci za wiasny rozwoj, decyzje.

Czynniki zwiekszajace skuteczno$¢ w dziataniach wychowawczych i profilaktycznych w przypadku zespotu nauczycielskiego to
z pewnoScig stale aktualizowana wiedza dotyczaca wychowania i profilaktyki wtasnie, ale takze umiejetno$¢ utrzymywania osobowych relacji
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z uczniami, prezentowanie konstruktywnych wzorcéw stylu zycia i relacji z ludZzmi, uczestniczenie w programach rozwoju osobistego
i profesjonalnego, umiejetno$¢ pozyskiwania uczniéw i ich rodzicow do wspoétpracy oraz wspétpracowanie w grupie specjalistow.

We wspélipracy z nauczycielami dziata rowniez pozostate profesjonalne $rodowisko szkolne: kierownictwo szkoty, specjalisci m. in.
psycholog, pedagog, doradcy zawodowi. Zadaniem dyrektora jest utrzymanie atmosfery opartej na wzajemnym szacunku, partnerskich relacjach
pomiedzy nauczycielami i uczniami, sprzyjaniu pozytywnym relacjom w Srodowisku uczniowskim ale takze motywowanie uczniow do
aktywnego udzialu w proponowanych dziataniach wychowawczych i profilaktycznych i wspieranie swoim autorytetem podejmowanych
inicjatyw.

Dominujace znaczenie w przypadku szkolnych specjalistow bedzie miata ich wiedza i kompetencje w zakresie wychowania i profilaktyki
ale takze umiejetno$¢ wspotpracy w przekazywaniu swojej wiedzy zaréwno z uczniami jak i nauczycielami, rodzicami i specjalistami ze
Srodowiska pozaszkolnego. Wazna jest stata aktualizacja w obszarze posiadanych umiejetmosci ale takze uczestniczenie w dziataniach
samodoskonalgcych i propagowanie idei zdrowego wychowania i profilaktyki swoim zachowaniem.

Niezbedna jest wspotpraca z lokalnym systemem pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prawnej, wspoétpraca ze stuzba zdrowia,
pomoca spoteczng czy policja. Wszystkie te instytucje s3 waznym sojusznikiem szkolty w budowaniu programdéw, a takze daja wsparcie
w realizacji wyznaczonych w planie celéw. Dlatego konieczne staje sie budowanie porozumienia: szkota - dom - $rodowisko, ich wspolna
aktywno$¢ wychowawecza i partnerstwo w podejmowaniu réznorodnych decyzji.

Pomimo zwrdécenia wiekszej niz dotychczas uwagi na wychowawcza role szkoty, Zaden program wychowawczo-profilaktyczny nie
zastapi wplywu oddziatywania rodziny. Moze jedynie by¢ wsparciem w tym dziataniu oraz opierac sie na potencjale rodziny z rownoczesng
mozliwos$ciag szybkiego i skutecznego reagowania w uzasadnionych przypadkach zaniedban wychowawczych.

Zadaniem programu powinno by¢ podnoszenie $wiadomosci rodzicéw o ich wspétodpowiedzialnosci za wychowanie i edukacje dzieci,
nie zwalnia¢ z tego obowigzku w momencie przyjecia dziecka do szkoty. Niezbedne bedzie osiggniecie atmosfery wspotpracy, w ktérej szkota
i rodzic sa partnerami w wychowaniu dziecka. Kazdy wychowawca i nauczyciel winien wypracowac swoja formute komunikacji z rodzicami,
z jasnym okreSleniem praw i obowigzkow, ktéra umozliwi wspdlne rozeznanie i zaplanowanie dziatan dla dziecka najlepszych.

OPIS SRODOWISKA LOKALNEGO

Nowy Tomysl jest miastem, znajdujagcym sie w wojewddztwie wielkopolskim w powiecie nowotomyskim i jest siedzibg gminy miejsko-
wiejskiej Nowy Tomys$l Wedtug danych zebranych przez Gtéwny Urzad Statystyczny 30 czerwca 2016 r. miasto liczyto 14 831 mieszkancow.
W Nowym Tomyslu znajduje sie: pie¢ przedszkoli, trzy szkoty podstawowe, gimnazjum, trzy szkoty ponadgimnazjalne, dom kultury, swietlica
socjoterapeutyczna, trzy koScioty, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna.

Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki zajmuje budynek przy ulicy Wierzbowej 1. Obwod szkoty obejmuje ulice::

Akacjowa, Asnyka, Baranowskiego, Barteckiego, Broniewskiego, Brzozowa, Celna, Dojazd, Dworcowa, Plac Dworcowy, Jana Pawta II, Gronowa,
Klonowa, Kolejowa, Krotka, Kwiatowa, Le$na, Lipowa, Lanowa, Norwida, Nowa, Ogrodowa, Olchowa, Osiedlowa, Paprocka, Pitsudskiego Plac
Chopina, Poznanska, Pétwiejska, Radosna, Reymonta, Rolna, RzemieSlnicza, Sienkiewicza, Sktodowskiej-Curie, Stoneczna, Spacerowa, Szkolna,
Szpitalna, Swierkowa, Targowa, Topolowa, Tuwima, Tysiaclecia, Wiejska, Wierzbowa, Witosa, Wypoczynkowa, Zachodnia, Zagrodowa,
Zakladowa, Zbozowa.

Miejscowosci: Paproé, Stary Tomys$l (z wytaczeniem numeréw: 14 - 31, 33, 34, 34a), Glinno ulice: Lutowa, Satopska, Majowa, Marcowa, Lipcowa,
Kwietmiowa.
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Szkota Podstawowa nr 1 zapewnia uczniom:
1) pod wzgledem dydaktycznym: wyszkolong kadre nauczycielska, jednozmianowy system zajeC lekcyjnych, nauke jezykéw obcych
(j- angielski, j. niemiecki), nowocze$nie wyposazone sale komputerowe do zaje¢ informatycznych, sale lekcyjne wyposazone w tablice
multimedialne z dostepem do sieci internetowej, bogate zasoby biblioteczne;
2) pod wzgledem pomocy specjalistycznej: opieka higienistki, pomoc pedagogiczng, pomoc psychologiczng, pomoc logopedyczng, zajecia Strona |6
dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia korekcyjno-kompensacyjne, zajecia socjoterapeutyczne, zajecia rewalidacyjne, zajecia dla uczniéw zdolnych;

3) pod wzgledem organizacyjnym: dowozy i odwozy dzieci z tereny Gminy Nowy Tomys$], obiady w stotéwce szkolnej, dozywianie (mleko,
owoce i warzywa), opieke swietlicy szkolnej;
4) pod wzgledem rozwoju fizycznego: dwie sale gimnastyczne, korzystanie z boisk sportowych, kortu tenisowego, biezni do skokéw w dal

5) pod wzgledem rekreacyjnym: udzial w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych, program imprez klasowych i szkolnych, imprezy
sportowo-rekreacyjne, wycieczKi turystyczno-krajoznawcze, pikniki rodzinne, dyskoteki, noce filmowe, wyjazdy do teatréw i Kin,

Nauczyciele diagnozuja Srodowisko szkolne na biezgco. Informacje dotyczace zachowan ryzykownych ze strony uczniow uzyskujg poprzez:

e badania ankietowe skierowane do uczniéw, rodzicow i pracownikéw szkoty,

e analize ewaluacja zespotu wychowawczego,

e analize protokotéw rad pedagogicznych,

e obserwacje,

e informacje od pedagoga, psychologa, terapeuty,

¢ informacje od nauczycieli dotyczace funkcjonowania uczniow,

e informacje od uczniéw i rodzicéw uzyskiwane przy okazji zebran z rodzicami oraz rozmoéw indywidualnych.

W ubieglym roku szkolnym na podstawie wyodrebnionych zachowan ryzykownych zostata przeprowadzona diagnoza przy pomocy ankiety.
Osobami badanymi byto grono nauczycielskie oraz losowo wybrani rodzice. L.acznie przebadano 46 osdb. Zadaniem ankietowanych byto
okresSlenie czesto$ci wystepowania danego problemu na skali: bardzo czesto (5), czesto (4), czasami (3), rzadko (2), bardzo rzadko lub nigdy (1).
Z uzyskanych odpowiedzi obliczono $rednig wazong. Wyniki zbiorcze prezentowane sg w nastepujacej tabeli:

Wspbtczynnik inten- Wspotczynnik

Zachowania problemowe sywnosci problemu intensywnosci
(suma) problemu
($rednia wazona)

Nieumiejetno$¢ radzenia sobie z trudnymi emocjami 220 2,82
Nadmierne uzywanie nowoczesnych technologii (uzaleznienie od komputera, telefonu) 218 2,79
Nieumiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem 217 2,78
Niewtasciwe odzywianie 217 2,78
Nieadekwatna samoocena 212 2,71
Staba motywacja do nauki lub jej brak 210 2,69
Braki w kulturze osobistej (arogancja, zachowania niestosowne) 191 2,44
Woulgaryzacja jezyka 191 2,44
Niewtasciwy stosunek wobec innych uczniéw 185 2,37
Agresja stowna i psychiczna (przezywanie, oSmieszanie, izolowanie) 183 2,34
Nieumiejetno$¢ wspdtpracy w grupie 180 2,3
Nieznajomo$¢ zasad udzielania pierwszej pomocy 177 2,26
Nieprzestrzeganie zdrowego stylu zycia 175 2,24




Niewystarczajgca troska o otoczenie 173 2,21
Brak szacunku dla cudzej wartosci 171 2,19
Zaburzona hierarchia warto$ci 168 2,15
Spedzanie czasu wolnego w sposdb niesprzyjajacy rozwojowi 161 2,06
Niewystarczajgca dbatos¢ o higiene osobista 161 2,06
Agresja fizyczna 159 2,03
Lekcewazenie norm i zasad obowigzujacych w szkole i poza szkotg 158 2,02
Zachowania zagrazajgce bezpieczenstwu na terenie szkoty 153 1,96
Lekcewazenie obowigzkow szkolnych (wagary, spdZnienia, brak prac domowych, itp.) 149 1,91
Zachowania zagrazajgce bezpieczenstwu w drodze do szkoty i ze szkoly, podczas wyjazdoéw i wycieczek 143 2,83
Cyberprzemoc 113 1,44
Zachowania ucznidéw niezgodne z prawem (wyKkroczenia, demoralizacja) 105 1,35
Ryzykowne zachowania w kontaktach z obcymi osobami 105 1,34
Przemoc w rodzinie 100 1,28
Palenie papieroséw 91 1,16
Eksperymentowanie ze $rodkami psychoaktywnymi (alkohol, dopalacze, narkotyki, leki) 86 1,1

Na podstawie powyzszych rezultatdw mozna okresli¢ najbardziej nasilone obszary problemowe, ktére sg zwigzane z :

- regulacja emocji (nieumiejetmo$¢ radzenia sobie z trudnymi emocjami, nieumiejetmo$¢ radzenia sobie ze stresem, niewtasciwe roztadowanie
emocji),

- stylem Zycia (naduzywanie nowoczesnych technologii, niewlasciwe odzywianie, nieprzestrzeganie zdrowego stylu zycia, kultura osobista,
spedzanie czasu wolnego niesprzyjajacego rozwojowi),

- motywacja (nieadekwatna samoocena, staba lub brak motywacji do nauki).

CZYNNIKI RYZYKA I CZYNNIKI CHRONIACE
W kazdej grupie i Srodowisku istnieje okreslona ilo§¢ czynnikéw ochronnych i czynnikdw ryzyka, ktére wzajemnie wptywajg na rozwdj
jej przedstawicieli. Rbwniez w grupie uczniow szkoty podstawowej te dwa rodzaje czynnikéw sg mozliwe do wyodrebnienia i zaobserwowania.
Analiza i umieszczenie ich w programie wychowawczo-profilaktycznym ma na celu zwrécenie szczegdlnej uwagi na czynniki wystepujace
w Srodowisku uczniow, z ktéorymi bedziemy wspotpracowac oraz przyjecie postawy, majacej na celu wzmacnianie czynnikéw chroniacych
rozwoj ucznia, a minimalizowanie czynnikow ryzyka.

CZYNNIKI RYZYKA:

1) ZWIAZANE Z SYTUACJA RODZINNA: niewtasciwe postawy rodzicielskie (w tym brak zainteresowania problemami dziecka), trudna sytuacja
materialna, Srodowisko spoteczne promujace negatywne wzorce zachowan.

2) ZWIAZANE Z GRUPA ROWIESNICZA: presja grupy, kontakt z grupami, w ktérym obowigzuja normy i zasady nieakceptowane spotecznie,
podatnos$¢ na wptywy, nasladownictwo.

3) SZKOLNE: ktopoty w nauce, wagary, brak integracji w zespole klasowym, niska motywacja do nauki, niewystarczajagca pomoc w nauce

4) 0SOBOWOSCIOWE: niska samoocena, brak wiary w siebie, brak odpornosci na stres, problemy emocjonalne, brak umiejetnosci radzenia sobie
z problemami, poczucie osamotnienia, odrzucenia.

CZYNNIKI CHRONIACE:
1) ZWIAZANE Z SYTUACJA RODZINNA: konsekwencja w dziataniach wychowawczych, modelowanie wtasnym zachowaniem rodzicow stylu zycia
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wolnego od natogéw, wspierajacy rodzice, zainteresowani dzieckiem, rodzina przekazujaca wtasciwe wartoSci, stawianie wymagan
adekwatnych do mozliwosci dzieci, prawidtowa pozycja dziecka w rodzinie.

2) ZWIAZANE Z GRUPA ROWIESNICZA: przynaleznoéé¢ do grupy o pozytywnym charakterze, $wiadomo$¢ zagrozen spotecznych, umiejetnosci
odpierania presji i naciskdw grupy, bogate doswiadczenia spoteczne.

3) SZKOLNE: sprawiedliwe, motywujace ocenianie, zyczliwi, wspierajgcy nauczyciele, osobisty przyktad nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
ciekawe, urozmaicone lekcje, bogata oferta zaje¢ pozalekcyjnych, jasno sprecyzowane normy postepowania, sukcesy szkolne, indywidualizacja
nauczania, prawidlowe relacje w klasie, poczucie bezpieczenstwa w szkole, stwarzanie okazji do dzialania w réznych obszarach, odpowiednio
dobrane programy profilaktyczne.

4) 0SOBOWOSCIOWE: poczucie wtasnej wartoéci, wiara w swoje mozliwosci, sprecyzowane cele zyciowe i dazenie do nich, asertywna postawa,
umiejetno$¢  radzenia sobie ze stresem i emocjami, zdolno$¢ empatii, zinternalizowane normy zachowan, pasje
i zainteresowania, ciekawos$¢ poznawcza.

ANALIZA DOTYCHCZASOWYCH DZIALAN WYCHOWAWCZYCH I PROFILAKTYCZNYCH

W celu okres$lenia profilu potrzeb w obszarach rozwojowych uczniéw dokonano diagnozy potrzeb wychowawczych i srodowiskowych
spotecznosci szkolnej przy pomocy stworzonego arkuszu pomiaru - ankiet: dla nauczycieli i wychowawcéw Kklas oraz dla rodzicéw uczniow.

Zadaniem nauczycieli byto okreslenie aktualnego poziomu, potencjatu oraz wizji rozwojowych na temat wszystkich uczniéw w czterech
sferach rozwojowych (fizycznej, poznawczej, spotecznej oraz aksjologicznej). Badanie miato charakter opisowy i zawierato zestaw trzech pytan
otwartych:
1. Jaki aktualny poziom w wymienionych sferach osiggneli uczniowie SP1?
2. Jakie wykazujg mozliwosci do zmiany?
3. Jakie sg Panistwa zdaniem mozliwo$ci rozwoju uczniéw w omawianych sferach podczas nauki w naszej szkole?

Badanie zostalo przeprowadzone w dniach 11-13 wrze$nia 2017 r. Ankiete wypetnito 48 nauczycieli (wychowawcow i nauczycieli
przedmiotowych) oraz specjalistow pracujacych z uczniami (pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta). Nauczyciele udzielali odpowiedzi na
temat ucznidw, z ktorymi prowadzili zajecia dydaktyczne w ciggu ostatnich lat i prowadza aktualnie. Wyniki badania przedstawiajg tabele:

SFERA FIZYCZNA SFERA POZNAWCZA SFERA SPOLECZNA SFERA WARTOSCI
(emocjonalna, intelektualna) (aksjologiczna, duchowa)
Poziom sprawnosci fizycznej Oceniono poziom rozwoju sfery | Wiekszo$¢ uczniow przestrzega | Dzieci dobrze znajg i rozumiejq
AKTUALNY POZIOM zostal okreslony jako dobry. poznawczej jako dobry. Istnieja zasad i norm, obowigzujacych normy, majg jednak trudnosci
Sprawno$¢ manualna zostata | znaczne réznice pomiedzy sferg w szkole. Potrafi nawigzywac¢ z rozr6znianiem dobra i zta.
okreslona jako przecietna. emocjonalng a intelektualna. poprawne relacje z innymi
Zrbéznicowane tempo pracy uczniami i dorostymi. Nie wszyscy uczniowie potrafia
uczniow. Wiele dzieci nie radzi sobie wdrozy¢ znane normy w zycie.
Uczniowie lubig aktywnos¢ Z emocjami i stresem, cechuje je Dostrzezona zostata jednak Zauwazalne sg zaburzenia
fizyczna, sa otwarci i chetnie staba odpornos¢ psychiczna. | niesamodzielno$¢, konfliktowo$¢, | w sferze wartosci, dzieci nie sg
korzystaja z proponowanych Uczniowie wykazuja dojrzatos¢ nietolerancja oraz brak bezinteresowne, d3za do
form rozwoiju fizycznego. szkolna. wrazliwosci na potrzeby innych. | gratyfikacji w formie pochwaty
Istnieja nieliczne przypadki lub nagrody. Kieruja sie presja
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nizszej sprawnosci ruchowej,
zwiazanej z chorobg lub innymi
dysfunkcjami.

Zauwazono réwniez, Ze niektorzy
uczniowie wycofujg sie z realnego
zycia spoteczna i uciekajg w Swiat

otoczenia i opinig grupy.
Warto$ci wyniesione z domu
przenosza sie na postawy

Nie wszyscy uczniowie wirtualny. dzieci. Uczniowie przeceniajg
dostrzegaja zalety zdrowego dobra materialne ponad
trybu zycia. warto$ci niematerialne.
W obszarze intelektualnym sfery
POTENCJAL Zauwazono wysoki potencjat | poznawczej zwrécono uwage na Potrzebne jest state Potencjat w danej sferze

w rozwoju sfery fizycznej. Przy
naktadzie pracy ma tendencje
wzrostowa. Potencjat
zauwazono w formach
aktywnosci opartych o zabawe
i ruch (np. gry zespotowe).
Potencjat w sferze fizycznej
zalezny jest od $rodowiska
rodzinnego (1 os.)

konieczno$¢ udzielenia wsparcia
celem podniesienia motywacji
uczniéw do nauki oraz
systematycznej pracy. Dostrzega
sie natomiast u uczniow
ciekawos$¢ Swiata.

W sferze emocjonalnej wazny
jest rozwoj zachowan
empatycznych oraz bardziej
efektywnego radzenia sobie
z emocjami i codziennym

przypominanie norm i zasad oraz
samodzielne ich przestrzeganie

i uwzglednianie przez nauczycieli.
Réwniez zwrdcenie uwagi na
przestrzeganie zasad kultury

osobistej, co warunkuje
prawidtowe funkcjonowanie
w spotecznosci.

uzalezniony jest od srodowiska
rodzinnego, lokalnego oraz
grupy rowiesniczej, ktora

stanowi coraz wieksza wartos$¢

w zyciu dorastajgcych ucznidow.

Potrzebne sg konsekwentne
oddziatywania ze strony szkoty,
stuzgce modelowaniu warto$ci.

stresem.
Uczen: Uczen: Uczen: Uczen:
- jest sprawny ruchowo, - ma bogata wiedze dotyczaca - zna i przestrzega norm - potrafi i chce zawsze postgpic
- jest Swiadomy swojego ciata réznych dziedzin zycia, spotecznych, wtasciwie wedtug norm
WIZJE ROZWOJOWE i umysty, - osigga wysokie wyniki w nauce | - jest wspotpracujacy, aktywny i ogblnie przyjetego przez
- dba o sprawnos¢ - jest tworczy i kreatywny, i otwarty, spoteczenstwo systemu
psychofizyczna - potrafi wykorzysta¢ swdj - jest samodzielny, potrafi znalez¢ wartosci,

umie aktywnie wypoczywag,

- jest zaangazowany i podejmuje
dzialania majace na celu rozwdj
sfery fizycznej
zna zasady zdrowego trybu
zycia.

potencjat i rozwija¢ posiadane
talenty,
- jest zdolny do osiggania
zaplanowanych celow,
- $wiadomy swoich mocnych
i stabych stron,

- potrafi znosi¢ porazki
jest samodzielny, ale potrafi
prosi¢ o pomoc, gdy jest to

potrzebne,

- samodzielnie poszukuje
informacji i potrafi dzieli¢ sie
swoja wiedzg,

- potrafi radzi¢ sobie ze stresem
i trudnymi emocjami,

- potrafi nazywa¢ emocje i o nich

sie w kazdej sytuaciji,

- jest pomocny, sta¢ go na
zachowania empatyczne,
altruistyczne,

- kieruje sie szacunkiem
i uczciwoscig,

- nie przecenia débr
materialnych, bardziej ceni wiezi
rodzinne oraz wartosci
niematerialne,

- jest wspotodpowiedzialny za
otoczenie,

- potrafi nawigzac
satysfakcjonujace wiezi
spoteczne nie naruszajac
intymno$ci innych i nie

- zawsze odro6znia dobro od zta
i ceni wartoSci niematerialne,
zwigzane z wieziami rodzinnymi
- dostrzega potrzebe czynienia
dobra,

- jest bezinteresowny i wrazliwy
na krzywde innych (réwniez
zwierzat),

- jest gotowy nie$¢ pomoc,

- jest empatyczny, tolerancyjny
i odnosi sie z szacunkiem do
innych ludzi,

- reaguje na niewtas$ciwe
zachowanie innych oséb.
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mowic.

pozwalajac narusza¢ wtasnych
granic,
- potrafi by¢ asertywny,

- jest zaangazowany w zycie
szkoty i $Srodowiska lokalnego,
- w razie potrzeby potrafi
zwro6cié sie po pomoc

specjalistow i z niej skorzystaé.

Ankieta przeznaczona dla rodzicow zawieratla jedno pytanie oraz zestaw umiejetnosci, wiadomosci i zdolnosci w formie twierdzen. Zadaniem
rodzicow byto okreslenie ktére z nich powinno mie¢ ich dziecko konczac szkote podstawowg. Ankieta miata charakter anonimowy i zostata przeprowadzona
w trakcie pierwszego zebrania z rodzicami 12.09.2017 r. Udziat wzieli obecni rodzice klas I, IV i VII. Lacznie odpowiedzi udzielito 129 rodzicéw (46 os. w

klasach I, 70 os. w klasach IV oraz 13 os. w klasach VII). Ponizsza tabela ukazuje zebrane informacje:

JAKA WIEDZE I UMIEJETNOSCI, ZDANIEM PANI/PANA POWINNO POSIADAC DZIECKO, KONCZAC SZKOLE PODSTAWOWA? Kl I kL 1V kL VII
(46 os) (70 os) (13 0s)
L W zakresie zdrowego trybu Zzycia:
Zna¢ i praktykowaé nawyki zdrowego zywienia. 39 61 12
Posiadac i stosowa¢ wiedze dotyczaca utrzymywania higieny osobistej. 41 53 10
Posiadac i stosowac wiedze dotyczaca higieny jamy ustnej. 38 49 8
Mie¢ podstawowe informacje dotyczace szkodliwosci nikotyny. 40 61 9
Mie¢ podstawowe informacje dotyczace szkodliwosci alkoholu. 39 61 10
Mie¢ podstawowe informacje dotyczace szkodliwos$ci narkotykéw. 35 59 11
IL. W radzeniu sobie z emocjami:
Umiejetno$¢ nazywania swoich emocji. 37 57 7
Umiejetmo$¢ wyrazania swoich emocji. 37 57 9
Wtasciwa reakcja na negatywne emocje innych oséb. 38 56 10
Umiejetno$¢ proszenia o pomoc w trudnych dla dziecka sytuacjach. 40 55 10
Umiejetmo$¢ znalezienia pomocy w sytuacjach zagrozenia (rodzice, wychowawcy Klas). 39 57 10
Wyksztatcenie zaufania do specjalistow w sytuacjach zagrozenia (psycholog, pedagog). 29 42 6
IIIl. | Na temat funkcjonowania/zycia we wspdtczesnym $Swiecie:
Wyksztatcenie zaufania do instytucji spotecznych (np. policja). 33 53 10
Wrazliwos$¢ spoteczna (cheé niesienia pomocy osobom potrzebujgcym, wolontariat). 37 56 9
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Przestrzeganie norm spotecznych panujacych w danej spotecznosci (np. przestrzeganie regulaminéw szkolnych) 39 57 9
Wyksztatcenie zasad kulturalnego zachowania wobec innych oséb (kolegéw, os6b dorostych). 40 57 11
Szanowanie inno$ci. 39 49 10
IV. | Wartosci, ktorymi powinno kierowac sie dziecko po ukonczeniu szkoty:
Umiejetmo$¢ odréznienia dobra od zta. 43 62 11
Wyksztatcenie potrzeby czynienia dobra i niesienia pomocy innym. 41 64 12
WYNIKI STATYSTYCZNE kl. 1 kL IV KL VII
(46 0s) (70 0s) (13 0s)
% % %
L. W zakresie zdrowego trybu zycia: M=387 M=573| M=10
84,1% | 819% 76,9 %
Zna¢ i praktykowa¢ nawyki zdrowego zywienia. 84,8 87,1 92,3
Posiadac i stosowaé wiedze dotyczaca utrzymywania higieny osobiste;j. 89,1 75,7 76,9
Posiada¢ i stosowac wiedze dotyczaca higieny jamy ustnej. 82,6 70 61,5
Mie¢ podstawowe informacje dotyczace szkodliwo$ci nikotyny. 86,9 87,1 69,2
Mie¢ podstawowe informacje dotyczgce szkodliwosci alkoholu. 84,8 87,1 76,9
Mie¢ podstawowe informacje dotyczace szkodliwos$ci narkotykdow. 76,1 84,3 84,6
IL. W radzeniu sobie z emocjami: M=367 | M=54 M=38,7
798% | 771 % 66,9 %
Umiejetmo$¢ nazywania swoich emociji. 80,4 81,4 53,8
Umiejetno$¢ wyrazania swoich emocji. 80,4 81,4 69,2
Whasciwa reakcja na negatywne emocje innych oséb. 82,6 80 76,9
Umiejetno$¢ proszenia o pomoc w trudnych dla dziecka sytuacjach. 86,9 78,6 76,9
Umiejetmos¢ znalezienia pomocy w sytuacjach zagrozenia (rodzice, wychowawcy Klas). 84,8 81,4 76,9
Wyksztatcenie zaufania do specjalistéw w sytuacjach zagrozenia (psycholog, pedagog). 63 60 46,2
[II. | Natemat funkcjonowania/Zycia we wspélczesnym Swiecie: M=376 |M=544| M=98
81,7 % 77,7 % 75,4 %
Wyksztatcenie zaufania do instytucji spotecznych (np. policja). 71,7 75,7 76,9
Wrazliwos$¢ spoteczna (cheé niesienia pomocy osobom potrzebujgcym, wolontariat). 80,43 80 69,2
Przestrzeganie norm spotecznych panujacych w danej spotecznosci (np. przestrzeganie regulaminéw szkolnych) 84,8 81,4 69,2
Wyksztatcenie zasad kulturalnego zachowania wobec innych oséb (kolegéw, oséb dorostych). 86,9 81,4 84,6
Szanowanie innos$ci. 84,8 70 76,9
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IV. | WartoSci, ktorymi powinno kierowac¢ sie dziecko po ukonczeniu szkoty: M =42 M=63 | M=11,5
91,3 % 90 % 88,5 %

Umiejetmo$¢ odréznienia dobra od zta. 93,5 88,6 84,6

Wyksztatcenie potrzeby czynienia dobra i niesienia pomocy innym. 89,1 91,4 92,3

Najwiecej ankietowanych znalazto sie w klasach 4: 70 oséb, sposréd 93 uczniéw, uczeszczajacych do klas 4 (75,3 %). Uczniéw w Klasach
1 obecnie jest 81, ankietowanych rodzicow byto 46 osdb, co stanowi 56,8%. Najmniej liczng grupe stanowili rodzice w klasach 7, jednak
uczniow tych klas jest rowniez najmniej - 27 os6b w klasach 7, ankietowanych rodzicow 13 oséb (co stanowi zaledwie 48,1 %).

Z uzyskanych wynikéw mozna wyciagna¢ wniosek, Ze najwieksza role w rozwoju dziecka przywigzuja rodzice do sfery duchowej
(aksjologicznej). Najwiecej ankietowanych oséb we wszystkich klasach zaznaczyto zagadnienia sfery duchowej jako umiejetnosci konieczne do
zdobycia w trakcie nauki w szkole podstawowej. W klasach 1 najwiecej rodzicéw chciatoby aby ich dziecko potrafito odr6znia¢ dobro od zia,
w klasach starszych natomiast wiekszg uwage skupili na wyksztatceniu potrzeby czynienia dobra i niesienia pomocy innym ludziom.

Rodzice klas VII jako réwnie wazng uznali wiedze na temat zdrowego odzywiania i umiejetnos¢ zastosowania jej w codziennej praktyce.
Sfera rozwoju fizycznego byta drugim co do czestotliwo$ci zaznaczanych odpowiedzi. Rodzicom zalezy aby ich dzieci posiadaty wiedze na temat
szkodliwosci nikotyny (w klasach mtodszych) oraz alkoholu i narkotykéw (w klasach starszych).

Duza cze$¢ rodzicow klas 4 (ponad 80%) chciataby aby pobyt ich dziecka w szkole wyksztatcit w nim przestrzeganie norm spotecznych,
ustalonych w spotecznos$ci szkolnej (takich jak stosowanie sie do regulaminu szkolnego i statutu szkoty) oraz stosowanie sie do zasad
kulturalnego zachowania wobec innych oséb z otoczenia dziecka (zaré6wno kolegéw jak i oséb dorostych). Najwiecej odpowiedzi w sferze
spotecznej przy tych twierdzeniach zaznaczyli réwniez rodzice klas 1, ktérym prawie réwnie mocno zalezy na rozwoju poczucia tolerancji
i poszanowania dla réznic interpersonalnych ich dzieci.

Najwazniejsze umiejetno$ci poznawcze do rozwoju dla rodzicow klas 1 i 7 to przede wszystkim umiejetno$¢ proszenia o pomoc
w sytuacjach dla dziecka trudnych oraz znalezienia pomocy w sytuacji zagrozenia, tym samym umiejetmos¢ korzystania ze wsparcia specjalistow
(psychologa czy pedagoga szkolnego). Rodzice klas 4 natomiast poza umiejetnos$cia poszukiwania pomocy ze strony autorytetéw
(wychowawcéw, rodzicéw) zwrdécili wiekszg uwage na umiejetno$ci nazywania i wyrazania wiasnych emociji.

Rodzice mieli réwniez mozliwo$¢ wpisywania wtasnych propozycji odpowiedzi z kategorii ,Inne” pod kazdym z obszaréw czterech sfer
rozwojowych. Udzielono tacznie 7 dodatkowych samodzielnych odpowiedzi wsrod wszystkich badanych rodzicow. Wiasne propozycje podato 2
rodzicow w klasach VI, 1 rodzic w klasach IV i 1 rodzic w klasach I.

Ponizsza tabela przedstawia udzielone odpowiedzi:

JAKA WIEDZE I UMIEJETNOSCI, ZDANIEM PANI/PANA POWINNO POSIADAC DZIECKO, KONCZAC SZKOLE PODSTAWOWA?

1. W zakresie zdrowego trybu zycia.
Inne:

kL1 | Obecno$¢ sportu w zyciu codziennym.
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kL IV |Spory.
Mie¢ podstawowe informacje o pierwszej pomocy.

kl VII | Zuzywanie duzej ilosci lekow przeciwbolowych.
Mie¢ podstawowe informacje dotyczace szkodliwosci wszystkich uzywek.

2. W radzeniu sobie z emocjami.
Inne:

kLIV |Bég.

3. Na temat funkcjonowania/ zycia we wspolczesnym swiecie.
Inne:

kL1 |Samodzielne poszukiwanie rozwigzan.

kL IV |Potrafi znaleZ¢ potrzebne informacje w internecie.

4. Wartosci, ktorymi powinno kierowac sie dziecko po ukonczeniu szkoty.
Inne:

kL1 |Docenienie pracy swojej i innych.

kL IV |Samodzielno$¢, uczciwosé, wiara, cel
Szacunek do prawa i Konstytucji RP.

CHARAKTERYSTYKA SYLWETKI ABSOLWENTA SZKOLY
Na podstawie uzyskanych w badaniu informacji oraz wzoréw zachowan i postaw sformutowanych w szkolnych regulaminach i Statucie
Szkoty zostata zaktualizowana sylwetka Absolwenta Szkoty Podstawowej nr 1 w Nowym Tomyslu.
Absolwent naszej szkoty umie odnaleZ¢ sie we wspoétczesnym Swiecie, przestrzega zasad tolerancji i jest Swiadomy jej granic (np. natogi,
agresja, krzywdzenie drugiego cztowieka, postawy aspoteczne). Skutecznie komunikuje sie oraz dazy do dalszego swojego rozwoju,
odpowiedzialnie wykorzystujac zdobyta wiedze i umiejetnosci. Potrafi patrze¢ na $wiat z roznych punktdw widzenia i rozumie ludzi

posiadajacych odmienny punkt widzenia. Prowadzi zdrowy styl Zycia i podejmuje dziatania prozdrowotne, a takze unika zachowan ryzykownych.

Racjonalnie broni wtasnego stanowiska nie naruszajgc godnosci adwersarza. Charakteryzuje sie kulturg osobistg i okazuje szacunek kazdemu
cztowiekowi. Umie pracowal w zespole nie zatracajgc poczucia wiasnej indywidualno$ci. Doskonali umiejetno$¢ postugiwania sie obcymi
jezykami, ale nie zapomina o ¢wiczeniu umiejetnosci sprawnego i poprawnego wtadania ojczystym jezykiem.

Cechy absolwenta Szkoly Podstawowej nr 1 w Nowym Tomyslu:
AKTYWNY: posiada zainteresowania i rozwija je na miare swoich mozliwo$ci, ma swoje upodobania jako twérca i odbiorca sztuki, wykazuje
sie samodzielnoScig, wtacza sie w proponowane dziatania
CIEKAWY SWIATA: stara sie poszerza¢ swoje wiadomosci korzystajac z réznych zrédel, chce sie uczy¢ i dostrzega wartoéé wiedzy, jest wrazliwy
na piekno przyrody ($wiadomos¢ ekologiczna)
ODPOWIEDZIALNY: umie podejmowac dziatania i przewidywac ich konsekwencje, umie rozwigzywac problemy, cieszy sie z sukcesow
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i potrafi akceptowac porazki, zna swoje stabe strony i potrafi nad nimi pracowa¢, potrafi dokona¢ samooceny

OTWARTY: tatwo nawigzuje kontakty z rowie$nikami, umie wspdtdziata¢ w grupie, prezentuje swéj punkt widzenia i rozwaza poglady innych,
potrafi organizowac swoja prace, szanuje odmienne opinie

OPTYMISTYCZNY: jest pogodny, pozytywnie patrzy na Swiat, wierzy w siebie, umie odr6znia¢ dobro od zta

PRAWY: cechuje go uczciwo$¢ i prawdomoéwnos$¢, zna normy dobrego zachowania sie i wedtug nich postepuje, zna symbole narodowe,
regionalne i wie jak sie wobec nich zachowa¢

TOLERANCYJNY: rozumie, Ze réznice miedzy ludZmi sg czym$ naturalnym, jest wrazliwy na potrzeby innych (np. bierze udzial w akcjach
charytatywnych, jest uczynny itp.), ma wtasciwy stosunek do $wiata, poczucie sity, che¢ do zycia

KRYTYCZNY: selekcjonuje i porzadkuje zdobyte informacje, ocenia, ich przydatnos¢ do okreslonego celu

SWIADOMY: zna swoja warto$¢, ma stabilny system warto$ci, wypetnia swoje obowiazki, zna i respektuje prawa innych

WSPOLPRACUJACY: rozwiazuje problemy, -umie konstruktywnie krytykowaé i przyjmowac krytyke, docenia prace, wysitek, osiggniecia innych,
prowadzi zdrowy styl Zycia i podejmuje zachowania prozdrowotne

DBA O DOBRE IMIE SZKOLY: reprezentuje szkote przez udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach , sportowych, uroczystosciach, akcjach
spotecznych, itp.

Powyzsze cechy, umiejetmosci, postawy oraz informacje zostaty nastepujaco zebrane w obszary, dotyczace czterech sfer rozwojowych,
ktére ma za zadanie wspiera¢ szkota przy pomocy programu wychowawczo-profilaktycznego (sfera fizyczna, poznawcza: emocjonalna
i intelektualna, sfera spoteczna i sfera duchowa). Cele zostaty zréznicowane pod wzgledem etapu edukacji, na ktérym znajduje sie dziecko
w szkole podstawowej. Efekty przedstawione zostaty w nastepujacych tabelach:

I etap edukacji: KLASY 1-3

ROZWOI FIZYCZNY ROZWOJ POZNAWCZY
zna zalety zdrowego trybu zycia potrafi zadawac pytania
zna i wykorzystuje w praktyce zasady zdrowego zywienia na podstawie odpowiedzi i obserwacji umie formutowac proste wnioski
dba o wilasng higiene¢ i wyglad skupia uwage na interesujacych go zagadnieniach
zna informacje dotyczace szkodliwo$ci nikotyny i alkoholu umie rozpozna¢ swoje obowiazki (ucznia)
potrafi porusza¢ si¢ bezpiecznie na terenie szkoly, orientuje si¢ w najblizszym | wyraza swoje zdanie i komunikuje swoje potrzeby
srodowisku odrdznia prawde od klamstwa
jest sprawny ruchowo i manualnie odroznia $wiat fikcji od $wiata realnego
zna aktywne formy wypoczynku umie korzystac¢ z podstawowych Zrodet informacji (czytanka, film, ksigzka)
korzysta z proponowanych form rozwoju fizycznego przy pomocy dorostego gromadzi wiedzg

podejmuje proby szukania odpowiedzi z Obserwacji otaczajacego Swiata

potrafi nazywa¢ odczuwane przez siebie emocje

potrafi wyrazaé swoje emocje i uczucia w sposob bezpieczny dla siebie
i innych

potrafi wlasciwie reagowac na negatywne emocje innych ludzi

ROZWOJ SPOLECZNY ROZWOJ DUCHOWY

umie nawigzywac kontakty z rowiesnikami i osobami dorostymi zna i przestrzega ustalonych norm spotecznych
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uczestniczy w zyciu spolecznosci szkolnej

zna i stosuje podstawowe zasady i reguly obowiazujace w kontaktach migdzyludzkich
wykazuje zainteresowanie najblizszym otoczeniem/ klasa, szkota, miejscowos$cia
szanuje cudzg wlasnosé

zachowuje si¢ kulturalnie wobec innych

uzywa zwrotOw grzeczno$ciowych

nie stosuje w swych wypowiedziach wulgarnego stownictwa

dostrzega roznorodnos$¢ §wiata ludzi

ma poszanowanie dla innosci

potrafi w trudnych sytuacjach korzysta¢ z pomocy specjalistow (psycholog, pedagog
szkolny) i instytucji spotecznych (policja, straz pozarna)

potrafi odrézni¢ dobro od zta

dostrzega r6znorodnos¢ srodowiska naturalnego i jego pickno
docenia zalety dbania o srodowisko naturalne (ekologia)

szanuje cudzg wlasnosé

jest gotowy do udzielania pomocy stabszym

dba o czystos¢ i estetyke klasy i szkoty

przestrzega regut w grach i zabawach ruchowych

potrafi przyznac si¢ do btedu, deklaruje che¢ naprawienia szkody
w kontaktach z ludZmi jest prawdoméwny i uczciwy

jest wrazliwy na krzywde innych (ludzi i zwierzat)

potrafi udzieli¢ bezinteresownej pomocy osobom w potrzebie
zna symbole panstwowe (flaga, hymn, godto) i odnosi si¢ do nich z szacunkiem

II etap edukacji: KLASY 4-8

ROZWOJ FIZYCZNY

ROZWOJ POZNAWCZY

zna zalety zdrowego trybu zycia

zna i wykorzystuje w praktyce zasady zdrowego zywienia

dba o wilasne zdrowie

dba o bezpieczenstwo swoje i innych

dba o utrzymywanie higieny osobistej

potrafi wskaza¢ dziatania i srodki szkodzace zdrowiu i powstrzymuje si¢ od nich
potrafi wspotpracowacé z dorostymi w zakresie troski o swoje zdrowie
jest sprawny ruchowo i manualnie

zna zalety aktywnosci fizycznej

dba o wlasng sprawno$¢ fizyczna

jest swiadomy swojego ciata i umystu

zna aktywne formy wypoczynku i z nich korzysta

korzysta z proponowanych form rozwoju fizycznego

rozmawia o swoich zainteresowaniach, prezentuje i dzieli si¢ z nimi

prezentuje swoja wiedze i doswiadczenia

przejawia gotowo$¢ szukania odpowiedzi na nurtujace pytania, poszukuje i wykorzystuje
informacje z poznanych zrodet

wyraza swoje opinie w sposob asertywny

przedstawia kryteria, ktorymi si¢ kieruje

potrafi opisac i wartosciowac rézne wytwory, Swiadomie dokonuje wyboru,
selekcjonuje informacje ze srodkow masowego przekazu,

ocenia fakty i zdarzenia

korzysta z technologii, w sposob bezpieczny porusza si¢ w cyfrowym $§wiecie
wykazuje motywacje do nauki i rozwoju

dostrzega ro6znice w pogladach swoich i innych,

potrafi trwaé przy swoich pogladach i rzeczowo ich broni

potrafi nazywac swoje emocje i uczucia

potrafi wyraza¢ swoje emocje i uczucia w sposdb bezpieczny dla siebie i innych
potrafi wlasciwie reagowac na emocje innych

potrafi zwrocié si¢ o pomoc w trudnej sytuacji

wie, gdzie szuka¢ pomocy w sytuacjach zagrozenia

ROZWOJ SPOLECZNY

ROZWOJ DUCHOWY

umie nawigzywac i
i dorostymi

jest wrazliwy na cierpienie innych

dostrzega, rozumie i szanuje odmienno$¢ wygladu, opinii, przekonan, pogladow,
pochodzenia i religii

wspotpracuje w grupie

podtrzymywaé satysfakcjonujace kontakty z rowiesnikami

rozumie zasadno$¢ istnienia praw i norm,

zna i przestrzega ustalonych norm spotecznych

odroéznia dobro od zta

kieruje si¢ potrzeba czynienia dobra

potrafi udzieli¢ bezinteresownej pomocy osobom potrzebujacym
$wiadomie korzysta z przystugujacych mu na terenie szkoty praw,
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odnosi si¢ do innych z szacunkiem i uczciwoscia preferuje podstawy powszechnie uznawane za wlasciwe,

nie stosuje w swych wypowiedziach wulgaryzméw przestrzega norm i zasad wspoldziatania w grupie,

potrafi stucha¢ wypowiedzi innych potrafi wykaza¢ samodzielno$¢ w indywidualnych zadaniach

wyraza swoje opinie w sposob asertywny i przedstawia kryteria, ktorymi si¢ kieruje jest gotowy do udzielania pomocy stabszym

uczestniczy w zyciu $rodowiska lokalnego szanuje wspolng wiasnosc,

wykorzystuje mozliwoéci poznania tradycji innych kultur i narodéw dba o estetyke szkoly Strona |
wykazuje zainteresowanie zyciem szkoly, klasy, spoteczno$ci lokalnej potrafi przyzna¢ si¢ do btgdu, deklaruje che¢ naprawienia szkody 16
potrafi broni¢ swojej intymnosci i nie narusza intymnosci innych w kontaktach z ludZzmi jest prawdomowny i uczciwy

$wiadomie uczestniczy w podejmowaniu decyzji grupowych dotyczacych klasy, szkoty | dostrzega i rozumie odmiennos¢ opinii, przekonan, pogladow i religii
wywigzuje si¢ z przyjetych obowigzkoéw wobec szkoty, rodziny i najblizszego otoczenia, |wykazuje zainteresowanie tradycja wtasnego kraju

przestrzega norm spolecznych, ustalonych w danej spolecznosci (regulamin szkolny, | angazuje si¢ w zycie spotecznosci lokalnej

status szkoty) zna symbole panstwowe (flaga, hymn, godto) i odnosi si¢ do nich z szacunkiem
potrafi przewidzie¢ skutki swoich zachowan w stosunku do innych docenia zalety dbania o srodowisko naturalne (ekologia)

STRATEGIA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNA

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego
2) dodatkowe zajecia edukacyjne: zajecia z jezyka obcego nowozytnego, innego niz jezyk obcy, nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepeinosprawnych
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczego6lnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

W zwigzku ze zmiang podstawy prawnej, a co za tym idzie zmiang strategii wychowawczej szkoty dochodzi do integracji programu
wychowawczego z programem profilaktycznym w jeden wspdlny program wychowawczo-profilaktyczny. Wzmocniona zostaje po zmianie
wychowawcza rola kazdego z nauczycieli, rowniez niepetnigcych roli wychowawcy klas. Zadania programu wiec beda realizowane przez catg
spotecznos$¢ nauczycielska szkoty.

NAJWAZNIEJSZE UMIEJETNOSCI ROZWIJANE W RAMACH OBSZAR ICH PRAKTYCZNE] REALIZAC]I:
KSZTALCENIA OGOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWE]J:

sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych,

w tym wystepowanie przed publicznoscia; Program nauczania przedmiotéw obowigzkowych z uwzglednieniem:
rozwijanie i doskonalenie umiejetnosci formutowania mysli i poprawnego |Sciezki czytelniczej i multimedialnej
wyrazania ich w mowie i pi$mie z zastosowaniem rozmaitych form Sciezki ekologicznej i regionalnej

wypowiedzi w zakresie wszystkich dziedzin ksztatcenia; Sciezki prozdrowotnej




efektywne porozumiewanie sie w réznych sytuacjach, prezentowanie
wtlasnego stanowiska z uwzglednieniem doswiadczen i pogladéw innych
ludzi;

poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie
informacji z réznych zZrddet;

gotowo$¢ do tworczej i naukowej aktywnos$ci uczniéw oraz zaciekawienie ich
otaczajacym Swiatem; tworzenie zyczliwej atmosfery sprzyjajacej
podtrzymaniu checi i gotowosci do nauki, §wiadomemu podejmowaniu coraz
trudniejszych zadan, a réwnocze$nie przez ucznia pogody ducha
i umiejetmosci pozytywnego podejscia do swiata;

kreatywne rozwigzywanie problemoéw z réznych dziedzin ze swiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki;
rozwijanie aktywnos$ci poznawczej, ksztattowanie samodzielnos$ci
w zdobywaniu wiedzy i poczucia autonomii ucznia, jako partnera
nauczycieli w procesie nauczania - uczenia sie, wdrazania do samodzielnego
formutowania wnioskow i sadow;

rozwigzywanie problemoéw, réwniez z wykorzystaniem technik
mediacyjnych;

praca w zespole i spoteczna aktywno$¢;
Iaczenie aktywnoSci poznawczej z aktywno$cia spoteczng - rozwijanie
postawy spotecznej poprzez calg dziatalno$¢ szkolng ucznia: indywidualng
i w zespole;

aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju;
pobudzanie aktywnosci twoérczej uczniéow i ksztattowanie umiejetnosci
odbioru zjawisk artystycznych;

ksztattowanie szacunku dla norm obowigzujgcych w spotecznosci szkolnej;

ksztaltowanie nawykow prozdrowotnych, przeciwdziatanie zachowaniom
ryzykownym;

Sciezki patriotycznej i obywatelskiej;

Zajecia dodatkowe;

Dostosowanie wymagan do indywidualnych potrzeb uczniéw;
Organizacja i metodyka pracy:

sprzyjajace tworzeniu atmosfery zyczliwosci, wspotpracy, przyjazni;
sprzyjajace rozwijaniu samodzielno$ci uczniéw, respektowaniu ich prawa do
otrzymywania informacji oraz samodzielnego podejmowania niektérych
decyzji zwigzanych z nauka szkolng;

Postawa i rola nauczyciela / wychowawcy:

konsekwentne utrzymywanie kontaktu nauczyciela z uczniami

wymiana pogladéow

szacunek dla opinii wyglaszanych przez uczniéow

jasne ustalenie i przestrzeganie norm;

Dziatania state i okazjonalne z zyciem spotecznym klasy i szkoty;
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Najwazniejsze cele, wskazane do realizacji beda miaty mozliwo$¢ spetnienia w trakcie ponizszych zaje¢ dla uczniéw szkét podstawowych:

WYKAZ ZAJEC OBOWIAZKOWYCH:

Klasy 1-3 Klasy 4-6 Klasy 7-8
Edukacja polonistyczna jezyk polski Jezyk polski
Jezyk obcy nowozytny Jezyk obcy nowozytny Jezyk obcy nowozytny
Edukacja muzyczna Muzyka Drugi jezyk obcy nowozytmy
Edukacja plastyczna Plastyka Muzyka
Edukacja spoteczna Historia Plastyka
Edukacja przyrodnicza Przyroda: Historia
Geografia
Biologia
Edukacja matematyczna Matematyka Wiedza o spoteczenstwie
Zajecia komputerowe Informatyka Geografia
Zajecia praktyczno-techniczne Technika Biologia
Wychowanie fizyczne Wychowanie fizyczne Chemia
Fizyka
Matematyka
Informatyka
Wychowanie fizyczne
Edukacja dla bezpieczenstwa
Godziny wychowawcze
Doradztwo zawodowe

MOZLIWE FORMY ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH:

1) PRZEKAZYWANIE INFORMAC]I: 2) DOSTARCZENIE DOSWIADCZEN:

celach, metodach i formach pracy, zachecanie do aktywnosci,

normach obowigzujacych w szkole i instrumentach stuzacych ich egze- stwarzanie mozliwosci podejmowania réznorodnych dziatan i zdobywania
kwowaniu, doswiadczen,

systemie organizacyjnym szkoty, przydzielanie zadan nieobowigzkowych potgczonych z oceng,

programach nauczania, programach wychowawczo-profilaktycznych, stawianie ucznia w réznych rolach,

wymaganiach stawianych uczniom, stwarzanie mozliwosSci samooceny
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osiggnieciach ucznia,

zasadach wspoétpracy z rodzicami,

zasadach oceniania uczniéw,

ofercie pozalekcyjnych zaje¢

instytucjach wspierajacych prace dydaktyczno-wychowawcza.

3) NAKRESLENIE PRAW I OBOWIAZKOW:

ustalenie praw przystugujacych wszystkim osobom w szkole,

okreslenie norm zachowania w szkole na lekcjach, przerwach i wszystkich
uroczystosciach i imprezach szkolnych,

okreslenie konsekwencji odstepowania od przyjetych norm,
egzekwowanie postaw zgodnych z ustalonym prawem.

5) MODELUJACA POSTAWA NAUCZYCIELA:

akceptacja zachowan uczniéw do granic bezpieczenistwa i przyjetych praw
i norm,

uznawanie prawa ucznia do wyrazania wtasnej opinii,
poszanowanie prywatno$ci i autonomii uczniow,

udzielanie wsparcia przy rozwigzywaniu problemdéw osobistych,
komunikowanie oparte na jasnosci i szczero$ci wypowiedzi
panowanie nad sposobami wyrazania emocji,
indywidualizowanie kontaktéw z uczniami,

zgodno$¢ postepowania z deklaracjami (konsekwencja),
sprawiedliwo$¢ w sgdach i decyzjach,

otwartos¢ na propozycje.

7) USTALENIE I PRZESTRZEGANIE KONTRAKTU:

proponowanie réznych form spedzania czasu,

wlaczanie dziecka w planowanie dziatan zespotowych, analiza efektéw
tych dziatan,

stwarzanie mozliwosci refleksji poprzez informacje zwrotng, rozmowe,
rézne formy podsumowan, opisu swoich wrazen i emocji przez dziecko.

4) OTWARTY DIALOG:

dopuszczenie dyskusji umozliwiajgcej wypowiedz wiasnego zdania,
inicjowanie dyskus;ji,

stwarzanie mozliwosci prezentacji swoich pogladéw, zainteresowan,
dopuszczenie mozliwo$ci negocjacji miedzy nauczycielem a uczniem lub
grupga uczniow,

udzielanie uczniom odpowiedzi na zadane pytania,

przyjecie zasady, Ze nie istniejg tematy tabu.

6) UWZGLEDNIENIE WOLNE] WOLI DZIECKA:

Zgoda na podejmowanie przez dziecko decyzji w zakresie wtasnej aktyw-
nosci poprzez:

mozliwo$¢ dokonywania wyborow

aktywnosci na lekcjach, udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
ustalaniu tras wycieczek,

udziale w kotach zainteresowan,

podejmowanie zadan,

wyborze przedstawicieli (samorzad uczniowski),

doborze grona przyjaciot,

tematyce zaje¢ wychowawczych.

Zawarcie kontraktu umozliwia wspétdecydowanie uczniéw o swoich prawach i obowigzkach.
Kontrakt opiera sie i jest usci§leniem praw i norm obowigzujgcych w szkole, wspdlne ustalenie norm obowigzujgcych w klasie, grupie
np. w samorzad, grupy krétkotrwate. Przyjecie kontraktu, jako zbioru zasad obowiazujacych wszystkich (dzieci i dorostych).

Kontakt moze obejmowac takie obszary i zagadnienia, jak np.:
wycieczki,

zawieranie kontraktow indywidualnych

terminy sktadania prac pisemnych, forma i terminy prac dodatkowych.
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ZADANIA PRZEZNACZONE DO REALIZACJI W RAMACH PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO

Lp.

ZADANIA

CELE SZCZEGOLOWE
Uczen:

Poznanie i umiejetno$¢ stosowania podstawowych zasad i regut
obowigzujacych w kontaktach miedzyludzkich.

- umie nawigzywac kontakty z rowiesnikami i osobami dorostymi,
- zna formy i zwroty grzeczno$ciowe i je stosuje,

- szanuje cudza wiasnos¢,

- zachowuje sie w spos6b kulturalny wobec innych,

Przyjmowanie odpowiedzialnosci za wtasng nauke.

- zadaje pytania,

- poszukuje informaciji,

- umie korzysta¢ z podstawowych zrédet informacji (czytanka, ksigzka, film),
- potrafi pracowa¢ samodzielnie,

Ksztaltowanie umiejetnosci wiasciwego zachowania sie zaréwno
w szkole jak i w miejscach publicznych (m.in. wkinie, teatrze,
ko$ciele), na szkolnych wycieczkach.

- zna korzysci wynikajace z przestrzegania dyscypliny,

- zna zasady wlasciwego zachowania sie w trakcie seansu w Kkinie i teatrze,

w Srodkach komunikacji, w kosciele, itp.

- potrafi dostosowaé wyglad (stréj) do miejsca i panujgcych okolicznosci, w ktérych

sie znajdzie,

Dbato$¢ o wiasne zdrowie i bezpieczenistwo.

- zna zalety zdrowego stylu zycia,

- zna i stosuje w praktyce zasady zdrowego zywienia,

- potrafi w sposéb kulturalny spozywacé posifki,

- dba o higiene osobistg, higiene jamy ustnej i wtasny wyglad,
- jest sprawny ruchowo (na miare swoich mozliwosci),

- zna i stosuje aktywne formy wypoczynku,

- korzysta z proponowanych form aktywnosci fizycznej,

Dbatos¢ o estetyke klasy i szkoty oraz znajdujacych sie w niej
pomocy dydaktycznych.

- poprawnie korzysta z pomocy naukowych,
- szanuje powierzone pomoce dydaktyczne,
- dba o porzadek w Kklasie i na terenie szkoty,
- rzetelnie petni role dyzurnego,

Bezpieczenstwo uczniow w drodze do szkoty i ze szkoty.

- stosuje sie do zasad Regulaminu Przerw Miedzylekcyjnych,

- wie na czym polega bezpieczne zachowanie sie,

- zna zasady ruchu drogowego,

- potrafi bezpiecznie poruszac sie po ulicy i przejsciach dla pieszych,

Bezpieczne spedzanie wolnego czasu.

- korzysta z form kulturalnego spedzania wolnego czasu,

- korzysta z Internetu z zachowaniem zasad bezpieczenstwa,
- Zna zagrozenia zwigzane z Internetem,

- zna aktywne formy wypoczynku i je stosuje,

- zna zasady bezpiecznego uprawiania sportu,
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Uswiadomienie uczniom zagrozen zwigzanych z osobami obcymi.

- ma postawe ograniczonego zaufania wobec obcych oséb,

- potrafi mowic¢ ,nie” w sytuacjach grozacych swojemu zdrowiu,

- jest wrazliwy na mozliwo$¢ naruszenia jego prywatnosci i intymnosci przez inne
osoby,

Profilaktyka przeciwpozarowa.

- jest $wiadomy niebezpieczenstwa wynikajacego z zabawy ogniem, materiatami
pirotechnicznymi, rozpalania ogniska w miejscach niedozwolonych, niewtasciwego
uzywania urzadzen elektrycznych oraz zblizania sie do przedmiotéw grozacych
oparzeniem,

10

11

12

Rozwijanie umiejetnos$ci udzielania pierwszej pomocy.

- zna podstawy ratownictwa medycznego,

- zna istniejace zagrozenia dla zdrowia,

- potrafi bandazowac, potrafi zbadac puls,

- Zzna numery alarmowe,

- zna podstawowe informacje, jakich nalezy udzieli¢c w momencie powiadamiania
stuzb ratowniczych,

- jest Swiadomy rozrdéznienia sytuacji, w ktéorych moze samodzielnie pomdc,
a w ktorych nalezy powiadomic dorostego,

Uczenie zdrowego stylu zycia.

- zna znaczenie szczepien ochronnych i zachowania osobistej higieny,

- jest Swiadomy znaczenia wtasciwego dostosowania ubioru,

- ma postawe ekologiczng, dba o Srodowisko naturalne,

- ma poczucie grupowej odpowiedzialno$ci za utrzymanie czysto$ci w najblizszym
otoczeniu,

Zapoznanie ze Srodkami psychoaktywnymi i ich szkodliwoscig dla
zdrowia fizycznego i psychicznego.

jest $wiadom niebezpieczenstwa wynikajacego ze stosowania Srodkéw
psychoaktywnych,

- zna szkodliwe skutki stosowania nikotyny, alkoholu, narkotykéw, dopalaczy
(fizyczne, psychiczne, spoteczne, materialne),

- zna powody, dla ktérych mtodzi ludzie siegaja po substancje psychoaktywne,

- wie czym jest uzaleznienie,

13

Wdrazanie zasad i norm panujacych w szkole.

- zna swoje prawa i obowiazki w szkole,

- przestrzega ustalonych zasad i norm,

- stosuje sie do regulaminu szkolnego,

- spedza czas na przerwach w sposdb bezpieczny dla siebie i innych,
- przestrzega regut w grach i zabawach,

14

Ksztaltowanie umiejetnosci zachowania sie wobec nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty.

- odnosi sie do innych z szacunkiem i uczciwoscig,
- stosuje formy grzecznos$ciowe,

- stosuje kulturalny jezyk,

- wywiazuje sie ze swoich obowigzkow,

- szanuje prace wszystkich pracownikéw szkoty,

15

Ksztattowanie pozytywnych relacji miedzy uczniami.

- odnosi sie do innych o0séb z szacunkiem i uczciwoscia,
- stosuje kulturalne stownictwo,
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- potrafi stucha¢ wypowiedzi innych,

- wyraza swoje opinie w sposé6b kulturalny i asertywny,

- potrafi przewidzie¢ skutki swoich zachowan wobec innych,

- zna informacje na temat zjawiska przemocy rowiesniczej (,,bullyingu”),

- zna negatywne skutki bycia ofiarg przemocy (zaré6wno psychicznej jak i fizycznej),

16

Zachecanie do poszukiwania pomocy w trudnych sytuacjach u oséb
dorostych.

- zna role i miejsce przebywania w szkole wychowawcy klasy, dyrektora, pielegniarki,
pedagoga i psychologa szkolnego,
- zwraca sie po pomoc do innych w trudnych sytuacjach,

17

18

Promowanie wartosci przyjazni.

- zna role i warto$¢ przyjazni w zyciu cztowieka,

- potrafi udziela¢ pomocy innym i sam z niej korzystac,
- jest wrazliwy na potrzeby innych oséb,

- zawiera znajomosci i buduje relacje z réwie$nikami,
- szanuje roznorodno$¢ $wiata ludzi,

Rozwijanie kompetencji interpersonalnych.

- potrafi nazywac wtasne uczucia i emocje,

- potrafi wyraza¢ wiasne emocje i uczucia w sposdb bezpieczny dla siebie i innych,

- potrafi méwic¢ o swoich emocjach innym,

- rozpoznaje emocje 0s6b w swoim otoczeniu,

- rozumie stany emocjonalne innych oséb,

- potrafi wlasciwie reagowac na negatywne emocje rowiesnikow,

- zna sposoby radzenia sobie z trudnymi emocjami, roztadowania napiecia
emocjonalnego,

- zna metody radzenia sobie ze stresem,

19

Rozwijanie umiejetnos$ci pracy w grupie.

- przestrzega ustalonych zasad pracy grupowe;j,

- potrafi dzieli¢ sie swoim zdaniem, podajgc argumenty,

- wyraza swoje potrzeby,

- potrafi stuchaé¢ wypowiedzi innych,

- Swiadomie uczestniczy w podejmowaniu decyzji grupowych,

- zna formy komunikacji werbalnej i niewerbalnej i je stosuje,

- ma postawe pelng zaufania i empatii,

- potrafi przyznac¢ sie do btedu, winy i naprawi¢ wyrzadzona szkode,

- dostrzega i rozumie odmienno$¢ opinii, przekonan, pogladow, religii,

20

Ksztattowanie poczucia wtasnej wartoSci i pozytywnego obrazu
samego siebie.

- zna swoje stabe i mocne strony, mocne potrafi wykorzysta¢ na swoja korzys¢,
- rozpoznaje swoje stany emocjonalne i o nich méwi,
- potrafi dokona¢ samooceny,

22

Rozwijanie postaw asertywnosci.

- zna podstawowe informacje na temat asertywnosci,

- wie, kiedy moze i kiedy powinien komus$ odmoéwic,

- potrafi méwi¢ ,nie” w sytuacjach zagrozenia,

- potrafi broni¢ wtasnego zdania w sposé6b konstruktywny,

23

Rozwijanie umiejetmosci radzenia sobie ze stresem.

- zna podstawowe informacje na temat stresu,
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- potrafi poda¢ przyktad sytuacji trudnych, wywotujacych napiecie,
- zna przyczyny szkodliwos$ci hatasu na zdrowie cztowieka,
- Zna sposoby radzenia sobie z napieciem i ze stresem,

24

Przekazanie informacji na temat pracy policji i strazy pozarne;.

- wie, czym zajmuje sie policja i straz pozarna,
- Zna numery alarmowe,
- wie, w jakich sytuacjach szuka¢ pomocy u funkcjonariuszy stuzb,

25

Rozwoj zZyciowych wartoSci.

- rozumie zasadno$¢ norm

- kieruje sie potrzeba czynienia dobra

- potrafi udzieli¢ bezinteresownej pomocy osobom w potrzebie
- potrafi odr6zni¢ dobro od zta

- zna i przestrzega ustalonych zasad

- prezentuje sie wysoka kulturg osobista

- szanuje wspo6lng wtasno$¢

- zna warto$¢ przyjazni, kolezenstwa

- toleruje odmiennos$¢, réznice interpersonalne oséb

- odnosi sie do kazdego z szacunkiem

26

Rozpoznawanie i rozwijanie wtasnych umiejetmosci i zdolnosci.

- opowiada o wlasnych zainteresowaniach, hobby

- potrafi wymieni¢ wtasne mocne strony

- prezentuje swoje talenty (muzyczne, plastyczne, sportowe)
- skupia uwage na interesujgcych go zagadnieniach

- rozwija swoje umiejetnosci poprzez podejmowanie dodatkowych dziatan (udziat
w kotach zainteresowan, zajeciach pozalekcyjnych, uroczystosciach szkolnych,

konkursach, przedstawieniach teatralnych)

27

Rozwo6j samoswiadomosci.

- nazywa wlasne emocje,

- potrafi wlasciwie reagowac na emocje swoje i innych,

- potrafi dokonywa¢ wyboréw,

- wykazuje motywacje do nauki i rozwoju,

- dostrzega roznice w pogladach swoich i innych,

- potrafi trwac przy swoich pogladach i rzeczowo ich obroni¢,

28

Wzmacnianie poczucia tozsamo$ci narodowe;j.

- angazuje sie w zycie spotecznosci szkolnej i lokalnej,

- zna symbole panstwowe i odnosi sie do nich z szacunkiem,

- wykazuje zainteresowanie tradycja wtasnego kraju,

- Zzna wazne miejsca historyczne (pamieci narodowej) w swoim mieScie/ regionie,

29

Przekazanie informacji na temat odpowiedzialno$ci prawne;j.

- jest Swiadomy odpowiedzialno$ci w przestrzeganiu prawa,

- zna zakres wlasnej odpowiedzialno$ci karnej,

- jest Swiadomy znaczenia popelnienia przestepstwa,

- zna i rozumie pojecie demoralizacji, przestepczosci,

- zna role prawnikéw (adwokata, prokuratora),

- zna informacje na temat zakresu obowigzkéw sedziego, kuratora sadowego,,
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30 |Przekazanie informacji na temat problematyki przemocy -zna istote przemocy w rodzinie, naduzywania sity przez osoby doroste
w rodzinie. - zna dostepne formy pomocy w przypadku przemocy domowej (numery telefonéw
zaufania, O$rodek Pomocy Spotecznej, policja).

Powyzsze cele i zadania wychowawczo-profilaktyczne zostaly podzielone na dziaty tematyczne, w ramach ktérych beda realizowane Strona |

w ciggu roku szkolnego, co ksztattuje sie nastepujaco: 24
DZIAL 1: BEZPIECZENSTWO DZIAL I1: EMOCJE
1. Bezpieczenstwo w codziennym zyciu. 1. Regulacja emocjonalna.
2. Profilaktyka przeciwpozarowa. 2. Empatia.
3. Edukacja prozdrowotna 3. Profilaktyka zachowan agresywnych.
4. Profilaktyka uzaleznien.
DZIAL III: ZYCIE W SPOLECZENSTWIE DZIAL IV: WARTOSCI
1. Umiejetnos$ci interpersonalne. 1. Warto$ci osobiste.
2. Tolerancja i poszanowanie dla innoSci. 2. Wartosci altruistyczne.
3. Ekologia. 3. WartoSci patriotyczne, obywatelskie.

Metody i formy pracy oraz szczegdtowe tresci zostaty dostosowane do wieku rozwojowego i etapu edukacji uczniow. Szczegotowy
program wychowawczo-profilaktyczny okresla pozadane cele rozwojowe, tresci do realizacji oraz metody pracy, osoby odpowiedzialne za ich
realizacje i termin dzialania. Program podlega ewaluacji, przeprowadzanej na koncu kazdego roku szkolnego. Wnioski beda wdrazana
z poczatkiem kolejnego roku. Nastepujace tabele zawieraja spis zadan, zaplanowanych dla poszczeg6lnych klas:



FORMULARZE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO
KLASY I - 111

CEL 1: BEZPIECZENSTWO W CODZIENNYM ZYCIU

CELE SZCZE(}OLOWE OBOWIAZUJACE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY IO ID/ALIN] S TERMIN
Uczen: 0SOBY
Przekazanie uczniom informacji zwigzanych z umiejetnoscia i zasadami
1. Przestrzega zasad bezpiecznego zachowania Pogadanki dotyczace zasad ruchu drogowego.
bezpieczenstwa i ostroznosci na drodze. Prace plastyczne, gazetki Scienne. Wychowawca Caty rok
w drodze do i ze szkoly. Przekazanie podstawowych wiadomo$ci, dotyczacych zasad ruchu drogowego, Spotkanie z funkcjonariuszem policji (szczegdlnie
obowiazujacych pieszych oraz rowerzystow. lub strazy miejskie;j. wrzesien)
Nauka prawidtowego przejscia przez jezdnie, poruszania sie poboczem,
chodnikiem.
Cwiczenia praktyczne w terenie, uwzgledniajace
przej$cia w réznych miejscach.
Zapoznanie uczniéw z pomieszczeniami szkolnymi.
2. Przestrzega zasad Zapoznanie uczniéw z funkcjonowaniem sprzetow. Rozmowy i dyskusje Wychowawca,
bezpieczenstwa Zapoznanie uczniéw ze szkolnym regulaminem oraz Obserwacja innych klas, nauczycieli. Nauczyciele (Szczegblnie
w szkole. regulaminem przerw miedzylekcyjnych. Dyzury nauczycieli w trakcie przerw. przedmiotowi, wrzesien)
Przekazanie uczniom informacji na temat nauczyciele $wietlicy. Caty rok
bezpieczenstwa w trakcie réznych zaje¢
(fizycznych, technicznych).
Wyznaczenie os6b odpowiedzialnych za porzadek w klasie (dyzurni).
3. Dba o estetyke i porzadek Nawigzanie do bezpieczenstwa wynikajgcego z zachowania porzadku Pogadanka, rozmowa. Wychowaweca,
Klasy i szkoly. i fadu w czasie wykonywania pracy i korzystania ze sprzetéw elektrycznych. Aktywne metody pracy. Nauczyciele Okres I
Wprowadzenie zasad, dotyczacych porzadku przedmiotowi.
w trakcie réznych zajec¢ (np. plastycznych), positkow.
Zebranie i zaproponowanie aktywnych i bezpiecznych form wypoczynku i Wychowaweca,
4. Bezpiecznie spedza propozycja ciekawych form rozwijania kreatywnosci, korzystania z mozliwosci Konkursy i prace plastyczne. nauczyciele swietlicy, Caty rok
wolny czas. kulturalnych. Pogadanka, dyskusja. funkcjonariusze
Dyskusja na temat bezpieczenstwa w trakcie zabaw. Aktywne metody pracy. (policji, strazy
Zebranie inf. o bezpieczenstwie w trakcie wyjazdéw, wakacji. Scenki dramowe. miejskiej),
nauczyciele
przedmiotowi.
Zapoznanie z zagrozeniami ptynacymi z niewtasciwego korzystania
5. Bezpiecznie korzysta z nowoczesnych technologii. Aktywne metody pracy. Wychowawca,
z Internetu. Zebranie mozliwych sposobéw zabezpieczenia sprzetow. Gazetki $cienne. nauczyciele Caty rok
Rozmowy na temat tresci dostosowanych do wieku uczniéw, informacji, Zajecia warsztatowe, komputerowe przedmiotowi,
ktérych powinno i nie powinno wspoélpraca z rodzicami. rodzice.

sie udziela¢ w Internecie.
Zagrozenia ptynace ze spedzania duzej iloSci czasu przy komputerze (zaréwno
fizyczne, psychiczne i spoteczne).
Uwrazliwienie rodzicdw na zagrozenia zwigzane z korzystaniem z Internetu

Wydarzenia
(np. Dzien Bezpiecznego Internetu).
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przez ich dzieci.

6. Zna zagrozenia zwiazane

Ksztaltowanie postawy ograniczonego zaufania
wobec nieznanych oséb.

z obcymi ludzmi. Praktycznie porady dla dzieci, zwigzane z przestrzeganiem przed Program Profilaktyczny , Cukierki”. Wychowaweca,
niebezpieczenstwami, ktére mogg im grozi¢ Prace plastyczne, gazetki Scienne. funkcjonariusze Caty rok
ze strony nieznanych osdb. Konkurs wiedzy - quiz. (policji, strazy miejskiej),
Wyrabianie umiejetnosci asertywnych w sytuacjach Zajecia warsztatowe, dyskusje. psycholog szkolny,
grozacych zdrowiu dziecka. pedagog szkolny.
Uwrazliwienia na mozliwo$ci naruszenia ich
prywatnosci i intymno$ci.
Rozmowa o osobistych granicach cztowieka.
Zagrozenia potencjalnie ptynace ze strony
0s6b nieznanych w Internecie.
CEL 2: PROFILAKTYKA PRZECIWPOZAROWA
Uswiadomienie niebezpieczenstwa wynikajgcego z zabawy ogniem, Wycieczka do Komendy Powiatowej
Jest Swiadomy zapatkami, materiatami pirotechnicznymi. Panstwowej Strazy Pozarnej Wychowawca,
niebezpieczenstw. Poznanie zasad zwigzanych z bezpiecznym rozpalaniem ogniska, lub wizyta przedstawicieli Przedstawiciel strazy| Okres II
zwiazanych z pozarem. uzywaniem urzadzen elektrycznych. strazy pozarnej w szkole Pozarnej.
Stworzenie listy przedmiotéw grozacych oparzeniem. Cwiczenia praktyczne (ewakuacja).
CEL 3: EDUKACJA PROZDROWOTNA
Rozmowa na temat zasad i zalet zdrowego stylu zycia. Konkursy, prace plastyczne Wychowawca,
1. Dba o wlasne Zagrozenia zwigzane z brakiem dbatosci o zdrowie. Gazetki $cienne nauczyciele
zdrowie. Rola aktywnoSci fizycznej w Zyciu cztowieka. Scenki dramowe przedmiotowi, Caty rok
Znaczenie szczepien ochronnych i badan lekarskich. Wspélne przygotowanie positkow pedagog szkolny,
Istota wtasciwego odzywiania. Wycieczki higienistka,
Przypomnienie numeréw alarmowych do kontaktu Wizyty specjalistow zaproszeni
z pogotowiem ratunkowym. Udziat w wydarzeniach sportowych specjalisci,
(np. lekarz, dietetyk).
Przypomnienie zasad higieny osobistej, Konkursy, prace plastyczne. Wychowawrca,
2.Dba o higiene higieny jamy ustnej, dbania o wtasny wyglad. Gazetki $cienne. nauczyciele
osobista. Ksztaltowanie nawykow higienicznych. Aktywne metody pracy. przedmiotowi, Caty rok
Ksztaltowanie kulturalnego spozywania positkow. Wizyty specjalistow. pedagog szkolny,
Istota dostosowania wygladu (ubioru) do okolicznosci i wydarzenia (np. Wydarzenia specjalne np. fluoryzacja. higienistka,
apele szkolne, wizyta w teatrze). nauczyciele swietlicy,
zaproszeni
specjalisci.
CEL 4: PROFILAKTYKA UZALEZNIEN
Rozwijanie Swiadomosci dotyczacej szkodliwosci Program Profilaktyczny , Cukierki”.
1. Zna substancje stosowania nikotyny, alkoholu. Szkolny Program Profilaktyki Wychowawca,
szkodliwe dla zdrowia. Rozwijanie umiejetno$ci podejmowania osobistych »Spojrz Inaczej”. psycholog szkolny, Caty rok
zdrowych wyboréw zyciowych. Kampania ,Zachowaj Trzezwy Umyst”. pedagog szkolny.

Wydarzenia (np. Dzien Bez Tytoniu).
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CEL 1: REGULACJA EMOCJONALNA

CELE SZCZEGOLOWE OBOWIAZUJACE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY ODPOWIEDZIALNE TERMIN
Uczen: 0SOBY
Ksztattowanie umiejetno$ci rozmawiania o emocjach, identyfikowania Program Profilaktyczny , Cukierki”.
1. Potrafi identyfikowa¢ i aktualnych stan6w emocjonalnych. Szkolny Program Profilaktyki Wychowaweca,
nazywac swoje Uczenie rozréznienia trudnych emocji. »Spojrz Inaczej”. psycholog szkolny, Caty rok
podstawowe stany Rozwijanie umiejetno$ci przezywania wtasnych emocji. Rozmowa, dyskusja. pedagog szkolny.
emocjonalne. Modelowanie wtasnym zachowaniem umiejetnosci wyrazania i méwienia o Praca grupowa.
emocjach. Gazetka $cienna.
Ksztattowanie umiejetno$ci wyrazania emocji w spos6b bezpieczny. Szkolny Program Profilaktyki
2. Uczy sie radzi¢ sobie Rozwijanie umiejetnosci roztadowywania napiecia emocjonalnego. ,Spojrz Inaczej”.
z wlasnymi stanami Nauka rozpoznawania przyczyn wilasnej ztosci, smutku, leku. Pogadanka. Wychowawca, Caty rok
emocjonalnymi. Ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem. Scenki dramowe. psycholog szkolny,
Ksztaltowanie umiejetnosci doswiadczania i radzenia sobie z emocjami Prace plastyczne. pedagog szkolny.
zwigzanymi z wygrang i przegrang, porazka. Literatura: ksigzki, czytanki.
Ksztattowanie umiejetmosci przepraszania, przyznania sie do bteduy, Opowiadania, bajki terapeutyczne.
naprawienia szkody.
CEL 2: EMPATIA
Uwrazliwienie na potrzeby innych. Szkolny Program Profilaktyki
1. Jest wrazliwy na ludzi Uczenie przyjmowania i udzielania pomocy osobom w potrzebie. ,Spojrz Inaczej”. Wychowawca,
dookota siebie. Rozwijanie zainteresowania réwie$nikami, wsp6lnym spedzaniem czasu w Gry i zabawy zespotowe. nauczyciele, Caty rok
grupie, umiejetnosci zgodnej pracy i zabawy. Scenki dramowe. nauczyciele Swietlicy.
Dyskusje.
2. Potrafi zauwazac¢ Rozwijanie umiejetnos$ci identyfikowania i nazywania emocji zauwazanych Szkolny Program Profilaktyki
i rozréznia¢ podstawowe w otoczeniu. ,Spojrz Inaczej”. Wychowawca,
emocje innych ludzi. Rozwijanie wrazliwosci na krzywde innych oséb. Filmy edukacyjne. nauczyciele, Caty rok
Rozwdj umiejetmosci rozmawiania o przezywanych stanach emocjonalnych, Scenki dramowe. nauczyciele swietlicy,
Rozmowy, pogadanki, dyskusje. pedagog i psycholog.
Modelowa postawa nauczyciela.
3. Potrafi wlasciwie Przedstawienie sposobéw zachowania i wtasciwych reakcji w odpowiedzi na Gry i zabawy zespotowe. Wychowawca,
reagowac na stany negatywne emocje innych ludzi. Rozwijanie umiejetnosci samodzielnego Ksigzki, czytanki. psycholog szkolny, Caty rok
emocjonalne oséb ze rozwigzywania konfliktow. Ksztaltowanie umiejetnosci przebaczania. Filmy edukacyjne. pedagog szkolny.
swojego otoczenia. Rozmowy.
CEL 3: PROFILAKTYKA ZACHOWAN AGRESYWNYCH
Uswiadomienie znaczenia przyjazni w zyciu cztowieka. Prace plastyczne.
Zebranie informacji na temat cech prawdziwego przyjaciela. Lektury szkolne, czytanki. Wychowawca,
1. Zna warto$¢ przyjazni. Uwrazliwienie na potrzeby innych. Film, sztuka teatralna. Nauczyciele, Caty rok
Budowanie atmosfery zaufania i szacunku. Wydarzenia specjalne pedagog szkolny,
Zebranie informacji na temat zawierania znajomosci i podtrzymywania (np. Dzien Zyczliwosci i Pozdrowien). psycholog szkolny.
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2. Wie czym jest ztos¢ i ze
moze ona powodowa¢é
zachowania agresywne.

relacji z rowiesnikami.
Ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania przyczyn zto$ci.
Przekazanie informacje o tym, jakie sg przejawy agresji.

Rozmowa o tym, jakie s3 przyczyny agresji i jak mozna sobie z nig radzic¢, gdzie

szuka¢ pomocy.

Zapoznanie rodzicow ze zjawiskiem agresji i przemocy oraz roli rodzicielskiej w

ochronie dziecka przed agresywnym zachowaniem.
Ksztaltowanie poczucie zaufania do
specjalistow (pedagog, psycholog).
Rozmowy o potencjalnych skutkach bycia ofiarg i sprawca
zachowan agresywnych.

Dyskusja.
Pogadanki.
Spotkania z rodzicami.

Zewnetrzne programy profilaktyczne.

Odgrywanie scenek dramowych.
Prace plastyczne.

Wychowawca,
pedagog szkolny,
psycholog szkolny,
zaproszeni specjali$ci
(np. funkcjonariusze
policji).

Caty rok

CEL 1: UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE

CELE SZCZE(,;OLOWE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY ODPOWIEDZIALNE TERMIN
Uczen: 0SOBY
Zapoznanie uczniéw z ich prawami i obowigzkami szkolnymi. Pogadanka. Wychowaweca,
1.Zna i przestrzega normy Zaprezentowanie obowigzujacego regulaminu szkoty, ustalenie Praca grupowa. Nauczyciele dyzurujacy. Okres |
i zasady panujace wspdlnych zasad pracy w Kklasie Gazetka $cienna.
w szKkole. i spedzania przerw miedzylekcyjnych. System nagrdd i kar.
Dyzury nauczycielskie.
Ksztaltowanie kulturalnej postawy wobec 0s6b dorostych (nauczycieli, Pogadanka. Wychowaweca,
2. Do innych odnosi sie pracownikow szkoty), Praca grupowa nauczyciele
z szacunkiem 0s06b starszych, osdb niepetnosprawnych. System oceniania zachowania. przedmiotowi, Caty rok
i kultura osobista. Przypomnienie form zwrotéw grzeczno$ciowych. System nagrdd i kar. psycholog szkolny,
Ksztaltowanie postawy szacunku wobec cudzej wtasnosci. Dyzury nauczycielskie. pedagog szkolny,
Istota stosowania kulturalnego jezyka i stownictwa. Konkursy. nauczyciele Swietlicy.
Ksztaltowanie kulturalnej postawy wobec rowiesnikow, Program Profilaktyczny , Cukierki”.
3. Nawiazuje pozytywne zasad wspdlnej zabawy. Szkolny Program Profilaktyki Wychowaweca,
relacje z réwie$nikami, Ksztaltowanie postawy wspdtpracy w grupie, »Spojrz Inaczej”. nauczyciele, Caty rok
potrafi pracowa¢é umiejetnosci stuchania, Zabawy i gry zespotowe. psycholog i pedagog,

w grupie.

wyrazania wlasnego zdania.
Uczenie poprawnych warunkéw komunikacji.
Monitorowanie sposoby komunikowania sie uczniéw w trakcie
pracy i zabawy.

Prace grupowe.
Gry i zabawy integracyjne.
Rozmowy, pogadanki.

nauczyciele Swietlicy.
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Ksztattowanie umiejetmosci méwienia o problemach, trudnos$ciach.

Program Profilaktyczny , Cukierki”.

4. Potrafi poszukiwaé Ksztaltowanie umiejetmosci zgtaszania sie po pomoc do 0séb dorostych Dyskusja.
i skorzysta¢ z pomocy (higienistka, pedagog, psycholog). Pogadanka. Wychowaweca,
w trudnych sytuacjach. Ksztaltowanie postawy otwartej na przyjmowanie pomocy specjalistow i Quiz. nauczyciele, Okres II
zapobieganie wykluczeniu Gazetka $cienna. pedagog,
spotecznemu os6b z trudno$ciami. Wycieczka po szkole (gabinet logopedy;, psycholog,
Poznanie numeréw alarmowych i sytuacji, w ktérych nalezy zgtosic sie po higienistki, pedagoga i psychologa). zaproszeni goscie.
pomoc stuzb. Wizyty specjalistow.
Gry i zabawy integracyjne.
CEL 2: TOLERANCJA I POSZANOWANIE DLA INNOSCI
Rozmowy o réznorodnosci $wiata ludzi, réznicach indywidualnych Dyskusja. Wychowaweca,
1. Dostrzega réznorodnos¢ w wygladzie, pochodzeniu, umiejetnosciach, tempie pracy, itp. Pogadanka. psycholog szkolny, Caty rok
$Swiata ludzi. Ksztattowanie otwartej postawy zaciekawienia wzgledem Obserwacja. pedagog szkolny.
roznic indywidualnych. Film, scenki dramowe.
Rozwijanie potrzeby zawierania relacji kolezenskich bez wzgledu na Gazetka $cienna.
posiadane wartosci materialne, kierowanie sie mozliwo$ciami i cechami Konkursy.
niematerialnymi.
Ksztattowanie postawy tolerancyjnej wzgledem trudnosci innych oséb, ich Dyskusja. Wychowawca,
2. Ma poszanowanie dla choréb, niepetnosprawnosci, odmiennosci pochodzenia. Pogadanka. psycholog szkolny, Caty rok
innosci os6b. Ksztaltowanie postawy szacunku wzgledem kazdego cztowieka. Film, bajka. pedagog szkolny.
Modelowanie postawy tolerancji i szacunku. Scenki dramowe.
Gazetka $cienna.
Prace grupowe.
CEL 3: EKOLOGIA
Ksztattowanie poczucia odpowiedzialno$ci za $rodowisko naturalne. Pogadanka, rozmowa.
1. Prezentuje postawe Przekazywanie wiedzy na temat mozliwo$ci dbania o $rodowisko. Filmy edukacyjne, gazetki $cienne. Wychowawca, Caly rok
proekologiczna. Przekazywanie i przypomnienie informacji na temat zalet dbania Wydarzenia specjalne nauczyciele,
o Srodowisko naturalne. (np. Dzien dla Ziemi, Sprzatanie $wiata). | zaproszeni goscie.
Przekazanie informacji na temat poprawnego Segregacja odpadow.
segregowania odpadow. Wycieczki.
Spotkania ze specjalistami
np. lednicz
CEL 1: ROZWO]J WARTOSCI OSOBISTYCH
CELE SZCZE(,}OLOWE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY QIO ANEIZALIRN TERMIN
Uczen: 0SOBY
Rozwijanie poczucia wlasnej wartosci. Konkursy.
1. Ma pozytywna Zachecanie do rozwijania wlasnych talentéw, zdolno$ci, umiejetnosci. Indywidualne rozmowy. Wychowawca,
samoocene. Ksztaltowanie umiejetnosci méwienia o swoich osiaggnieciach, prezentowania, Proponowane zajecia pozalekcyjne. nauczyciele Catly rok
umiejetmosci, talentéw Obserwacja. przedmiotowi,
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Przedstawienia teatralne. pedagog szkolny.
Ksztattowanie postawy odpowiedzialnos$ci za swoje osiagniecia.
2. Jest odpowiedzialny za Wspieranie motywacji do nauki. Pogadanki, rozmowy. Wychowaweca,
swoje dzialanie. Uczenie umiejetnosci przyznania sie do btedu, przyjecie odpowiedzialnosci za System pochwat i nagan. nauczyciele Caty rok
wtasng wine i naprawienia szkody. System oceniania. przedmiotowi,
Rozwijanie umiejetno$ci dokonywania wybordw i przyjmowania Rozmowy indywidualne. pedagog szkolny,
odpowiedzialno$ci za ich skutki. psycholog szkolny.
CEL 2: ROZWOJ] WARTOSCI ALTRUISTYCZNYCH
o Kszta%towaple Postawy pro'spo{ec.zne], czynienia dol’)rfi, uprzejmosc, dzielenia Rozmowy, pogadanki.
1. Odréznia dobro od zta. sie z innymi, wzajemnej pomocy, uczciwosci, kolezenstwa. . Wychowawca Caty rok
Modelowa postawa nauczyciela.
Ksztaltowanie postawy altruistycznej, otwartej na potrzeby
innych oséb. Dyskusja
2. Potrafi udzieli¢ Ks.zta%towame w.raz.hwosm na krzywdg ludzi i zlvylerlzlat. - Modelowa postawa nauczyciela.
. . Zachecanie do wigczania sie w akcje charytatywne, zbiorki zywnosci, . . Wychowawca Caty rok
bezinteresownej pomocy. L . Wycieczki.
odziezy, zabawek dia potrzebujacych. (np. do schroniska dla bezdomnych zwierzat)
Rozwijanie wiedzy na temat zalet dziatalno$ci wolontariackiej. p: Y -
CEL 2: ROZWO] WARTOSCI OBYWATELSKICH
Zachecanie i rozwijanie potrzeby uczestniczenia
w zyciu spotecznosci szkolnej i lokalnej, Qrganizacja imprez szkolnych. Wychowawca,
1. Angazuje sie w zycie angazowania sie w proponowane aktywnosci, wydarzenia. Swieta i wydarzenia specjalne. nauczyciele Catv rok
spotecznosci. Rozwijanie zainteresowania najblizszym otoczeniem Konkursy. przedmiotowi, y
(klasa, szkota, miejscowoscig, regionem). Gazetka $cienna. pedagog szkolny.
Ksztaltowanie umiejetnosci wtasciwego zachowania wobec symboli
Rozmowy.
2. Szanuje wartosci narodowych. Apele okazjonalne
' ) Wspieranie zainteresowania tradycja kraju i regionu. p ) : Wychowawca Caty rok

patriotyczne.

Rozwijanie znajomos$ci waznych miejsc historycznych
w regionie i kraju.

Modelowa postawa wychowawcy.
Wycieczki krajoznawcze.
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KLASY IV

CEL 1: BEZPIECZENSTWO W CODZIENNYM ZYCIU

CELE SZCZEGOLOWE

ODPOWIEDZIALNE

Uczen: OBOWIAZUJACE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY 0SOBY TERMIN
1. Przestrzega zasad Dyskusja na temat potrzeby dyscypliny i wspotpracy oraz Rozmowy.
bezpieczenstwa zasad bezpieczenstwa. Dyskusje, komunikaty. Wychowawca Caty rok
w drodze do Powtérzenie podstawowych wiadomosci, dotyczacych zasad ruchu Spotkanie z funkcjonariuszem policji
i ze szkoly. drogowego, obowigzujacych pieszych oraz rowerzystow. lub strazy miejskiej.
Przypomnienie zasad bezpiecznego korzystania ze sprzetow
2. Przestrzega zasad i pomieszczen szkolnych. Rozmowy i dyskusje. Wychowaweca, (Szczegodnie
bezpieczenstwa Przypomnienie uczniom zasad szkolnego regulaminu oraz Obserwacja innych klas, nauczycieli. nauczyciele wrzesien)
w szKkole. regulaminu przerw miedzylekcyjnych. Dyzury nauczycieli w trakcie przerw. przedmiotowi, Caty rok
DyZury uczniéw na korytarzach w trakcie przerw miedzylekcyjnych. nauczyciele $wietlicy.
Wyznaczenie os6b odpowiedzialnych za porzadek w klasie (klasowi dyzurni).
3. Dba o estetyke Nawigzanie do bezpieczenstwa wynikajacego z zachowania porzadku i fadu w Pogadanka, rozmowa. Wychowaweca,
i porzadek Klasy i szkoty. czasie wykonywania pracy i korzystania ze sprzetéw elektrycznych. Aktywne metody pracy. nauczyciele Okres |
Przypomnienie zasad, dotyczacych porzadku Ustalenie porzadku dyzurdw. przedmiotowi.
w trakcie réznych zaje¢ (np. plastycznych), positkdw. Gazetki $cienne.
Zachecanie do zaangazowania w wystréj klasy, zadbania o estetyke wspdlnej Pomoce naukowe.
przestrzeni.
Rozwijanie aktywnosci ruchowej - zajecia sportowe
4. Bezpiecznie spedza na terenie szkoty. Konkursy i prace plastyczne. Wychowawca,
wolny czas. Nawigzanie do zasad bezpieczenstwa w trakcie uprawiania sportow. Pogadanka, dyskusja. nauczyciele $wietlicy, Caty rok
Zachecanie do aktywnych i bezpiecznych form wypoczynku. Proponowanie Aktywne metody pracy. funkcjonariusze
ciekawych form rozwijania kreatywnosci, korzystania z mozliwosci (policji, strazy
kulturalnych, rozmowa o warto$ciach kulturalnych. miejskiej),
Rozmowy na temat niebezpieczenstwa wynikajacego z zabaw nauczyciele
w nieodpowiednich miejscach (na zamarznietych akwenach wodnych, przy przedmiotowi.
ruchliwej ulicy, na budowach).
Rozmowa na temat réznic pomiedzy $wiatem realnym a wirtualnym.
5. Bezpiecznie Korzysta Rozmowa na temat niewtasciwego korzystania Zajecia warsztatowe, komputerowe.
z Internetu. z nowoczesnych technologii. Aktywne metody pracy. Wychowaweca,
Zebranie mozliwych sposob6w zabezpieczenia sprzetéw przed wirusami Gazetki Scienne. nauczyciele Catly rok
komputerowymi, niechcianymi uzytkownikami Wspbtpraca z rodzicami. przedmiotowi,
(login, hasta, programy antywirusowe). Warsztaty dla rodzicow. rodzice.
Dyskusja na temat waznosci tre$ci dostosowanych do wieku (strony Wydarzenia

internetowe przeznaczone dla dzieci, gry komputerowe odpowiednie dla
wiekuy, filmy z ograniczeniami wiekowymi).
Zagrozenia ptynace ze spedzania duzej iloSci czasu przy komputerze (zaréwno
fizyczne, psychiczne i spoteczne).

(np. Dzien Bezpiecznego Internetu).
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Uwrazliwienie rodzicoéw na zagrozenia zwigzane z korzystaniem z Internetu
przez ich dzieci oraz ze spedzaniem duzej ilosci
czasu w wirtualnym $wiecie.

CEL 2: PROFILAKTYKA PRZECIWPOZAROWA

USwiadomienie niebezpieczenstwa wynikajgcego z zabawy ogniem,

Wycieczka do Komendy Powiatowej,

1. Jest Swiadomy zapatkami, materiatami pirotechnicznymi. Panistwowej Strazy PoZarnej Wychowawca,
niebezpieczenstw Poznanie zasad zwigzanych z bezpiecznym rozpalaniem ogniska, pradem, lub wizyta przedstawicieli przedstawiciel Okres 11
zwiazanych z pozarem. uzywaniem urzadzen elektrycznych. strazy pozarnej w szkole. strazy
Uwrazliwienie na kontakt z przedmiotami grozacymi oparzeniem. Cwiczenia praktyczne pozarne;j.
(szkolna droga ewakuacyjna).
CEL 3: EDUKACJA PROZDROWOTNA
Przypomnienie zasad, dotyczacych zdrowego zywienia,
1. Dba o wlasne zdrowie higieny, dbania o wyglad, zdrowie. Konkursy, prace plastyczne. Wychowawca,
i o higiene osobista. Rola aktywno$ci fizycznej w zyciu cztowieka. Gazetki $cienne. nauczyciele
Znaczenie szczepien ochronnych i badan lekarskich, Scenki dramowe. przedmiotowi, Caty rok
zapobieganie chorobom zakaznym. Wspolne przygotowanie positkow. pedagog szkolny,
Ksztaltowanie kulturalnego spozywania positkow. Wycieczki. zaproszeni
Ksztaltowanie grupowej odpowiedzialnosci za utrzymanie Wizyty specjalistow. specjalisci,
czystosci w najblizszym otoczeniu. Udziat w wydarzeniach sportowych. (np. lekarz,
Ksztaltowanie nawykow higienicznych. dietetyk)
Istota dostosowania wygladu (ubioru) do okolicznosci i wydarzenia (np. higienistka.
apele szkolne, wizyta w teatrze).
CEL 4: PROFILAKTYKA UZALEZNIEN
Rozwijanie Swiadomosci dotyczacej szkodliwosci »,Program Domowych Detektywow”. Wychowawca,
1. Zna substancje szkodliwe stosowania nikotyny, alkoholu, narkotykdow. Konkursy. psycholog szkolny, I okres
dla zdrowia. Rozwijanie umiejetnosci podejmowania osobistych Prace plastyczne. pedagog szkolny
zdrowych wyboréw zyciowych. Pogadanka. specjalisci (np.
Wydarzenia (np. Dzien Bez Tytoniu). lekarz).
Rozwijanie umiejetnos$ci kulturalnego spedzania czasu.
2. Zna sposoby spedzania Uczenie racjonalnego zarzadzania wiasnym czasem i odpoczynkiem. »,Program Domowych Detektywow”. Wychowawca,
wolnego czasu bez Zachecanie do aktywnosci ruchowe;j. Kampania ,,Zachowaj TrzeZzwy Umyst”. | mozliwo$c¢ konsultacji
potrzeby siegania po Uswiadomienie niebezpieczenstw wynikajacych z nadmiernego korzystania z Aktywne metody pracy. z psychologiem I okres
uzywki. nowoczesnych technologii, przebywania w swiecie wirtualnym. Warsztaty kreatywnosci. i pedagogiem
Rozwijanie umiejetnosci zachowania asertywnego: Rozmowy. szkolnym.

Podstawowe informacje na temat asertywnosci (czym jest, na czym polega).
Rozmowa o tym kiedy nalezy i kiedy warto by¢ asertywnym.
Praktyczna nauka méwienia ,nie”.

Gazetki $cienne.
Prace plastyczne.
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CEL 1: REGULACJA EMOCJONALNA

emocjonalnych.

CELE SZCZEGOLOWE OBOWIAZUJACE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY ODPOWIEDZIALN TERMIN
Uczen: E OSOBY
Ksztattowanie umiejetnos$ci rozmawiania o emocjach, identyfikowania Rozmowa, dyskusja. Wychowawca,
1. Potrafi identyfikowac i aktualnych stan6w emocjonalnych. Konkursy. psycholog szkolny,
nazywac swoje stany Uczenie rozréznienia trudnych emociji. Praca grupowa. pedagog szkolny. Caly rok
emocjonalne. Rozwijanie umiejetnosci przezywania wtasnych emocji. Prace plastyczne.
Modelowanie wtasnym zachowaniem umiejetnosci Film, czytanki.
wyrazania i méwienia o emocjach. Gazetka $cienna.
Rozmowa o trudnych uczuciach (np. zazdro$¢, poczucie winy) oraz
ich wptywie na funkcjonowanie i zachowanie cztowieka.
Ksztaltowanie umiejetnos$ci wyrazania emocji w sposob bezpieczny. Pogadanka.
2. Potrafi radzic¢ sobie Rozwijanie umiejetnosci roztadowywania napiecia emocjonalnego. Aktywne formy pracy. Wychowawca,
z wlasnymi stanami Nauka rozpoznawania przyczyn wtasnej ztosci, smutkuy, leku. Scenki dramowe. psycholog szkolny, Caly rok
emocjonalnymi. Ksztattowanie umiejetmosci doswiadczania i radzenia sobie Cwiczenia warsztatowe. pedagog szkolny.
z emocjami zwigzanymi z wygrang i przegrang, porazka. Prace plastyczne.
Ksztattowanie umiejetmosci przepraszania, przyznania sie Literatura: ksigzki, czytanki,.
do btedy, naprawienia szkody. Opowiadania, bajki terapeutyczne.
Rozmowa na temat podstawowych wiadomosci o stresie i trudnych
3. Rozwija umiejetnosé sytuacjach, ktére moga wywotywac napiecie. Dyskusja Wychowawca, Catly rok
radzenia sobie ze Przedstawienie warunkow wptywajacych na zte samopoczucie (relacje z Pogadanka psycholog szkolny,
stresem. innymi, ktamstwo, czynniki zewnetrzne - hatas) Prace plastyczne pedagog szkolny.
Skuteczne sposoby radzenia sobie ze stresem Praca grupowa
i roztadowywania napiecia.
Stres motywujacy i demotywujacy, jakie sg réznice?
Rozwijanie umiejetnosci przewarto$ciowania
trudnych sytuacji w szanse.
CEL 2: EMPATIA
Uwrazliwienie na potrzeby innych. Aktywne metody pracy. Wychowawca,
1. Jest wrazliwy na ludzi Uczenie przyjmowania i udzielania pomocy osobom w potrzebie. Gry i zabawy zespotowe. nauczyciele,
dookota siebie. Rozwijanie zainteresowania roéwiesnikami, wspélnym spedzaniem Scenki dramowe. nauczyciele Swietlicy.| Caty rok
czasu w grupie, umiejetnosci zgodnej pracy i zabawy. Dyskusje.
Zabawy integracyjne.
Rozwijanie umiejetnosci identyfikowania i nazywania emocji Filmy edukacyjne. Wychowawca,
2. Potrafi zauwazacé zauwazanych w otoczeniu. Scenki dramowe. nauczyciele, Caly rok
i rozroznia¢ emocje Rozwijanie wrazliwo$ci na krzywde innych oséb. Rozmowy, pogadanki, dyskusje. nauczyciele swietlicy,
innych ludzi. Rozwdj umiejetnosci rozmawiania o przezywanych stanach Modelowa postawa nauczyciela. pedagog i psycholog.
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Przedstawienie sposobdw zachowania i wtasciwych reakcji Gry i zabawy zespotowe. Wychowawca,
3. Wlasciwie reaguje na w odpowiedzi na negatywne emocje innych ludzi. Ksiazki, czytanki. nauczyciele,
stany emocjonalne oséb Rozwijanie umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania konfliktow. Filmy edukacyjne. pedagog i psycholog.| Caty rok
Ze swojego otoczenia. Ksztattowanie umiejetmos$ci przyjmowania przeprosin, Rozmowy.
przebaczania, pogodzenia sie.
CEL 3: PROFILAKTYKA ZACHOWAN AGRESYWNYCH
Przypomnienie warunkoéw kulturalnej i poprawnej komunikacji oraz Prace plastyczne. Wychowawca,
czynnikéw zaktécajacych komunikacje i wzajemne zrozumienie. Lektury szkolne, czytanki. nauczyciele,
1. Zna wartos¢ Uswiadomienie znaczenia przyjazni w zyciu cztowieka. Film, sztuka teatralna. pedagog szkolny, Catly rok
przyjazni. Zebranie informacji na temat cech prawdziwego przyjaciela. Wydarzenia specjalne psycholog szkolny.
Uwrazliwienie na potrzeby innych. (np. Dzier Zyczliwo$ci i Pozdrowien).
Budowanie atmosfery zaufania i szacunku.
Rozmowa o zaufaniu - czym jest, co warto wiedzie¢?
Zebranie informacji na temat zawierania znajomosci
i podtrzymywania relacji z rowie$nikami.
Powtérzenie czym jest agresja, jakie s przejawy agres;ji. Dyskusja. Wychowawca,
2. Wie czym jest agresja | Rozmowa o tym, jakie sa przyczyny agresji rowiesniczej i jak mozna Pogadanki. pedagog szkolny,
i przemoci co moze je sobie z nig radzi¢, gdzie szuka¢ pomocy. Spotkania z rodzicami. psycholog szkolny,
powodowac. Zapoznanie rodzicow ze zjawiskiem agresji i przemocy oraz roli Odgrywanie scenek dramowych. zaproszeni Caly rok
rodzicielskiej w ochronie dziecka przed agresywnym zachowaniem. Prace plastyczne. specjalisci
Ksztattowanie poczucie zaufania do (np. policjant).
specjalistow (pedagog, psycholog).
Zapoznanie z konwencja praw dziecka. Pogadanka. Wychowawca.
3. Wie, ze wszelkie Przekazanie informacji o pracy policji. Dyskusja. Mozliwos¢
zjawiska przemocy sa Rozréznienie czym jest agresja i przemoc, jakie sa formy przemocy Wycieczka na komisariat policji. konsultacji, Caly rok
naruszeniem débr (psychiczna, fizyczna, materialna). z psychologiem,
i praw czlowieka. Rozmowy o przyczynach i skutkach bycia ofiarg i sprawca przemocy. pedagogiem,
funkcjonariusz

policji.
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CEL 1: UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE

CELE SZCZE(,;OLOWE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY RIRO)IEHDZALAEN TERMIN
Uczen: E OSOBY
Przypomnienie uczniom ich praw i obowigzkéw szkolnych. Pogadanka.
1.Zna i przestrzega Przypomnienie obowiazujacego regulaminu szkoty, ustalenie Praca grupowa. Wychowawca,
normy i zasady panujace wspolnych zasad pracy w klasie Gazetka Scienna. nauczyciele Okres |
w szkole. i spedzania przerw miedzylekcyjnych. System nagrdd i kar. dyzurujacy.
Zawarcie kontraktu z uczniami i monitorowanie jego Dyzury nauczycielskie.
przestrzegania.
Ksztattowanie kulturalnej postawy wobec oséb dorostych Pogadanka. Wychowawca
2. Do innych odnosi sie (nauczycieli, pracownikéw szkoty), Praca grupowa. nauczyciele
z szacunkiem 0s0b starszych, osdb niepelnosprawnych. System oceniania zachowania. przedmiotowi, Caly rok
i kultura osobista. Przypomnienie form zwrotéw grzecznosciowych. System nagrdd i kar. psycholog szkolny,
Ksztattowanie postawy szacunku wobec cudzej wtasnosci. Dyzury nauczycielskie. pedagog szkolny,
Istota stosowania kulturalnego jezyka i stownictwa. Konkursy. nauczyciele Swietlicy.
3. Nawiazuje i utrzymuje Ksztattowanie kulturalnej postawy wobec rowiesnikow, zasad Regulamin klasowy.
pozytywne relacje wspolnej pracy i spedzania wolnego czasu. Zabawy i gry zespotowe. Wychowawca, (Zasady:
z rowiesnikami. Ksztattowanie umiejetmos$ci wyrazania wiasnego zdania. Prace grupowe. nauczyciele, I Okres)
Zadania integrujace. psycholog i pedagog,| Caly rok
Ksztattowanie postawy wspotpracy w grupie: Konkursy. nauczyciele $wietlicy.
4. potrafi wspétpracowac ustanawianie regul grupowych, sposoby komunikowania sie Rozmowy, pogadanki.
w grupie. (bariery komunikacyjne).
Ksztattowanie umiejetmosci mowienia o problemach, trudnosciach.
4. Potrafi poszukiwac Ksztattowanie umiejetmosci zgtaszania sie po pomoc do 0séb Dyskusja. Wychowawca,
i skorzystac z pomocy dorostych (wychowawca, pedagog, psycholog). Pogadanka. nauczyciele, Okres 11
w trudnych sytuacjach. Ksztaltowanie postawy otwartej na przyjmowanie pomocy Quiz. pedagog,
specjalistow i zapobieganie wykluczeniu Gazetka $cienna. psycholog,
spotecznemu 0s6b z trudno$ciami. Wizyty specjalistow. zaproszeni goscie.
Poznanie numeréw alarmowych i sytuacji, w ktérych nalezy zgtosic Gry i zabawy integracyjne.
sie po pomoc stuzb ratunkowych.
CEL 2: TOLERANCJA I POSZANOWANIE DLA INNOSCI
Rozmowy o réznorodnosci $wiata ludzi, ré6znicach indywidualnych Dyskusja. Wychowawca,
1. Dostrzega w wygladzie, pochodzeniu, umiejetnos$ciach, tempie pracy, itp. Obserwacja. psycholog, Caty rok
roznorodnosé Ksztattowanie otwartej postawy wzgledem réznic indywidualnych. Film, scenki dramowe. pedagog szkolny.

Swiata ludzi.

Gazetka $cienna.
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Ksztattowanie postawy tolerancyjnej wzgledem rdznic, Pogadanka, rozmowa. Wychowawca,
2. Ma poszanowanie dla prezentowanych trudnosci innych oséb, ich choréb, Dyskusja. psycholog szkolny, | ( aty rok
innosci oséb. niepetnosprawnosci, odmiennosci pochodzenia. Film. pedagog szkolny.

Ksztaltowanie postawy szacunku wzgledem kazdego cztowieka. Scenki dramowe.

Modelowanie postawy tolerancji i szacunku. Gazetka Scienna.

Ksztattowanie postawy rownego traktowania i sprawiedliwosci bez Prace grupowe.

wzgledu na rase, ptec.
CEL 3: EKOLOGIA
Rozmowa na temat wptywu zanieczyszczen Prace plastyczne (np. z odpadow).
na zycie ludzi, zwierzat i roslin. Pogadanka, rozmowa. Wychowawca, Caty rok
Prezentuje postawe Ksztattowanie poczucia osobistej odpowiedzialnosci za $rodowisko. Filmy edukacyjne, gazetki Scienne. nauczyciele,

proekologiczna.

Przekazywanie wiedzy na temat mozliwo$ci dbania o srodowisko.
Przypomnienie informacji na temat zalet dbania o Srodowisko.
Przekazanie informacji na temat poprawnego segregowania odpadow.
Rozwijanie potrzeby dbania o porzadek i czysto$¢ otaczajgcego nas
Swiata.

Wydarzenia specjalne
(np. Dzien dla Ziemi, Sprzatanie
Swiata).
WycieczKi, rajdy, segregacja odpadow.
Spotkania ze specjalistami
np. le$nicz

zaproszeni goscie.

CEL 1: ROZWOJ WARTOSCI OSOBISTYCH

CELE SZCZE(}OLOWE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY ODPOWIEDZIALN TERMIN
Uczen: E OSOBY
Rozwijanie poczucia wtasnej wartosci, skutecznosci, sprawczosci. Konkursy.
1. Ma pozytywna Zachecanie do rozwijania wiasnych talentéw, zdolnosci, Indywidualne rozmowy. Wychowawca,
samoocene. umiejetnosci. Proponowane zajecia nauczyciele Caty rok
Ksztattowanie umiejetmosci médwienia o swoich osiggnieciach, pozalekcyjne. przedmiotowi,
prezentowania wiasnych talentow. Obserwacja. pedagog szkolny.
Potrafi dokona¢ samooceny, oceni¢ wtasne osiggniecia i Przedstawienia teatralne.
zachowanie.
Ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci za swoje osiagniecia.
2. Jest odpowiedzialny Wspieranie motywacji do nauki, rozwijania umiejetnosci Wychowawca,
za swoje dzialanie i pogtebiania posiadanej wiedzy. Pogadanki, rozmowy. nauczyciele
Uczenie umiejetnosci przyznania sie do btedu, przyjecie System pochwat i nagan. przedmiotowi, Caly rok
odpowiedzialnos$ci za wtasng wine i naprawienia szkody. System oceniania. pedagog szkolny,
Ksztattowanie umiejetmosci samodzielnego podejmowania Rozmowy indywidualne. psycholog szkolny.

wyboréw i decyzji, umiejetnosci samodzielnego myslenia i nie
poddawania sie presji grupy.
Ksztattowanie umiejetmosci przyjmowania odpowiedzialnosci za
skutki wtasnych decyzji.
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CEL 2: ROZWOJ WARTOSCI ALTRUISTYCZNYCH

L. Ksztattowanie postawy prospotecznej, czynienia dobra, uprzejmosci, Rozmowy.
L Odrozz}r:a dobro od dzielenia sie z innymi, wzajemnej pomocy, uczciwosci, kolezenstwa. Pogadanki. Wychowawca Catly rok
) Modelowa postawa nauczyciela.
Ksztaltowanie postawy altruistycznej, otwartej na potrzeby innych. .
Ksztattowanie wrazliwosci na krzywde ludzi i zwierzat. Mo dell)o}:/l;uscl)zgv(\)/gil({:ﬁéa.ciela
2. Potrafi udzieli¢ Zachecanie do wlaczania sie w akcje charytatywne, zbidrki SV cieczki Y ) Wvychowawea Catv rok
bezinteresownej pomocy. zywnosci, odziezy, zabawek dla potrzebujacych, wykonanie kartek (np. do schroni};ka dla bezdomnych y y
Swiatecznych. ' .
Rozwijanie wiedzy na temat zalet dziatalno$ci wolontariackiej. zwierzat).
CEL 2: ROZWOJ WARTOSCI OBYWATELSKICH
Zachecanie i rozwijanie potrzeby uczestniczenia
w zyciu spotecznosci szkolnej i lokalnej, Organizacja imprez szkolnych. Wychowawca,
1. Angazuje sie w angazowania sie w proponowane aktywnosci, wydarzenia szkolne. Swieta i wydarzenia specjalne. nauczyciele Catv rok
zycie spolecznosci. Rozwijanie zainteresowania najblizszym otoczeniem Konkursy. przedmiotowi, y
(klasa, szkota, miejscowoscig, regionem). Gazetka $cienna. pedagog szkolny.
Rozmowa na temat wartosci patriotycznych.
Ksztalttowanie umiejetmosci wtasciwego zachowania wobec Rozmowy.
2. Szanuje wartosci symboli narodowych. Apele okazjonalne. Wychowawca Caly rok

patriotyczne.

Wspieranie zainteresowania tradycja kraju i regionu.

Rozwdj znajomosci waznych miejsc historycznych w regionie i kraju.

Odwiedzanie miejsc pamieci narodowe;.

Modelowa postawa wychowawcy.
Wycieczki krajoznawcze.
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KLASY V

CEL 1: BEZPIECZENSTWO W CODZIENNYM ZYCIU
el C7ASE0, 200 1 OBOWIAZUJACE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY | CPPOWIEDZIALNE - pppyyy
Uczen: 0SOBY
Dyskusja na temat potrzeby dyscypliny i wspétpracy oraz
1. Przestrzega zasad zasad bezpieczenstwa.

bezpieczenstwa Powtérzenie podstawowych wiadomosci, dotyczacych zasad ruchu Rozmowy. Wychowawca

na terenie szkoly i w drogowego, obowiazujgcych pieszych oraz rowerzystow. Dyskusje, komunikaty. Catly rok
miejscach publicznych. Przypomnienie zasad bezpieczenstwa w trakcie wycieczek
(pociag, szlaki turystyczne, bezpieczenstwo w gérach, nad wodg).
Przypomnienie uczniom zasad szkolnego regulaminu oraz
regulaminu przerw miedzylekcyjnych.
Zapoznanie z potencjalnymi zagrozeniami dla zdrowia.
2. Zna podstawowe Przekazanie wiadomosci i dyskusja o tym, kiedy mozna i warto Wyktad. Wychowawca,
zasady udzielania pomoc a kiedy nalezy zgtosié¢ sie po pomoc do osoby dorostej lub Rozmowy. higienistka,
pierwszej pomocy. zadzwoni¢ po stuzby ratunkowe. Cwiczenia praktyczne. zaproszeni goscie: I1 Okres
Informacje, ktore nalezy zebrac¢ przed powiadomieniem Spotkania z zaproszonymi go$¢mi | lekarz, ratownik
stuzb ratunkowych. (np. ratownikiem medycznym). medyczny.
Cwiczenie wyczuwania pulsu, sprawdzania oddechu. Prezentacja multimedialna.
Cwiczenie bandazowania.
Powtoérzenie informacji, ktérych nalezy udzieli¢ w trakcie
powiadamiania o wypadku.
Cwiczenia wykonywania telefonu ratunkowego.
Kontynuacja:
3. Bezpiecznie spedza Rozwijanie aktywno$ci ruchowej — zajecia sportowe
wolny czas. na terenie szkoty. Konkursy i prace plastyczne. Wychowawca,
Nawiazanie do zasad bezpieczenstwa w trakcie uprawiania sportéw. Pogadanka, dyskusja. nauczyciele Swietlicy,

Zachecanie do aktywnych i bezpiecznych form wypoczynku. Aktywne metody pracy. funkcjonariusze Caly rok

Proponowanie ciekawych form rozwijania kreatywnoSci, korzystania z
mozliwo$ci kulturalnych (kino, teatr), rozmowa o istotno$ci rozwijania
warto$ciach kulturalnych.

Rozmowy na temat niebezpieczenstwa wynikajacego z zabaw
w nieodpowiednich miejscach (na zamarznietych akwenach wodnych,
przy ruchliwej ulicy, budowach).

Rozmowa na temat higieny pracy ucznia - jak i kiedy sie uczy¢, jak
i kiedy odpoczywac.

(policji, strazy
miejskiej),
nauczyciele

przedmiotowi.
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4. Bezpiecznie korzysta
z Internetu.

Kontynuacja i pogtebianie tresci:
Rozmowa na temat réznic pomiedzy $wiatem realnym a wirtualnym.
Rozmowa na temat niewta$ciwego korzystania

z nowoczesnych technologii.

Zajecia warsztatowe,

komputerowe. Wychowawca,
Zebranie mozliwych sposobéw zabezpieczenia sprzetéw przed Aktywne metody pracy. nauczyciele
wirusami komputerowymi, niechcianymi uzytkownikami Gazetki $cienne. przedmiotowi, Caty rok
(login, hasta, programy antywirusowe). Wspélpraca z rodzicami. rodzice.
Dyskusja na temat waznosci tre$ci dostosowanych do wieku Warsztaty dla rodzicow.
(strony internetowe przeznaczone dla dzieci, gry komputerowe Wydarzenia
odpowiednie dla wiekuy, filmy z ograniczeniami wiekowymi). (np. Dzien Bezpiecznego
Zagrozenia ptynace ze spedzania duzej ilo$ci czasu przy komputerze Internetu).
(zaréwno fizyczne, psychiczne i spoteczne).
Uwrazliwienie rodzic6w na zagrozenia zwigzane z korzystaniem
z Internetu przez ich dzieci oraz ze spedzaniem duzej iloSci czasu
w wirtualnym $wiecie.
CEL 2: PROFILAKTYKA PRZECIWPOZAROWA
Przypomnienie niebezpieczenstwa wynikajacego z zabawy ogniem, Wycieczka do Komendy
1. Jest Swiadomy zapatkami, materiatami pirotechnicznymi. Powiatowej .Pafistwowej Strazy Wychowawca, Okres II
niebezpieczenstw Poznanie zasad zwigzanych z bezpiecznym rozpalaniem ogniska, Pozarnej przedstawiciel
zwiazanych z pozarem. pradem, uzywaniem urzadzen elektrycznych. lub wizyta przedstawicieli strazy,
Uwrazliwienie na kontakt z przedmiotami grozacymi oparzeniem. strazy pozarnej w szkole. pozarne;j.
CEL 3: EDUKACJA PROZDROWOTNA
Promowanie zdrowego trybu zycia. Wychowawca,
1. Dba o wlasne zdrowie Promowanie aktywnego spedzania czas. Konkursy, prace plastyczne Nauczyciele
i o higiene osobista. Znaczenie dbania o wtasne zdrowie. Gazetki $cienne przedmiotowi,
Ksztattowanie kulturalnego spozywania positkow. Scenki dramowe Pedagog szkolny,| Caty rok
Ksztaltowanie nawykéw higienicznych: istota dbania o higiene Wycieczki Zaproszeni
w kontekscie dojrzewania. Wizyty specjalistow specjalisci
Kontynuowanie: Zwracanie uwagi na dostosowanie Udziat w wydarzeniach sportowych (np. lekarz,
ubioru do okolicznoSci. dietetyk)
Higienistka
Zwigzek pomiedzy jakos$cig odzywiania a wygladem i samopoczuciem. Wyktad Wychowawca
2. Dba o zdrowe Rozmowa o szkodliwo$ci napojéw energetycznych na rozwoj Gazetki $cienne Nauczyciele (np.
odzywianie. i codzienne funkcjonowanie dziecka. Aktywne metody pracy biologii) Caty rok
Przekazanie informacji na temat substancji szkodliwych dla zdrowia (np. wspdlne analizowanie etykiet) Pedagog szkolny
(konserwanty, barwniki, substancje stodzace). Goscie (np.
dietetyk)

CEL 4: PROFILAKTYKA UZALEZNIEN
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1. Zna substancje Pogtebianie wiedzy na temat szkodliwosci substancji psychoaktywnych.| ,Program Domowych Detektywow” Wychowawca,
szkodliwe dla zdrowia. Rozwijanie umiejetmosci podejmowania osobistych Wyktad, pogadanka Psycholog Caty rok
zdrowych wyboréw zyciowych. Prace plastyczne szkolny,
Poznanie podstawowych informacji na temat Wydarzenia (np. Dzien Bez Pedagog szkolny.
mechanizmu uzaleznienia. Tytoniu) Specjalisci (np.
Zaproszeni specjalisci lekarz).
Kontynuowanie rozwijania umiejetnosci kulturalnego spedzania czasu,
2. Zna sposoby zachecanie do podejmowania aktywno$ci ruchowej, zaangazowania sie | ,Program Domowych Detektywow” Wychowawca,
spedzania wolnego w rozwdj umiejetnosci, pasji. Aktywne metody pracy mozliwo$¢ I okres
czasu bez potrzeby Uczenie racjonalnego zarzadzania wtasnym czasem i odpoczynkiem. Warsztaty kreatywno$ci konsultacji
siegania po uzywki. Uswiadomienie niebezpieczenstw wynikajacych z nadmiernego Rozmowy z psychologiem
korzystania z nowoczesnych technologii, Gazetki $cienne i pedagogiem
przebywania w $wiecie wirtualnym. Prace plastyczne szkolnym.
Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania przez uczniéw skali ryzyka.
3. Potrafi podejmowac¢ Umiejetno$¢ rozrdznienia w jakich sytuacjach ryzykowanie jest »~Program Rozwoju Kompetencji Wychowawca, Caly rok
bezpieczne ryzyko. korzystne, a w jakich bezsensowne. Spotecznych”. psycholog szkolny.
Omoéwienie réznic pomiedzy bezpiecznym a bezmyslnym
ryzykowaniem.
Analiza sposobéw w jaki mozna szacowa¢ ryzyko.
Rozwijanie umiejetmosci zachowania asertywnego: Wychowawca,
4. Wie jak by¢ Podstawowe informacje na temat asertywnosci (czym jest, na czym »~Program Rozwoju Kompetencji | psycholog szkolny.
asertywnym. polega). Spotecznych” Kontynuacja: I1 Okres
Rozmowa o tym kiedy nalezy i kiedy warto by¢ asertywnym. Dodatkowo jako kontynuacja: wychowawca,
Praktyczna nauka méwienia ,nie”. praktyczne ¢wiczenia, (mozliwos¢
Istota posiadania granic wewnetrznych i zewnetrznych. prace grupowe, wspotpracy
Co sie dzieje, gdy nasze granice sg przekraczane, po czym mozemy wyktad, Z pedagogiem
poznag, ze to sie dzieje, jak mozemy reagowac? rozmowa. szkolnym
i psychologiem
szkolnym).

CEL 1: REGULACJA EMOCJONALNA

CELE SZCZEGOLOWE OBOWIAZUJACE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY ODPOWIEDZIALNE TERMIN
Uczen: 0SOBY
Ksztaltowanie umiejetnos$ci rozmawiania o emocjach, identyfikowania | , Program Rozwoju Kompetencji Wychowawca,
1. Potrafi identyfikowac i aktualnych stanéw emocjonalnych. Spotecznych”. psycholog szkolny.
nazywac swoje stany Rozwijanie umiejetnosci przezywania wtasnych emocji. Dodatkowo jako kontynuacja: Wychowawca,
emocjonalne. Modelowanie wtasnym zachowaniem umiejetno$ci wyrazania rozmowa, dyskusja, psycholog szkolny, Caly rok
i méwienia o emocjach i uczuciach. praca grupowa, pedagog szkolny.

Rozmowa o trudnych uczuciach (np. zazdro$¢, poczucie winy) oraz ich

prace plastyczne,
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wptywie na funkcjonowanie i zachowanie cztowieka.

film, czytanki.

Ksztattowanie umiejetmos$ci wyrazania emocji w sposéb bezpieczny.

»Program Rozwoju Kompetencji

2. Potrafi radzic¢ sobie Rozwijanie umiejetnosci roztadowywania napiecia emocjonalnego. Spotecznych” Wychowawca,
z wlasnymi stanami Nauka rozpoznawania przyczyn wtasnej ztosci, smutku, leku. Dodatkowo jako kontynuacja: psycholog szkolny.
emocjonalnymi. Ksztattowanie umiejetmosci do§wiadczania i radzenia sobie z emocjami aktywne formy pracy, Wychowawca, Caly rok
zwigzanymi z wygrana i przegrana, porazka. scenki dramowe, psycholog szkolny,
Ksztattowanie umiejetmosci przepraszania, przyznania sie do btedu, ¢wiczenia warsztatowe, pedagog szkolny.
naprawienia szkody. prace plastyczne,
literatura: ksigzki, czytanki.
Rozmowy o sytuacjach wywotujgcych napiecie i stres.
3. Rozwija umiejetnosé Dyskusja o skutecznych sposobach radzenia sobie ze stresem »Program Rozwoju Kompetencji Wychowawca,
radzenia sobie ze i roztadowywania napiecia w bezpieczny dla siebie i innych sposéb. Spotecznych”. psycholog szkolny. | Caty rok
stresem. Stres motywujacy i demotywujacy, jakie sg roznice? Dyskusja. Wychowawca,
Stres a trema. Pogadanka. psycholog szkolny,
Kontynuacja rozwijania umiejetmosci przewarto$ciowania trudnych Prace plastyczne. pedagog szkolny.
sytuacji w szanse rozwojowe i mozliwosci. Praca grupowa.
Umiejetno$¢ zauwazania odczué, wrazen i emocji w ciele.
4. Identyfikuje wrazenia Wspélne rozmowy czym i do czego potrzebne jest nam ciato. »~Program Rozwoju Kompetencji Wychowawca, Caly rok
emocjonalne w ciele. Dyskusja, czy ciato moze by¢ komunikatorem potrzeb i czy warto Spotecznych”. psycholog szkolny.
odbierac sygnaty cielesne?
CEL 2: EMPATIA
Kontynuacja nauki zwracania uwagi na potrzeby ludzi dookota.
1. Jest wrazliwy na Uczenie przyjmowania i udzielania pomocy osobom w potrzebie. »~Program Rozwoju Kompetencji
potrzeby swoje i ludzi Rozwijanie umiejetno$ci wspélnego spedzania czasu w sposéb Spotecznych”. Wychowawca,
dookota siebie. konstruktywny oraz w realnym $wiecie. Rozmowy, pogadanki. psycholog szkolny.
Ksztaltowanie wartosci realnego kontaktu ponad kontakty wirtualne (w Aktywne metody pracy. Wychowawca, Caly rok
sieci internetowej). Scenki dramowe. psycholog szkolny,
Umiejetmos¢ dbania o siebie, swoje potrzeby. Dyskusje. pedagog szkolny.
Rozwo6j umiejetnosci bycia zyczliwym dla siebie i innych, odczuwania Zajecia integracyjne.
wspotczucia wzgledem siebie i innych.
Rozwijanie ciekawo$ci na drugiego cztowieka, umiejetnosci rozumienia
perspektywy i przezy¢ ludzi dookota.
Kontynuacja: »Program Rozwoju Kompetencji Wychowawca,
2. Potrafi zauwaza¢ Uwrazliwienia na dostrzeganie przezywanych przez innych Spotecznych”. psycholog szkolny.
i rozroznia¢ emocje stanéw emocjonalnych. Filmy edukacyjne. wychowawca,
innych ludzi. Rozwijanie wrazliwo$ci na krzywde innych oséb. Scenki dramowe. psycholog szkolny,
Rozwdj umiejetno$ci rozmawiania o przezywanych Rozmowy, pogadanki, dyskusje. pedagog szkolny, Caly rok
stanach emocjonalnych. Modelowa postawa nauczyciela. nauczyciele,
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Rozmowy o wykorzystywaniu odwagi w przeciwstawianiu sie
presji grupy i stawania w obronie stabszych, pokrzywdzonych.

nauczyciele Swietlicy.

Rozwijanie sposobdw zachowania i wta$ciwych reakcji w odpowiedzi Gry i zabawy zespotowe. Wychowawca,
3. Wlasciwie reaguje na na negatywne emocje innych ludzi. Ksigzki, czytanki. nauczyciele,
stany emocjonalne oséb | Rozwijanie umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania konfliktow. Filmy edukacyjne. pedagog i psycholog.| Caly rok
Ze swojego otoczenia. Rozwijanie umiejetmosci przyjmowania przeprosin, przebaczania, Rozmowy.
pogodzenia sie.
CEL 3: PROFILAKTYKA ZACHOWAN AGRESYWNYCH
Kontynuacja: Rozmowy, dyskusje. Wychowawca,
1. Zna wartos¢ Uswiadomienie znaczenia przyjazni w zyciu cztowieka. Literatura. nauczyciele,
przyjaZni. Zebranie informacji na temat cech prawdziwego przyjaciela. Film, sztuka teatralna. pedagog szkolny, Caty rok
Budowanie atmosfery zaufania i szacunku. Wydarzenia specjalne psycholog szkolny.
Rozwijanie umiejetnosci ufania ludziom i rozréznienia kto jest warty | (np. Dzien Zyczliwosci i Pozdrowien).
zaufania i co zrobi¢, zeby samemu by¢ taka osoba.
Zebranie informacji na temat zawierania znajomosci i podtrzymywania
relacji z rowiesnikami.
Kontynuacja: Rozmowa. Wychowawca,
2. Wie czym jest agresja Powtorzenie informacji na temat agresji i jej przyczyn. Spotkania z rodzicami. pedagog szkolny, Caty rok
i przemoc i co moze je Rozmowa z rodzicami na temat agresji i przemocy Zewnetrzne programy profilaktyczne. | psycholog szkolny.
powodowac. ze strony dorostych. Odgrywanie scenek dramowych
Ksztattowanie poczucie zaufania do specjalistow Prace plastyczne.
(pedagog, psycholog).
Zapoznanie z konwencja praw dziecka. Pogadanka. Wychowawca.
3.Zna informacje na Przypomnienie informacji o pracy policji i strazy miejskie;. Dyskusja. Mozliwo$¢
temat Przedstawienie informacji dotyczacej odpowiedzialno$ci prawne;j. Wycieczka. konsultacji Caty rok
odpowiedzialnosci Przedstawienie zakresu obowiazkéw: prawnikéw, sedziego, kuratora. | Spotkanie z funkcjonariuszem policji. |  z psychologiem,
karnej Wycieczka do Sadu Rejonowego. pedagogiem
Funkcjonariusz
olicji

CEL 1: UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE

CELE SZCZEGOLOWE
Uczen:

TRESCI

POTENCJALNE METODY PRACY

ODPOWIEDZIALNE
0SOBY

TERMIN
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Swiata.

Wydarzenia specjalne
(np. Dzien dla Ziemi).
Wycieczki, rajdy.

1.Znai przestrzega Przypomnienie uczniom ich praw i obowigzkéw szkolnych. Rozmowa Wychowawca, Okres I
normy i zasady panujace Przypomnienie obowigzujgcego regulaminu szkoty, przerw. Pogadanka nauczyciele
w szkole. dyzurujacy.
2. Potrafi wspétpracowaé Ksztattowanie postawy wspoétpracy w grupie: Prace grupowe Wychowawca,
w grupie. ustanawianie regul grupowych, sposoby komunikowania sie Zadania integrujace nauczyciele. Caty rok
(bariery komunikacyjne).
Ksztattowanie kulturalnej postawy wobec os6b dorostych (nauczyciel,, Pogadanka. Wychowawca,
3. Potrafi nawigzywa¢ pracownikéw szkoty), Praca grupowa. nauczyciele
poprawne relacje 0s0b starszych, osdb niepetnosprawnych. System oceniania zachowania. przedmiotowi, Caty rok
z réwie$nikami Przypomnienie form zwrotéw grzecznosciowych. System nagrod i kar. psycholog szkolny,
i dorostymi. Ksztattowanie postawy szacunku wobec cudzej wtasnosci. Dyzury nauczycielskie. pedagog szkolny,
Istota stosowania kulturalnego jezyka i stownictwa. Konkursy. nauczyciele swietlicy.
Ksztattowanie kulturalnej postawy wobec rowie$snikow, zasad wspdlnej
pracy i spedzania wolnego czasu.
Ksztattowanie umiejetmos$ci wyrazania wlasnego zdania
Ksztattowanie umiejetmosci méwienia o problemach, trudnosciach. Dyskusja. Wychowawca,
3. Potrafi poszukiwa¢ Ksztattowanie umiejetmosci zgtaszania sie po pomoc do 0s6b dorostych Pogadanka. nauczyciele,
i skorzystac z pomocy (wychowawca, pedagog, psycholog). Gazetka $cienna. pedagog, Okres 11
w trudnych sytuacjach. |Ksztattowanie postawy otwartej na przyjmowanie pomocy specjalistow Wizyty specjalistow. psycholog,
i zapobieganie wykluczeniu zaproszeni goscie.
spotecznemu 0s6b z trudno$ciami.
CEL 2: TOLERANCJA I POSZANOWANIE DLA INNOSCI
Rozmowy o réznorodnosci $wiata ludzi, réznicach indywidualnych Dyskusja, rozmowy. Wychowawca,
1. Szanuje réznice w wygladzie, pochodzeniu, umiejetmosciach, tempie pracy;, itp. Obserwacja. psycholog,
pomiedzy ludzmi Ksztattowanie otwartej postawy wzgledem réznic indywidualnych. Film, sztuka teatralna. pedagog szkolny. Caty rok
jest tolerancyjny. Modelowanie postawy tolerancji i szacunku. Scenki dramowe.
Ksztalttowanie postawy rownego traktowania i sprawiedliwoSci. Gazetki Scienne.
Ksztalttowanie postawy tolerancyjnej wzgledem réznic, prezentowanych
trudnosci innych oséb, ich choréb,
niepelnosprawnosci, odmiennosci pochodzenia.
Ksztattowanie postawy szacunku wzgledem kazdego cztowieka.
CEL 3: EKOLOGIA
Ksztalttowanie poczucia osobistej odpowiedzialnosci za srodowisko. Prace plastyczne.
1. Prezentuje postawe Przekazywanie wiedzy na temat mozliwo$ci dbania o $rodowisko. Pogadanka, rozmowa. Wychowawca, Catly rok
proekologiczna. Przypomnienie informacji na temat zalet dbania o $rodowisko. Filmy edukacyjne, gazetki $cienne. nauczyciele,
Rozwijanie potrzeby dbania o porzadek i czysto$¢ otaczajacego nas

zaproszeni goscie.
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CEL 1: ROZWOJ WARTOSCI OSOBISTYCH

CELE SZCZE(}OLOWE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY IR0 ALAEN] TERMIN
Uczen: 0SOBY
Rozwijanie poczucia wtasnej wartos$ci, skutecznosci, sprawczosci. Konkursy.
1. Ma pozytywna Zachecanie do rozwijania wlasnych talentéw, zdolnosci, umiejetnosci. Indywidualne rozmowy. Wychowawca
samoocene. Ksztaltowanie umiejetno$ci méwienia o swoich osiggnieciach, Proponowane zajecia Nauczyciele Catly rok
prezentowania talentow. pozalekcyjne. przedmiotowi
Potrafi dokona¢ samooceny, oceni¢ wtasne osiggniecia i zachowanie. Obserwacja. Pedagog szkolny
Ksztattowanie umiejetmosci samoregulacji. Przedstawienia teatralne. Rola rodzicéw
Rozmowa z rodzicami na temat istoty wzmacniania umiejetnosci Spotkania z rodzicami.
i mocnych stron dzieci, rozwijania zainteresowan.
Ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci za swoje osiagniecia. »Program Rozwoju Kompetencji Wychowawca,
2.]Jest odpowiedzialny za Wspieranie motywacji do nauki, rozwijania umiejetmosci, wiedzy Spotecznych” psycholog szkolny.
swoje dzialanie. Uczenie umiejetnosci przyznania sie do bteduy, przyjecia Pogadanki, rozmowy Nauczyciele Catly rok
odpowiedzialnos$ci za wtasng wine i naprawienia szkody. System pochwat i nagan przedmiotowi,
Ksztattowanie umiejetmosci samodzielnego podejmowania wyboréw System oceniania pedagog szkolny.
i decyzji, umiejetmos$ci samodzielnego mys$lenia Rozmowy indywidualne
i nie poddawania sie presji grupy.
Ksztattowanie umiejetnosci przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki
wtasnych decyzji.
CEL 2: ROZWOJ WARTOSCI ALTRUISTYCZNYCH
CELE SZCZE(,;OLOWE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY R VALAEN TERMIN
Uczen: E OSOBY
Ksztattowanie postawy prospotecznej, czynienia dobra, uprzejmosci,
. o ; . . . . Rozmowy.
dzielenia sie z innymi, wzajemnej pomocy, uczciwosci, kolezenstwa. .
. . . ) : Pogadanki.
. L Ksztattowanie postawy altruistycznej, otwartej na potrzeby innych. .
1. Jest zyczliwy i : R S Modelowa postawa nauczyciela.
Ksztattowanie wrazliwosci na krzywde ludzi i zwierzat. . . Wychowawca Caty rok
pomocny. . .. . S . Wycieczki
Zachecanie do wigczania sie w akcje charytatywne, zbiérki zywnosci, ;
- . . P (np. do schroniska dla bezdomnych
odziezy, zabawek dla potrzebujgcych, wykonanie kartek §wiatecznych. zwierzat)
Rozwijanie wiedzy na temat zalet dziatalnosci wolontariackie;j. -
CEL 2: ROZWOJ] WARTOSCI OBYWATELSKICH
Zachecanie i rozwijanie potrzeby uczestmiczenia Organizacja imprez szkolnych. Wychowawca,
1. AngaZzuje sie w Zycie w zyciu spotecznosci szkolnej i lokalnej, Swieta i wydarzenia specjalne. nauczyciele Catv rok
spotecznosci. angazowania sie w proponowane aktywnosci, wydarzenia szkolne. Konkursy. przedmiotowi, y
Rozwijanie zainteresowania najbliZszym otoczeniem Gazetka $cienna. pedagog szkolny.
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(klasg, szkota, miejscowoscia, regionem).

2. Szanuje wartosci

Rozmowa na temat wartosci patriotycznych.
Ksztaltowanie umiejetno$ci wtasciwego zachowania wobec symboli
narodowych.

Rozmowy.
Apele okazjonalne.

patriotyczne. Wspiﬁrar.lie zaipterefgwagia trady.cjz.% kraju i regionu. Modelowa postawa wychowawcy. Wychowawca Catly rok
Rozwijanie znajomos$ci waznych miejsc historycznych . A
AN Wycieczki krajoznawcze.
w regionie i kraju.
Odwiedzanie miejsc pamieci narodowe;j.
KLASY VI
CEL 1: BEZPIECZENSTWO W CODZIENNYM ZYCIU
CELE SZCZEGOLOWE OBOWIAZUJACE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY ODPOWIEDZIALNE TERMIN
Uczen: 0SOBY
Przypomnienie zasad bezpieczenstwa.
1. Przestrzega zasad Zachecanie do aktywnych i bezpiecznych form wypoczynku.
bezpieczenstwa. Proponowanie ciekawych form rozwijania kreatywnosci, korzystania z Rozmowy.
mozliwo$ci kulturalnych (kino, teatr), rozmowa o istotno$ci rozwijania Dyskusje, komunikaty. Wychowawca Caly rok
wartos$ciach kulturalnych. Konkursy.
Rozmowy na temat niebezpieczenstwa wynikajacego z zabaw Prace plastyczne.
w nieodpowiednich miejscach (na zamarznietych akwenach wodnych, Aktywne metody pracy.
przy ruchliwej ulicy, budowach).
Rozmowa na temat higieny pracy.
Zapoznanie z potencjalnymi zagrozeniami dla zdrowia.
2. Zna podstawowe Przekazanie wiadomosci i dyskusja o tym, kiedy mozna i warto pomoc Wyktad.

zasady udzielania a kiedy nalezy zgtosic¢ sie po pomoc do osoby dorostej lub zadzwoni¢ po Rozmowy. Wychowawca, I1 Okres

pierwszej pomocy. stuzby ratunkowe. Cwiczenia praktyczne. higienistka,

Informacje, ktére nalezy zebra¢ przed powiadomieniem stuzb. Spotkania z zaproszonymi go$émi | zaproszeni goscie,
Cwiczenie wyczuwania pulsu, sprawdzania oddechu. (np. ratownikiem medycznym). (specjalisci:
Cwiczenie bandazowania. Prezentacja multimedialna. lekarz, ratownik
Powtédrzenie informacji, ktorych nalezy udzieli¢ w trakcie medyczny).
powiadamiania o wypadku.
Kontynuacja i poglebianie tresci:

4. Bezpiecznie korzysta Réznice pomiedzy Swiatem realnym a wirtualnym. Zajecia warsztatowe, Wychowawca, Caly rok

z Internetu. Niewtasciwe korzystanie z nowoczesnych technologii. komputerowe. nauczyciele

Dyskusja na temat wazno$ci tresci dostosowanych do wieku Aktywne metody pracy. przedmiotowi,
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(strony www, gry komputerowe, filmy). Gazetki $cienne. rodzice.
Zagrozenia ptynace ze spedzania duzej ilo$ci czasu przy komputerze Wspétpraca z rodzicami.
(zaréwno fizyczne, psychiczne i spoteczne). Warsztaty dla rodzicéw.
Uwrazliwienie rodzicow na zagrozenia zwigzane z Internetem, Wydarzenia
brutalnymi grami komputerowymi, zbyt duza ilo$cig czasu w sieci. (np. Dzien Bezpiecznego
Internetu).
CEL 2: PROFILAKTYKA PRZECIWPOZAROWA
Przypomnienie niebezpieczenstwa wynikajacego z zabawy ogniem, Wycieczka
1. Jest Swiadomy zapatkami, materiatami pirotechnicznymi, pradem, lub wizyta przedstawicieli Wychowawca,
niebezpieczenstw uzywaniem urzadzen elektrycznych. strazy pozarnej w szkole. przedstawiciel strazy,| Okres Il
zwigzanych z pozarem. Uwrazliwienie na kontakt z przedmiotami grozgcymi oparzeniem. Cwiczenia praktyczne pozarnej.
(szkolna droga ewakuacyjna).
CEL 3: EDUKACJA PROZDROWOTNA
Promowanie zdrowego trybu zycia.
1. Dba o wlasne Promowanie aktywnego spedzania czas. Konkursy, prace plastyczne. Wychowawca,
zdrowie, higiene Znaczenie dbania o wlasne zdrowie. Gazetki $cienne. nauczyciele
osobista Ksztattowanie nawykéw higienicznych: istota dbania o higiene Wyktad. przedmiotowi, Caly rok
i zdrowe odzywianie. w kontekscie dojrzewania. Wycieczki. pedagog szkolny,
Zwiazek pomiedzy jakoscig odzywiania a wygladem i samopoczuciem. Wizyty specjalistow (dietetyk). dietetyk.
Rozmowa o szkodliwo$ci napojéw energetycznych na rozwoj Udziat w wydarzeniach
i codzienne funkcjonowanie dziecka. sportowych.
Przekazanie informacji na temat substancji szkodliwych dla zdrowia
(konserwanty, barwniki, substancje stodzace).
CEL 4: PROFILAKTYKA UZALEZNIEN
Pogtebianie wiedzy na temat szkodliwosci Program , Szkolna Interwencja
1. Zna substancje substancji psychoaktywnych. Profilaktyczna”. Wychowawca,
szkodliwe dla zdrowia Umiejemo$¢ rozrézniania substancji. »Program Domowych Detektywow”. | psycholog szkolny, Caly rok
i ich Klasyfikacje. Zapoznawanie z sytuacjami, w ktérych mtodzi ludzie siegaja po Wyktad, pogadanka. pedagog szkolny,
substancje psychoaktywne. Prace plastyczne. specjalisci (np.
Poznanie podstawowych informacji na temat Zewnetrzne programy lekarz).
mechanizmu uzaleznienia. profilaktyczne.
Wydarzenia (np. Dzien Bez
Tytoniu).
2. Zna szkodliwo$¢ Utrwalanie wiedzy dotyczacej szkodliwo$ci wyrobéw tytoniowych. Wyktad, pogadanka. Wychowaweca Caly rok
nikotyny. Rozmowa.
Rozwijanie umiejetnos$ci podejmowania osobistych »Program Domowych Detektywow”. Wychowawca,
3. Spedza czas wolny bez zdrowych wyboréw zyciowych. Burza mézgoéw. mozliwos¢
potrzeby siegania po Uczenie racjonalnego zarzadzania wlasnym czasem i odpoczynkiem. Warsztaty kreatywno$ci. konsultacji I Okres
uzywki. Uswiadomienie niebezpieczenstw wynikajacych z nadmiernego Rozmowy. z psychologiem
korzystania z nowoczesnych technologii, przebywania Prace plastyczne. i pedagogiem
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w wirtualnym $wiecie. szkolnym.
Rozwijanie umiejetmosci zachowania asertywnego: Rozmowa. Wychowawca
3. Wie jak by¢ Rozmowa o tym kiedy nalezy i kiedy warto by¢ asertywnym. Wyktad. (mozliwo$¢
asertywnym i radzi¢ Ksztattowanie umiejetnos$ci $wiadomego dokonywania wyboréw. Burza mézgow. wspétpracy z I1 Okres
sobie z presja grupy. Praktyczna nauka méwienia ,nie”. Pogadanka. pedagogiem i
Istota posiadania granic wewnetrznych i zewnetrznych. Praktyczne ¢wiczenia. psychologiem

Co sie dzieje, gdy nasze granice sg przekraczane?

Prace grupowe.

CEL 1: REGULACJA EMOCJONALNA

szkolnym).

CELE SZCZEGOLOWE OBOWIAZUJACE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY| ODPOWIEDZIALNE | TERMIN
Uczen: O0SOBY
Kontynuacja:
1. Identyfikuje i nazywa | Ksztattowanie umiejetno$ci rozmawiania o emocjach, identyfikowania Rozmowa, dyskusja. Kontynuacja:
swoje stany aktualnych stané6w emocjonalnych. Praca grupowa. wychowawca, Caty rok
emocjonalne. Rozwijanie umiejetmosci przezywania wtasnych emocji. Prace plastyczne. psycholog szkolny,
Modelowanie wtasnym zachowaniem umiejetno$ci wyrazania Film, czytanki. pedagog szkolny.
i méwienia o emocjach i uczuciach.
Rozmowa o trudnych uczuciach (np. zazdro$¢, poczucie winy) oraz ich
wplywie na funkcjonowanie i zachowanie cztowieka.
Kontynuacja:
2. Potrafi radzi¢ sobie Ksztattowanie umiejetmosci wyrazania emocji w sposéb bezpieczny. Aktywne formy pracy.
z wlasnymi stanami Rozwijanie umiejetnosci roztadowywania napiecia emocjonalnego. Scenki dramowe. Wychowawca,
emocjonalnymi. Nauka rozpoznawania przyczyn wiasnej ztosci, smutku, leku. Cwiczenia warsztatowe. psycholog szkolny, Caly rok
Ksztattowanie umiejetnos$ci do§wiadczania i radzenia sobie z emocjami Prace plastyczne. pedagog szkolny.
zwigzanymi z wygrang i przegrana, porazka. Literatura: ksigzki, czytanki,
Ksztattowanie umiejetmosci przepraszania, przyznania sie do btedu, opowiadania, bajki terapeutyczne
naprawienia szkody.
Kontynuacja:
3. Rozwija umiejetnos¢ Rozmowy o sytuacjach wywotujacych napiecie i stres.
radzenia sobie ze Dyskusja o skutecznych sposobach radzenia sobie ze stresem Dyskusja. Wychowawca,
stresem. i roztadowywania napiecia w bezpieczny dla siebie i innych sposéb. Pogadanka. psycholog szkolny, Caly rok
Stres motywujacy i demotywujacy: czym sie r6znia. Prace plastyczne. pedagog szkolny.

Jak mozemy wykorzystaé stres na wtasng korzys¢.
Stres a trema.
Kontynuacja rozwijania umiejetmos$ci przewarto$ciowania trudnych
sytuacji w szanse rozwojowe i mozliwosci.

Praca grupowa.

CEL 2: EMPATIA

1. Jest wrazliwy na

Kontynuacja nauki zwracania uwagi na potrzeby ludzi dookota.
Uczenie przyjmowania i udzielania pomocy osobom w potrzebie.
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potrzeby swoje i ludzi

Rozwijanie umiejetno$ci wspolnego spedzania czasu w sposob

Rozmowy, pogadanki.

dookota siebie. konstruktywny oraz w realnym $wiecie. Aktywne metody pracy. Wychowawca,
Ksztaltowanie warto$ci realnego kontaktu ponad kontakty wirtualne (w Scenki dramowe. psycholog szkolny, Catly rok
sieci internetowej). Dyskusije. pedagog szkolny.
Umiejetnos¢ dbania o siebie, swoje potrzeby. Zajecia integracyjne.
Rozwoj umiejetnosci bycia zyczliwym dla siebie i innych, odczuwania
wspotczucia wzgledem siebie i innych.
Rozwijanie ciekawo$ci na drugiego cztowieka, umiejetnosci rozumienia
perspektywy i przezy¢ ludzi dookota.
Kontynuacja:
2. Potrafi zauwazac Uwrazliwienia na dostrzeganie przezywanych przez innych stanow
i rozréznia¢ emocje emocjonalnych. Filmy edukacyjne. Wychowawca, Catly rok
innych ludzi. Rozwijanie wrazliwos$ci na krzywde innych osdb. Scenki dramowe. nauczyciele,
Rozwo6j umiejetmosci rozmawiania o przezywanych stanach Rozmowy, pogadanki, dyskusje. nauczyciele $wietlicy,
emocjonalnych. Modelowa postawa nauczyciela. psycholog szkolny,
Rozmowy o wykorzystywaniu odwagi w przeciwstawianiu sie pedagog szkolny.
presji grupy i stawania w obronie stabszych, pokrzywdzonych.
3. Wlasciwie reaguje na | Rozwijanie sposobéw zachowania i wiasciwych reakcji w odpowiedzi Gry i zabawy zespotowe. Wychowawca,
stany emocjonalne oséb na negatywne emocje innych ludzi. Ksiazki, czytanki. nauczyciele, Caly rok
Ze swojego otoczenia. Rozwijanie umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania konfliktow. Filmy edukacyjne. psycholog szkolny,
Rozwijanie umiejetmosci przyjmowania przeprosin, przebaczania, Rozmowy. pedagog szkolny.
pogodzenia sie.
CEL 3: PROFILAKTYKA ZACHOWAN AGRESYWNYCH
1. Wie czym jest agresja Kontynuacja: Rozmowa. Wychowawca
i przemoci co moze je Powtorzenie informacji na temat agresji i jej przyczyn. Spotkania z rodzicami. Pedagog szkolny Caty rok
powodowac. Rozmowa z rodzicami na temat agresji i przemocy rowiesniczej. Zewnetrzne programy profilaktyczne. | Psycholog szkolny
Ksztattowanie poczucie zaufania do specjalistow (pedagog, psycholog). Odgrywanie scenek dramowych.
Prace plastyczne.
2.Zna informacje na Zapoznanie uczniéw z problematyka przemocy w rodzinie. Wychowaweca
temat przemocy w naduzywaniem sit przez osoby doroste. Spotkania z rodzicami. (mozliwos¢
rodzinie. Przedstawienie form pomocy mozliwych do uzyskania w przypadku Pogadanki i dyskusje z uczniami. konsultacji Caty rok
przemocy domowej np. numery telefonéw, policja, z psychologiem i
0srodek Pomocy Spoteczne;j. pedagogiem
szkolnym).
Kontynuacja: Rozmowy, dyskusije. Wychowawca,
3. Szanuje i pielegnuje USwiadomienie znaczenia przyjaZzni w zyciu cztowieka. Burza mézgoéw. nauczyciele,
przyjaZnie. Budowanie atmosfery zaufania i szacunku. Literatura. pedagog szkolny, Caly rok
Rozwijanie umiejetnosci ufania ludziom i rozréznienia kto jest warty Film, sztuka teatralna. psycholog szkolny.

zaufania i co zrobi¢, zeby samemu by¢ takg osoba.
Powtérzenie informacji na temat zawierania znajomosci

Wydarzenia specjalne

(np. Dzien Zyczliwo$ci i Pozdrowien).
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i podtrzymywania relacji z réwiesnikami.
3.Zna pojecie Przedstawienie uczniom pojecia demoralizacji i przestepczosci: czym sg,
demoralizacji na czym polegaja, z jakimi zachowaniami sie wiaza, czemu sg Spotkanie z funkcjonariuszem policji. Funkcjonariusz I1 Okres
i przestepczosci. niebezpieczne. policji.
Zapoznanie z konwencja praw dziecka. Wychowawca,
3.Zna informacje na Przypomnienie informacji o pracy policji i strazy miejskie;j. Pogadanka. mozliwo$¢ Strona |
temat Przedstawienie informacji dotyczacej odpowiedzialnosci prawne;. Dyskusja. konsultacji z Catyrok |49
odpowiedzialnosci Przedstawienie zakresu obowigzkéw: prawnikéw, sedziego, kuratora. Wycieczka. psychologiem,
karne;j. Wycieczka do Sadu Rejonowego. Spotkanie z funkcjonariuszem policji. pedagogiem,
funkcjonariusz
olicji.

CEL 1: UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE

CELE SZCZEGOLOWE ' POTENCJALNE METODY ODPOWIEDZIALNE
Uczen: TRESCI PRACY 0SOBY TERMIN
1.Zna i przestrzega Przypomnienie uczniom ich praw i obowigzkéw szkolnych. Rozmowa. Wychowawca, Okres |
normy i zasady panujace Przypomnienie obowigzujacego regulaminu szkoty, przerw. Pogadanka. nauczyciele
w szkole. dyzurujacy.
2. Potrafi wspétpracowaé Ksztattowanie postawy wspotpracy w grupie:
w grupie. ustanawianie regut grupowych, sposoby komunikowania sie Prace grupowe. Wychowawca, Caty rok
(bariery komunikacyjne). Zadania integrujace. nauczyciele.
Trenowanie pracy grupowej z ré6znymi osobami.
Ksztattowanie kulturalnej postawy wobec oséb dorostych
2. Potrafi nawigzywa¢ (nauczycieli, pracownikow szkoty), Pogadanka. Wychowawca,
poprawne relacje z 0s6b starszych, osdb niepetnosprawnych. Praca grupowa. nauczyciele Caly rok
rowie$nikami i Przypomnienie form zwrotéw grzecznosciowych. System oceniania zachowania. przedmiotowi,
dorostymi. Ksztattowanie postawy szacunku wobec cudzej wtasnosci. System nagrdd i kar. psycholog szkolny,
Istota stosowania kulturalnego jezyka i stownictwa. Dyzury nauczycielskie. pedagog szkolny,
Ksztattowanie kulturalnej postawy wobec rowiesnikéw, zasad Konkursy. nauczyciele Swietlicy.
wspolnej pracy i spedzania wolnego czasu.
Ksztattowanie umiejetmosci wyrazania wlasnego zdania
Umiejetmo$¢ okazywania innym pozytywnych uczué.
Ksztaltowanie umiejetno$ci méwienia o problemach, trudnosciach. Dyskusja. Wychowawca,
3. Potrafi poszukiwaé Ksztattowanie umiejetmosci zgtaszania sie po pomoc do 0s6b Pogadanka. nauczyciele,
i skorzystac z pomocy dorostych (wychowawca, pedagog, psycholog). Gazetka $cienna. pedagog, Okres I1
w trudnych sytuacjach. Ksztaltowanie postawy otwartej na przyjmowanie pomocy Wizyty specjalistow. psycholog,

specjalistow i zapobieganie wykluczeniu
spotecznemu 0s6b z trudno$ciami.

zaproszeni goscie.




CEL 2: TOLERANCJA I POSZANOWANIE DLA INNOSCI

Rozmowy o réznorodnosci $wiata ludzi, ré6znicach indywidualnych

1. Szanuje réznice w wygladzie, pochodzeniu, umiejetnos$ciach, tempie pracy, itp. Dyskusja, rozmowy. Wychowawca
pomiedzy ludZmi Ksztattowanie otwartej postawy wzgledem réznic indywidualnych. Obserwacja. psycholog Caly
jest tolerancyjny. Modelowanie postawy tolerancji i szacunku. Film, sztuka teatralna. pedagog szkolny rok
Ksztaltowanie postawy réwnego traktowania i sprawiedliwosci. Scenki dramowe.
Ksztaltowanie postawy tolerancyjnej wzgledem réznic, prezentowanych Gazetki $cienne.
trudnosci innych osdéb, ich chordéb,
niepetnosprawnosci, odmiennosci pochodzenia.
Ksztattowanie postawy szacunku wzgledem kazdego cztowieka.
CEL 3: EKOLOGIA
Ksztattowanie poczucia osobistej odpowiedzialno$ci za $rodowisko. Prace plastyczne.
1. Prezentuje postawe Przekazywanie wiedzy na temat mozliwo$ci dbania o srodowisko. Pogadanka, rozmowa. Wychowawca, Caly rok
proekologiczna. Przypomnienie informacji na temat zalet dbania o Srodowisko. Filmy edukacyjne, gazetki $cienne. nauczyciele,

Rozwijanie potrzeby dbania o porzadek i czystos$¢ otaczajacego nas
Swiata.

Wydarzenia specjalne.
(np. Dzien dla Ziemi)
WycieczKi, rajdy.

CEL 1: ROZWOJ WARTOSCI OSOBISTYCH

zaproszeni goscie.

CELE SZCZEGOLOWE E POTENCJALNE METODY ODPOWIEDZIALNE
Uczeh: R T 0SOBY TERMIN
Rozwijanie poczucia wtasnej wartos$ci, skutecznosci, sprawczosci. Konkursy.
1. Ma pozytywna Zachecanie do rozwijania wlasnych talentéw, zdolnosci, Indywidualne rozmowy. Wychowawca,
samoocene. umiejetnosci. Proponowane zajecia nauczyciele Caty rok
Ksztattowanie umiejetmosci dostrzegania pozytywnych cech u siebie pozalekcyjne. przedmiotowi,
i innych, méwienia o swoich osiggnieciach, prezentowania talentow. Obserwacja. pedagog szkolny,

Wzmacnianie samoakceptacji.
Potrafi dokona¢ samooceny, oceni¢ wlasne osiggniecia i
zachowanie.
Ksztattowanie umiejetnosci samoregulacji.
Rozmowa z rodzicami na temat istoty wzmacniania umiejetnosci
i mocnych stron dzieci, rozwijania zainteresowan.

Przedstawienia teatralne.
Spotkania z rodzicami.

rola rodzicéw.
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Ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci za swoje osiagniecia.

2. Jest odpowiedzialny za Wspieranie motywacji do nauki, rozwijania umiejetnosci, Aktywne metody pracy.
swoje dzialanie. pogltebiania wiedzy. Pogadanki, rozmowy. Wychowawca,
Dostrzegani i chwalenie za osiggane postepy. System pochwat i nagan. nauczyciele Catly rok
Ksztaltowanie umiejetno$ci samodzielnego podejmowania System oceniania. przedmiotowi,
wybordw i decyzji, umiejetnosci samodzielnego myslenia Rozmowy indywidualne. pedagog szkolny,
i nie poddawania sie presji grupy. Spotkania z rodzicami. psycholog szkolny.
Uczenie umiejetno$ci przyznania sie do btedu, przyjecia
odpowiedzialnosci za wtasng wine i potrzeby naprawienia szkody:.
Ksztattowanie umiejetmos$ci przyjmowania odpowiedzialnosci
za skutki wiasnych decyzji.
Wyposazenie rodzicow w wiedze na temat niepowodzen szkolnych
i mozliwosci wspierania nauki w domu.
Organizowanie pomocy uczniom z trudno$ciami w ramach
ktoregos z przedmiotéw lekcyjnych, organizowanie dodatkowych
konsultacji.
CEL 2: ROZWOJ] WARTOSCI ALTRUISTYCZNYCH
Ksztattowanie postawy prospotecznej, czynienia dobra, uprzejmosci,
dzielenia sie z innymi, wzajemnej pomocy, uczciwosci, kolezenstwa. Rozmowy.
Ksztaltowanie postawy altruistycznej, otwartej na potrzeby innych. Pogadanki.
1. Jest zyczliwy i Ksztattowanie wrazliwosci na krzywde ludzi i zwierzat. Modelowa postawa nauczyciela. Wvch Catv rok
pomocny. Zachecanie do wlgczania sie w akcje charytatywne, zbidrki Wycieczki ychowawea atyro
zywnosci, odziezy, zabawek dla potrzebujacych, wykonanie kartek (np. do schroniska dla bezdomnych
Swiatecznych. zwierzat).
Rozwijanie wiedzy na temat zalet dziatalno$ci wolontariackie;j.
CEL 2: ROZWO] WARTOSCI OBYWATELSKICH
Zach.eca.nle t rozwianie potrzebx uczesmlczema Organizacja imprez szkolnych. Wychowawca,
1. Angazuje sie w . _waye spotecznosci SZkome],l .lokalne], . Swieta i wydarzenia specjalne. nauczyciele
zycie spolecznosei. angazowania si¢ w proponowane akty.wrlllosa, wydarzen.la szkolne. Konkursy. przedmiotowi, Caly rok
Rozwijanie zainteresowania najblizszym otoczeniem -
. - . Gazetka Scienna. pedagog szkolny.
(klasa, szkota, miejscowoscig, regionem).
Rozmowa na temat warto$ci patriotycznych.
Ksztaltowanie umiejetno$ci wtasciwego zachowania wobec symboli
Rozmowy.
2. Szanuje wartosci narodowych. Apele okazjonalne
Wspieranie zainteresowania tradycja kraju i regionu. : Wychowaweca Caly rok

patriotyczne.

Rozwijanie znajomos$ci waznych miejsc historycznych
w regionie i kraju.
Odwiedzanie miejsc pamieci narodowe;.

Modelowa postawa wychowawcy.
Wycieczki krajoznawcze.
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KLASY VII-VIII

CEL 1: BEZPIECZENSTWO W CODZIENNYM ZYCIU
CELE SZCZE(,;OLOWE OBOWIAZUJACE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY ODPOWIEDZIALNE TERMIN
Uczen: 0SOBY
Przypomnienie zasad bezpieczenistwa.
1. Przestrzega zasad Zachecanie do aktywnych i bezpiecznych form wypoczynku.
bezpieczenstwa. Proponowanie ciekawych form rozwijania kreatywnosci, korzystania z Rozmowy.
mozliwos$ci kulturalnych (kino, teatr), rozmowa o istotnosci rozwijania Dyskusje, komunikaty. Wychowawca Caly rok
wartos$ciach kulturalnych. Konkursy.
Rozmowy na temat niebezpieczenstwa wynikajacego z przebywania Prace plastyczne.
w nieodpowiednich miejscach (na zamarznietych akwenach wodnych, Aktywne metody pracy.
przy ruchliwej ulicy, budowach).
Rozmowa na temat higieny pracy: umiejetno$¢ pogodzenia nauki
z racjonalnym wypoczywaniem.
Nauka odpowiedzialnosci za udzielanie pierwszej
2.Zna podstawowe pomocy w przypadku bycia swiadkiem wypadku. Wyktad.
zasady udzielania Informacje, ktére nalezy zebra¢ przed powiadomieniem stuzb. Rozmowy. Wychowawca, II Okres
pierwszej pomocy. Przypomnienie informacji nt. umiejetmosci wyczuwania pulsu, Cwiczenia praktyczne. zaproszeni goscie
sprawdzania oddechu. Spotkania z zaproszonymi go$émi (np. ratownik
Cwiczenie bandazowania. (np. ratownikiem medycznym). medyczny)
Zasady udzielania pierwszej pomocy i informowania stuzb Prezentacja multimedialna.
ratowniczych o stanie poszkodowanego.
Mozliwo$ci uzyskania pomocy ratunkowej w réznych okoliczno$ciach
(WOPR, GOPR).
CEL 2: PROFILAKTYKA PRZECIWPOZAROWA
1. Jest Swiadomy Przypomnienie niebezpieczenstwa wynikajgcego z zabawy ogniem, Wycieczka Wychowawca,
niebezpieczenstw zapatkami, materiatami pirotechnicznymi, pradem, lub wizyta przedstawicieli przedstawiciel strazy | Okres II
zwigzanych z poZarem. uzywaniem urzadzen elektrycznych. strazy pozarnej w szkole. pozarne;j.

CEL 3: EDUKACJA PROZDROWOTNA
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1. Dba o wilasne

Promowanie zdrowego trybu zycia.
Promowanie aktywnego spedzania czasu.

Konkursy, prace plastyczne.

zdrowie, higiene Znaczenie dbania o wlasne zdrowie. Gazetki $cienne. Wychowawca,
osobista Ksztattowanie nawykéw higienicznych: istota dbania o higiene Wyktad. nauczyciele Catly rok
i zdrowe odzywianie. w kontekscie dojrzewania. Wycieczki. przedmiotowi,
Zwiazek pomiedzy jakoscig odzywiania a wygladem i samopoczuciem. Wizyty specjalistow (dietetyk). pedagog szkolny,
Rozmowa o szkodliwo$ci napojow energetycznych na rozwoj Udziat w wydarzeniach sportowych. dietetyk.
i codzienne funkcjonowanie uczniow. Korzystanie z przyktadéw znanych
Przekazanie informacji na temat substancji szkodliwych dla zdrowia 0s6b (sportowcow, dietetykow).
(konserwanty, barwniki, substancje stodzace).
CEL 4: PROFILAKTYKA UZALEZNIEN
Pogtebianie wiedzy na temat szkodliwosci
1. Zna substancje substancji psychoaktywnych. Program ,Szkolna Interwencja Wychowawca,
szkodliwe dla Umiejetmos$¢ rozrézniania substancji na: Profilaktyczna” psycholog szkolny, | Caty rok
zdrowiaiich $rodki odurzajace, substancje psychotropowe, srodki zastepcze i nowe Wyktad, pogadanka. pedagog szkolny.
klasyfikacje. substancje psychoaktywne. Prace plastyczne. specjalisci (np. lekarz).
Omoéwienie powoddw i sytuacji, w ktérych mtodzi ludzie siegajg po Zewnetrzne programy profilaktyczne.
substancje psychoaktywne. Wydarzenia (np. Dzien Bez Tytoniu).
Poznanie podstawowych informacji na temat
mechanizmu uzaleznienia.
Utrwalanie wiedzy dotyczacej szkodliwo$ci wyrobéw tytoniowych. Wyktad, pogadanka.
2. Zna szkodliwos¢ Uwrazliwienie na szkodliwo$¢ palenia zaréwno tradycyjnych jak Monitorowanie przerw przez dyzurnych Wychowawca Caty rok
nikotyny. i elektrycznych papierosow. nauczycieli.
Przypomnienie efektéw i skutkdw popadania w natogi.
Rozwijanie umiejetnosci podejmowania osobistych Program ,Szkolna Interwencja
3. Spedza czas wolny bez zdrowych wyboréw zyciowych. Profilaktyczna”. Wychowawca,
potrzeby siegania po Uczenie racjonalnego zarzadzania wiasnym czasem i odpoczynkiem. Burza mézgéw. mozliwo$¢ konsultacji | I Okres
uzywki. USwiadomienie niebezpieczenstw wynikajacych z nadmiernego Warsztaty kreatywno$ci. z psychologiem
korzystania z nowoczesnych technologii, Rozmowy. i pedagogiem
przesadnego przebywania w §wiecie wirtualnym. Prace plastyczne. szkolnym.
Rozwijanie umiejetnosci zachowania asertywnego: Rozmowa. Wychowawca
4. Wie jak by¢ rozmowa o tym kiedy nalezy i kiedy warto by¢ asertywnym. Wyktad. (mozliwos¢
asertywnym i radzié¢ Ksztalttowanie umiejetmos$ci §wiadomego dokonywania wyboréw. Burza mézgéw. wspétpracy z I1 Okres
sobie z presja grupy. Praktyczna nauka méwienia ,nie”. Pogadanka. pedagogiem i
Istota posiadania granic wewnetrznych i zewnetrznych. Praktyczne ¢wiczenia. psychologiem
Co sie dzieje, gdy nasze granice sg przekraczane? Prace grupowe. szkolnym).
Przekazanie informacji na temat mozliwych do zaobserwowania Program ,Szkolna Interwencja
5. S3 wrazliwi na objawow (w wygladzie, zachowaniu, funkcjonowaniu) mtodych ludzi, Profilaktyczna”. Przeszkoleni Caly rok
objawy stosowania ktérzy znajduja sie pod wptywem dziatania substancji Zebranie z rodzicami. specjalisci

i uzaleZnienia
od narkotykow.

psychotropowych i ktérzy wykazuja objawy uzaleznienia.

Wyktad, pogadanka, film.
Prezentacja multimedialna.
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6. Potrafia

Uwrazliwienie na problemy dorastajgcych mtodych ludzi oraz sytuacji, w

Spotkania z rodzicami.

rozmawiac z mlodzieza ktdrych staja sie bardziej narazeni na kontakt z substancjami Szkolenia nauczycieli. Pedagog szkolny, Caty rok
o doswiadczanych przez psychoaktywnymi. Wyktad, pogadanka. psycholog szkolny.
nia trudnosciach. Nauka poruszania trudnych tematéw w rozmowie z nastolatkami. Prezentacja multimedialna.
DZIAL II: EMOCJE
CEL 1: REGULACJA EMOCJONALNA
CELE SZCZEGOLOWE OBOWIAZUJACE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY ODPOWIEDZIALNE TERMIN
Uczen: 0OSOBY
Kontynuacja:
1. Potrafi rozmawia¢ Ksztaltowanie umiejetno$ci rozmawiania o emocjach, identyfikowania Rozmowa, dyskusja.
o wlasnych stanach aktualnych stané6w emocjonalnych. Praca grupowa. Wychowawca,
emocjonalnych. Rozwijanie umiejetnosci przezywania wlasnych emociji. Prace plastyczne. psycholog szkolny, | Caty rok
Rozmowa o trudnych uczuciach (np. zakochanie, zazdro$¢, Film, czytanki. pedagog szkolny.
poczucie winy, wyrzuty sumienia) oraz ich wptywie na Burza mézgow.
funkcjonowanie i zachowanie cztowieka. Mapy mysli.
Kontynuacja:
2. Potrafi radzi¢ sobie Ksztattowanie umiejetmosci wyrazania i radzenia sobie z nimi. Aktywne formy pracy.
z wlasnymi stanami Rozwijanie umiejetnosci roztadowywania napiecia emocjonalnego. Scenki dramowe, sztuka teatralna. Wychowawca,
emocjonalnymi. Nauka rozpoznawania przyczyn witasnej ztosci, smutkuy, leku. Cwiczenia warsztatowe. psycholog szkolny, | Caty rok
Ksztattowanie umiejetnosci do§wiadczania i radzenia sobie z emocjami Prace plastyczne. pedagog szkolny.
zZwigzanymi z wygrang i przegrang, porazka. Literatura.
Kontynuacja:
3. Rozwija umiejetnosé Rozmowy o sytuacjach wywotujacych napiecie i stres. Dyskusja. Wychowawca,
radzenia sobie ze Dyskusja o skutecznych sposobach radzenia sobie ze stresem Pogadanka. psycholog szkolny, | Caty rok
stresem. i roztadowywania napiecia w bezpieczny dla siebie i innych sposéb. Prace plastyczne. pedagog szkolny.
Kontynuacja rozwijania umiejetnosci przewarto$ciowania trudnych Praca grupowa.
sytuacji w szanse rozwojowe i mozliwo$ci.
4. Sa wrazliwi na objawy Przekazanie informacji na temat powodéw i objawéw stosowania Wyktad, rozmowa. Specjalisci
stosowania autoagresiji. autoagresji (np. w formie samookaleczania) wsréd mtodziezy. Prezentacja multimedialna. (np. psycholog, Caly rok
pedagog) .
CEL 2: EMPATIA
Kontynuacja:
1. Jest wrazliwy na Uwrazliwienie uwagi na potrzeby ludzi dookota. Rozmowy, pogadanki. Wychowawca,
potrzeby swoje i ludzi Uczenie przyjmowania i udzielania pomocy osobom w potrzebie. Aktywne metody pracy. psycholog szkolny.
dookotla siebie. Rozwijanie umiejetnos$ci wspélnego spedzania czasu w sposéb Scenki dramowe. pedagog szkolny.
konstruktywny oraz w realnym $wiecie. Dyskusje. Caly rok

Ksztattowanie warto$ci realnego kontaktu ponad
kontakty wirtualne (w sieci internetowej).

Zajecia integracyjne.
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Umiejetnosc¢ dbania o siebie, swoje potrzeby.
Rozwdj umiejetnosci bycia zyczliwym dla siebie i innych, odczuwania
wspétczucia wzgledem siebie i innych.
Rozwijanie ciekawo$ci na drugiego cztowieka, umiejetmos$ci rozumienia
perspektywy i przezy¢ ludzi dookota.

Kontynuacja:

2. Potrafi zauwaza¢é Uwrazliwienia na dostrzeganie przezywanych przez innych
i rozréznia¢ emocje stanéw emocjonalnych. Filmy edukacyjne. Wychowawca, Caty rok
innych ludzi. Rozwijanie wrazliwos$ci na krzywde innych oséb. Scenki dramowe. nauczyciele,
Rozwdj umiejetnos$ci rozmawiania Rozmowy, pogadanki, dyskusije. nauczyciele Swietlicy,
o przezywanych stanach emocjonalnych. Modelowa postawa nauczyciela. pedagog i psycholog.
Rozmowy o wykorzystywaniu odwagi w przeciwstawianiu sie
presji grupy i stawania w obronie stabszych, pokrzywdzonych.
Rozwijanie sposobow zachowania i wtasciwych reakcji w odpowiedzi Gry i zabawy zespotowe. Wychowawca,
3. Wlasciwie reaguje na na negatywne emocje innych ludzi. Ksiazki, czytanki. nauczyciele, Caly rok
stany emocjonalne oséb | Rozwijanie umiejetmosci samodzielnego rozwigzywania konfliktow. Filmy edukacyjne. pedagog i psycholog.
Ze swojego otoczenia. Rozwijanie umiejetnosci przyjmowania przeprosin, Rozmowy.
przebaczania sobie i innym, pogodzenia sie.
CEL 3: PROFILAKTYKA ZACHOWAN AGRESYWNYCH
Kontynuacja:
1. Wie, czym jest agresja Powtérzenie informacji na temat agresji i jej przyczyn Rozmowa. Wychowawca, Caty rok
i przemoc i co moze je (przemoc fizyczna, psychiczna, materialna - przejawy). Spotkania z rodzicami. psycholog szkolny,
powodowac. Wprowadzenie pojecia przemocy réwie$niczej, nekania, wySmiewania Odgrywanie scenek dramowych. pedagog szkolny.
w formie ,bullyingu” - rozmowy o przyczynach i skutkach tego Prace plastyczne.
zjawiska.
Rozmowa z rodzicami na temat agresji i przemocy rowiesniczej.
Ksztattowanie poczucie zaufania do specjalistow i stuzb
(pedagog, psycholog, policja).
Ksztalttowanie znajomosci terminu ,,cyberprzemoc” czyli stosowania
2. Wie, czym jest przemocy stownej, psychicznej za pomoca mediéw spoteczno$ciowych Dyskusja. Wychowawca,
cyberprzemoc. (przesladowanie, hejt internetowy, wykluczenie). Prezentacja multimedialna. psycholog szkolny, | Caty rok
Rozmowy o skutkach do$wiadczania cyberprzemocy: Praca grupowa. pedagog szkolny.
poréwnanie z przemoca fizyczng, przemoca w realnym swiecie. Burza mézgéw.
Przekazanie informacji na temat odpowiedzialnos$ci za umieszczanie
niestosownych tre$ci w Internecie, réwniez odpowiedzialno$¢ karna.
Zapoznanie uczniéw z problematyka przemocy w rodzinie. Wychowawca
3. Zna informacje na naduzywaniem sit przez osoby doroste. Spotkania z rodzicami. (mozliwos$¢ konsultacji
temat przemocy Przedstawienie form pomocy mozliwych do uzyskania w przypadku Pogadanki i dyskusje z uczniami. z psychologiem Caly rok
w rodzinie. przemocy domowej np. numery telefonéw, policja, i pedagogiem
0Os$rodek Pomocy Spoteczne;j. szkolnym).
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Kontynuacja:

CEL 1: UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE

4. Szanuje i pielegnuje Uswiadomienie znaczenia przyjazni w zyciu cztowieka. Rozmowy, dyskusje. Wychowawca,
przyjaznie. Budowanie atmosfery zaufania i szacunku. Burza mézgéw. nauczyciele, Catly rok
Rozwijanie umiejetnosci ufania ludziom i rozréznienia kto jest warty Literatura. pedagog szkolny,
zaufania i co zrobi¢, zeby samemu by¢ taka osoba. Film, sztuka teatralna. psycholog szkolny.
Powtérzenie informacji na temat zawierania znajomosci Wydarzenia specjalne
i podtrzymywania relacji z rowiesnikami. (np. Dzien Zyczliwo$ci i Pozdrowien)
5.Zna pojecie Przedstawienie uczniom pojecia demoralizacji i przestepczosci: czym s3,
demoralizacji na czym polegaja, z jakimi zachowaniami sie wigza, czemu sa Spotkanie z funkcjonariuszem policji. |Funkcjonariusz policji| I Okres
i przestepczosci. niebezpieczne.
6. Zna informacje na Przedstawienie informacji dotyczacej odpowiedzialno$ci prawne;j. Wyktad Wychowawca,
temat wlasnej Przedstawienie zakresu obowigzkéw: prawnikéw, sedziego, kuratora. Pogadanka. mozliwo$¢ konsultacji
odpowiedzialnosci Wycieczka do Sadu Rejonowego. Dyskusja. z psychologiem, Caly rok
prawnej i karnej. Wycieczka. pedagogiem.
Spotkanie z funkcjonariuszem policji. |Funkcjonariusz policji.

CELE SZCZEGOLOWE : ODPOWIEDZIALN TERMI
Uczenh: TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY E 0SOBY N
1. Znaiprzestrzega Przypomnienie uczniom ich praw i obowigzkéw szkolnych. Rozmowa. Wychowawca, Okres I
normy i zasady panujace Przypomnienie obowigzujgcego regulaminu szkoty, przerw. Pogadanka. nauczyciele
w szkole. dyzurujacy.
2. Potrafi wspétpracowaé Ksztattowanie postawy wspotpracy w grupie: Prace grupowe. Caly rok
w grupie. ustanawianie regul grupowych, sposoby komunikowania sie Zadania integrujace. Wychowawca,
(bariery komunikacyjne). nauczyciele.
Ksztattowanie umiejetnosci pracy w grupie z réznymi osobami.
Przekazanie informacji na temat rél grupowych.
Ksztaltowanie umiejetnosci przyjmowania odpowiedzialno$ci
zbiorowej za prace grupy i odpowiedzialno$ci indywidualnej za
powierzone zadania.
Ksztattowanie kulturalnej postawy wobec 0séb dorostych (nauczycieli, Pogadanka. Wychowawca,

2. Potrafi nawigzywa¢é pracownikéw szkoty), Praca grupowa. nauczyciele Caly rok
i pielegnowa¢ poprawne 0s0Db starszych, osdb niepelnosprawnych. System oceniania zachowania. przedmiotowi,

relacje z rowiesnikami Ksztaltowanie postawy szacunku wobec cudzej wtasnosci, System nagrdd i kar. psycholog szkolny.

i dorostymi. wobec mienia publicznego. Dyzury nauczycielskie. pedagog szkolny.
Istota stosowania kulturalnego jezyka i stownictwa. Konkursy. nauczyciele Swietlicy.
Ksztattowanie kulturalnej postawy wobec réwiesnikéw, zasad wspoélnej
pracy i spedzania wolnego czasu.
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Ksztattowanie umiejetnosci wyrazania wtasnego
zdania w kulturalny sposéb.
Umiejemo$¢ okazywania innym pozytywnych uczué.

Ksztaltowanie umiejetno$ci mowienia o problemach, trudnosciach. Dyskusja. Wychowawca,
3. Potrafi poszukiwa¢ Ksztattowanie umiejetmosci zgtaszania sie po pomoc do os6b dorostych Pogadanka. nauczyciele, Strona |
i skorzysta¢ z pomocy (wychowawca, pedagog, psycholog). Gazetka Scienna. pedagog, Okres 11 57
w trudnych sytuacjach. |Ksztattowanie postawy otwartej na przyjmowanie pomocy specjalistow Wizyty specjalistow. psycholog,
i zapobieganie wykluczeniu zaproszeni goscie.

spotecznemu o0s6b z trudno$ciami.

CEL 2: TOLERANCJA I POSZANOWANIE DLA INNOSCI

Rozmowy o réznorodnos$ci §wiata ludzi, réznicach indywidualnych

1. Szanuje réznice w wygladzie, pochodzeniu, mozliwo$ciach materialnych, Dyskusja, rozmowy. Wychowawca,
pomiedzy ludZmi umiejetmos$ciach, tempie pracy, itp. Obserwacja. psycholog, Caty rok
jest tolerancyjny. Ksztattowanie otwartej postawy wzgledem réznic indywidualnych. Film, sztuka teatralna. pedagog szkolny.
Ksztattowanie opierania relacji rowiesniczych Scenki dramowe.
na kwestiach pozamaterialnych. Gazetki $cienne.

Modelowanie postawy tolerancji i szacunku.
Ksztaltowanie postawy réwnego traktowania i sprawiedliwosci.
Ksztaltowanie postawy tolerancyjnej wzgledem rdéznic, prezentowanych
trudnosci innych oséb, ich choréb,
niepelnosprawnosci, odmiennosci pochodzenia.
Ksztaltowanie postawy szacunku wzgledem kazdego cztowieka.

CEL 3: EKOLOGIA
Kontynuacja: Prace plastyczne.
1. Prezentuje postawe Ksztattowanie poczucia osobistej odpowiedzialno$ci za $rodowisko. Pogadanka, rozmowa. Wychowawca, Caly rok
proekologiczna. Przekazywanie wiedzy na temat mozliwo$ci dbania o srodowisko. Filmy edukacyjne, gazetki $cienne. nauczyciele,
Przypomnienie informacji na temat zalet dbania o Srodowisko. Wydarzenia specjalne zaproszeni goscie.
Rozwijanie potrzeby dbania o porzadek i czysto$¢ otaczajacego nas (np. Dzien dla Ziemi).
Swiata. Whycieczki, rajdy.

CEL 1: ROZWOJ WARTOSCI OSOBISTYCH

CELE SZCZE(,}OLOWE TRESCI POTENCJALNE METODY PRACY DI ENVAL S TERMIN
Uczen: 0SOBY
Rozwijanie poczucia wtasnej warto$ci, skutecznosci, sprawczosci. Aktywne metody pracy. Wychowawca,
1. Ma pozytywna Zachecanie do rozwijania wtasnych talentéw, zdolno$ci, umiejetnosci. Konkursy. nauczyciele
samoocene. Ksztaltowanie umiejetno$ci dostrzegania pozytywnych cech u siebie Indywidualne rozmowy. przedmiotowi, Caly rok




i innych, méwienia o swoich osiggnieciach, prezentowania talentow.
Wzmacnianie samoakceptacji, samo$wiadomosci.
Potrafi dokona¢ samooceny, oceni¢ wtasne osiaggniecia i zachowanie.
Rozmowa z rodzicami na temat istoty wzmacniania umiejetnosci
i mocnych stron uczniéw, rozwijania osobistych zainteresowan.

Proponowane zajecia pozalekcyjne.

Obserwacja.
Przedstawienia teatralne.
Spotkania z rodzicami.

pedagog szkolny.
rola rodzicéw.

Ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci za swoje osiagniecia.

2. Jest odpowiedzialny za | Pobudzanie checi i motywacji do nauki poprzez stosowanie aktywnych Aktywne metody pracy. Wychowawca,
swoje dzialanie. metod pracy. Motywowanie do rozwijania umiejetnosci, wiedzy. Pogadanki, rozmowy. nauczyciele Caty rok
Chwalenie uczniéw za postepy i osiggniecia. System pochwat i nagan. przedmiotowi,
Uczenie umiejetmos$ci przyznania sie do btedu, przyjecia System oceniania. pedagog szkolny,
odpowiedzialno$ci za wtasng wine i naprawienia szkody. Rozmowy indywidualne. psycholog szkolny.
Ksztaltowanie umiejetno$ci samodzielnego podejmowania wyboréw Zaproszenie absolwentéw szkoty.
i decyzji, umiejetnosci samodzielnego myslenia i nie poddawania sie Spotkania z rodzicami.
presji grupy. Ksztalttowanie umiejetnosci przyjmowania
odpowiedzialnos$ci za skutki wtasnych decyzji.
Wyposazenie rodzicow w wiedze na temat niepowodzen szkolnych
i mozliwos$ci wspierania nauki w domu.
CEL 2: ROZWOJ] WARTOSCI ALTRUISTYCZNYCH
Ksztaltowanie postawy prospotecznej, potrzeby czynienia dobra,
uprzejmosci, dzielenia sie z innymi, wzajemnej pomocy, Rozmowy.
uczciwosci, kolezenistwa. Ksztattowanie postawy altruistycznej, otwartej Pogadanki.
1. -]est zyczliwy na potrzeby 1nnych. Kszta%tov\{am.e wrazllyvosa na krzywde lud21- P Modelowa postgwa qauczymela. Wychowawca Caty rok
i pomocny. zwierzat. Zachecanie do wiaczania sie w akcje charytatywne, np. zbiérki Wycieczki
zywnosci, odziezy, zabawek dla potrzebujacych, wykonanie kartek (np. do schroniska dla bezdomnych
Swigtecznych dla oséb samotych. Rozwijanie wiedzy na temat zalet zwierzat).
dziatalno$ci wolontariackiej.
CEL 2: ROZWO] WARTOSCI OBYWATELSKICH
Zache;c.anl.e ! rozwuamef potrzeby .u-czesmlc.zema Organizacja imprez szkolnych. Wychowawca,
Lo N w zyciu spotecznosci szkolnej i lokalnej, o . : .
1. Angazuje sie w zycie . L - : Swieta i wydarzenia specjalne. nauczyciele
. angazowania sie w proponowane aktywnoS$ci, wydarzenia szkolne. . . Caty rok
spotecznosci. L : . . Konkursy. przedmiotowi,
Rozwijanie zainteresowania najblizszym otoczeniem -
. - . Gazetka Scienna. pedagog szkolny.
(klasg, szkota, miejscowoscia, regionem).
Rozmowa na temat wartosci patriotycznych.
Ksztattowanie umiejetmosci wtasciwego zachowania Rozmowy.
2. Szanuje wartosci wobec symboli narodowych. Apele okazjonalne.
Wychowawca Caty rok

patriotyczne.

Wspieranie zainteresowania tradycja kraju i regionu.
Rozwijanie znajomo$ci waznych miejsc historycznych
w regionie i kraju. Odwiedzanie miejsc pamieci narodowe;j.

Modelowa postawa wychowawcy.
Wycieczki krajoznawcze.
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ARKUSZ SPRAWDZAJACY REALIZACJE ZADAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO W KLASACH 1-3

KLASA:
WYCHOWAWCA:
- DAALLBEZPIECZENSTWO —  [Strona|
CEL 1: BEZPIECZENSTWO W CODZIENNYM ZYCIU | 59
CELE SZS CZZESOLOWE TEMATY METODY PRACY TERMIN REALIZATOR

1. Przestrzega

bezpieczenstwa w drodze
do i ze szkoly.

2. Przestrzega zasad
bezpieczenstwa
w szkole.

3. Dba o estetyke i porzadek
klasy i szkoty.

4. Bezpiecznie spedza
wolny czas.

5. Bezpiecznie korzysta
z Internetu.

6. Zna zagrozenia zwigzane z
obcymi ludzmi.

CEL 2: PROFILAKTYKA PRZECIWPOZAROWA

Jest §wiadomy
niebezpieczenstw
zwigzanych z pozarem

CEL 3: EDUKACJA PROZDROWOTNA

1. Dba o wilasne zdrowie.




2. Dba o higieng¢ osobista.

CEL 4: PROFILAKTYKA UZALEZNIEN

Zna substancje szkodliwe dla
zdrowia.

DZIAL 1I: EMOCJE

CEL 1: REGULACJA EMOCJONALNA

1. Potrafi identyfikowaé
i nazywac¢ swoje
podstawowe stany
emocjonalne.

2. Uczy sig radzi¢ sobie
Z wlasnymi stanami
emocjonalnymi.

CEL 2: EMPATIA

1. Jest wrazliwy na ludzi
dookota siebie.

2. Potrafi zauwazaé
i rozroznia¢ podstawowe
emocje innych ludzi.

3. Potrafi wlasciwie
Reagowac¢ na stany
emocjonalne 0sob ze
swojego otoczenia.

CEL 3: PROFILAKTYKA ZACHOWAN AGRESYWNYCH

Strona |
60

1. Zna warto$¢ przyjazni.




2. Wie czym jest ztos¢ i ze
moze ona powodowaé
zachowania agresywne.

CEL 1: UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE

1. Zna i przestrzega normy
i zasady panujace
w szkole.

2. Do innych odnosi si¢
z szacunkiem
i kulturg osobista.

3. Nawiazuje pozytywne
relacje z rowie$nikami,
potrafi pracowac
w grupie.

4. Potrafi poszukiwac
i skorzysta¢ z pomocy
w trudnych sytuacjach.

CEL 2: TOLERANCJA I POSZANOWANIE DLA INNOSCI

1. Dostrzega roéznorodnosé
$wiata ludzi.

2. Ma poszanowanie dla
innos$ci 0sob.

CEL 3: EKOLOGIA

1. Prezentuje postawe
proekologiczna.
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CEL 1: ROZWOJ WARTOSCI OSOBISTYCH

1. Ma pozytywna
samooceng.
Strona |
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2. Jest odpowiedzialny za
swoje dziatanie.

CEL 2: ROZWOJ WARTOSCI ALTRUISTYCZNYCH

1. Odréznia dobro od zla.

2. Potrafi udzieli¢
bezinteresownej pomocy.

CEL 2: ROZWOJ WARTOSCI OBY WATELSKICH

1. Angazuje si¢ w zycie
spotecznoscei.

2. Szanuje wartosci
patriotyczne.




ARKUSZ SPRAWDZAJACY REALIZACJE ZADAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO W KLASACH 4

KLASA:
WYCHOWAWCA:

CEL 1: BEZPIECZENSTWO W CODZIENNYM ZYCIU

CELE SZCZEGOLOWE
Uczen:

TEMATY

METODY PRACY

TERMIN

REALIZATOR

1. Przestrzega zasad
bezpieczenstwa
w drodze do
i ze szkoty.

2. Przestrzega zasad
bezpieczenstwa
w szkole.

3. Dba o estetyke
i porzadek klasy i szkoty.

4. Bezpiecznie spedza
wolny czas.

5. Bezpiecznie korzysta
z Internetu.

CEL 2: PROFILAKTYKA PRZECIWPOZAROWA

1 Jest §wiadomy
niebezpieczenstw
zwiazanych z pozarem.

CEL 3: EDUKACJA PROZDROWOTNA

1. Dba o wiasne zdrowie
i 0 higieng osobista.
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CEL 4: PROFILAKTYKA UZALEZNIEN

1. Zna substancje
szkodliwe dla zdrowia.

2. Zna sposoby spedzania
wolnego czasu bez
potrzeby siegania po
uzywki.

DZIAL 1I: EMOCJE

CEL 1: REGULACJA EMOCJONALNA

1. Potrafi identyfikowaé
i nazywac swoje stany
emocjonalne.

2. Potrafi radzi¢ sobie
z wlasnymi stanami
emocjonalnymi.

3. Rozwija umiejetnosé
radzenia sobie ze stresem.

CEL 2: EMPATIA

1. Jest wrazliwy na ludzi
dookota siebie.

2. Potrafi zauwazac
i rozréznia¢ emocje innych
ludzi.

3. Wiasciwie reaguje na
stany emocjonalne 0sob ze
swojego otoczenia.

CEL 3: PROFILAKTYKA ZACHOWAN AGRESYWNYCH

1. Zna warto$¢ przyjazni.
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2. Wie czym jest agresja
i przemoc i co moze je
powodowac.

3. Wie, ze wszelkie
zjawiska przemocy sa
naruszeniem dobr i praw
czlowieka.
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CEL 1: UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE

1. Zna i przestrzega normy
i zasady panujace
w szkole.

2. Do innych odnosi si¢
z szacunkiem
i kulturg osobista.

3. Nawigzuje i utrzymuje
pozytywne relacje

z rowiesnikami.
4. Potrafi wspolpracowac

w grupie

5. Potrafi poszukiwaé
i skorzysta¢ z pomocy
w trudnych sytuacjach

CEL 2: TOLERANCJA I POSZANOWANIE DLA INNOSCI

1. Dostrzega réznorodnosé¢
$wiata ludzi.

2. Ma poszanowanie dla
innosci osob.




CEL 3: EKOLOGIA

Prezentuje postaweg
proekologiczna.
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CEL 1: ROZWOJ WARTOSCI OSOBISTYCH

1. Ma pozytywna

samooceng.

2. Jest odpowiedzialny za
swoje dziatanie.

CEL 2: ROZWOJ WARTOSCI ALTRUISTYCZNYCH

1. Odréznia dobro od zla.

2. Potrafi udzieli¢
bezinteresownej pomocy.

CEL 3: ROZWOJ WARTOSCI OBYWATELSKICH

1. Angazuje si¢ w zycie
spotecznosci.

2. Szanuje wartosci
patriotyczne.




ARKUSZ SPRAWDZAJACY REALIZACJE ZADAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO0-PROFILAKTYCZNEGO W KLASACH 5

KLASA:
WYCHOWAWCA:
CEL 1: BEZPIECZENSTWO W CODZIENNYM ZYCIU
CELE SZSCZZESOLOWE TEMATY METODY PRACY TERMIN |REALIZATOR

1. Przestrzega zasad
bezpieczenstwa
na terenie szkoly i w
miejscach publicznych.

2. Zna podstawowe zasady
udzielania
pierwszej pomocy.

3. Bezpiecznie spedza
wolny czas.

4. Bezpiecznie korzysta
z Internetu.

CEL 2: PROFILAKTYKA PRZECIWPOZAROWA

Jest swiadomy
niebezpieczenstw
zwigzanych z pozarem.

CEL 3: EDUKACJAPROZDROWOTNA

1. Dba o wlasne zdrowie
i 0 higieng osobista.

2. Dba o zdrowe
odzywianie.
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CEL 4: PROFILAKTYKA UZALEZNIEN

1. Zna substancje
szkodliwe dla zdrowia.

2. Zna sposoby spedzania
wolnego czasu bez
potrzeby si¢gania po
uzywki.

3. Potrafi podejmowac
bezpieczne ryzyko.

4. Wie jak by¢ asertywnym.

CEL 1: REGULACJA EMOCJONALNA

1. potrafi identyfikowac i
nazywaé swoje stany
emocjonalne

2. potrafi radzi¢ sobie
z wlasnymi stanami
emocjonalnymi

3. rozwija umiej¢tnosc
radzenia sobie ze stresem

4.  identyfikuje wrazenia
emocjonalne w ciele

CEL 2: EMPATIA

1. jest wrazliwy na
potrzeby swoje i ludzi
dookota siebie

2. potrafi zauwazac
i rozroznia¢ emocje innych
ludzi
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3. wlasciwie reaguje na
stany emocjonalne osob ze
swojego otoczenia

CEL 3: PROFILAKTYKA ZACHOWAN AGRESYWNYCH

1. zna warto$¢ przyjazni

2. wie czym jest agresja
i przemoc i co moze je
powodowacé

3. zna informacje na temat
odpowiedzialnosci karnej

CEL 1: UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE

1. Zna i przestrzega normy
i zasady panujace
w szkole.

2. Potrafi wspotpracowac
W grupie.

3. Potrafi nawigzywac
poprawne relacje

z rowiesnikami i dorostymi.

4. Potrafi poszukiwaé
i skorzysta¢ z pomocy
w trudnych sytuacjach.
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CEL 2: TOLERANCJA I POSZANOWANIE DLA INNOSCI

1. Szanuje réznice pomiedzy
ludzmi
jest tolerancyjny.

CEL 3: EKOLOGIA

1. Prezentuje postawe
proekologiczna.

CEL 1: ROZWOJ WARTOSCI OSOBISTYCH

1. Ma pozytywna
samooceng.

2. Jest odpowiedzialny za
swoje dzialanie.

CEL 2: ROZWOJ WARTOSCI ALTRUISTYCZNYCH

1. Jest zyczliwy i pomocny.

CEL 2: ROZWOJ WARTOSCI OBY WATELSKICH

1. Angazuje si¢ w zycie
spotecznosci.

2. Szanuje wartosci
patriotyczne.
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ARKUSZ SPRAWDZAJACY REALIZACJE ZADAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO W KLASACH 6

KLASA:
WYCHOWAWCA:
CEL 1: BEZPIECZENSTWO W CODZIENNYM ZYCIU
CELE SZSCZZESOLOWE TEMATY METODY PRACY TERMINY | REALIZATOR

1. Przestrzega zasad
bezpieczenstwa.

2. Zna podstawowe zasady
udzielania
pierwszej pomocy.

3. Bezpiecznie korzysta
z Internetu.

CEL 2: PROFILAKTYKA PRZECIWPOZAROWA

Jest swiadomy
niebezpieczenstw
zwigzanych z pozarem.

CEL 3: EDUKACJA PROZDROWOTNA

Dba o wiasne zdrowie,
higien¢ osobista
i zdrowe odzywianie.

CEL 4: PROFILAKTYKA UZALEZNIEN

1. Zna substancje
| szkodliwe dla zdrowia i ich
klasyfikacje.

2. Zna szkodliwosé
Nikotyny.
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3. Spedza czas wolny bez
potrzeby si¢gania po
uzywki.

3. Wie jak by¢ asertywnym
i radzi¢ sobie z presja
grupy.

CEL 1: REGULACJA EMOCJONALNA

| 1. Identyfikuje i nazywa
swoje stany emocjonalne.

2. Potrafi radzi¢ sobie
z whasnymi stanami
emocjonalnymi.

3. Rozwija umiej¢tnosé
radzenia sobie ze stresem.

CEL 2: EMPATIA

1. Jest wrazliwy na
potrzeby swoje i ludzi
dookota siebie.

2. Potrafi zauwazaé
i rozréznia¢ emocje innych
ludzi.

3. Wiasciwie reaguje na
stany emocjonalne osob ze
swojego otoczenia.
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CEL 3: PROFILAKTYKA ZACHOWAN AGRESYWNYCH

1. Wie czym jest agresja
i przemoc i co moze je
powodowac.

2. Zna informacje na temat
przemocy w rodzinie.

3. Szanuyje i pielggnuje
przyjaznie.

4. Zna pojecie
demoralizacji
i przestepczosci.

5. Zna informacje na temat
odpowiedzialnosci karnej.

CEL 1: UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE

1. Zna i przestrzega normy
i zasady panujace
w szkole.

2. Potrafi wspotpracowac w
grupie.

3. Potrafi nawigzywac
poprawne relacje
z rowiesnikami i
dorostymi.
4. Potrafi poszukiwac

i skorzysta¢ z pomocy
w trudnych sytuacjach.
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CEL 2: TOLERANCJA I POSZANOWANIE DLA INNOSCI

Szanuje r6znice pomigdzy
ludZmi
jest tolerancyjny.

CEL 3: EKOLOGIA

Prezentuje postawe
proekologiczng.

CEL 1: ROZW! !J WARTOSCI OSOBISTYCH

1. Ma pozytywna
samooceng.

2. Jest odpowiedzialny za
swoje dziatanie.

CEL 2: ROZWOJ WARTOSCI ALTRUISTYCZNYCH

Jest zyczliwy i pomocny.

CEL 2: ROZWOJ WARTOSCI OBY WATELSKICH

1. Angazuje si¢ w zycie
spotecznosci.

2. Szanuje wartosci
patriotyczne.
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ARKUSZ SPRAWDZAJACY REALIZACJE ZADAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO W KLASACH 7-8

KLASA:
WYCHOWAWCA:
CEL 1: BEZPIECZENSTWO W CODZIENNYM ZYCIU
CELE SZ&ZZESOLOWE TEMATY METODY PRACY TERMINY | REALIZATOR

1. Przestrzega zasad
bezpieczenstwa.

2. Zna podstawowe zasady
udzielania
pierwszej pomocy.

CEL 2: PROFILAKTYKA PRZECIWPOZAROWA

Jest §wiadomy
niebezpieczenstw
zwigzanych z pozarem.

CEL 3: EDUKACJAPROZD

ROWOTNA

Dba o wlasne zdrowie,
higiene osobista
i zdrowe odzywianie.

CEL 4: PROFILAKTYKA UZALEZNIEN

1. Zna substancje
| szkodliwe dla zdrowia i ich
klasyfikacje.

2. Zna szkodliwosé
nikotyny.

3. Spedza czas wolny bez
potrzeby si¢gania po
uzywki.
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4. Wie jak by¢ asertywnym
i radzi¢ sobie z presja
grupy.

RODZICE:

1. Sa wrazliwi na
objawy stosowania
i uzaleznienia
od narkotykow.

2. Potrafig
rozmawia¢ z mtodziezg
o doswiadczanych przez

nig trudnosciach.

CEL 1: REGULACJA EMOCJONALNA

1. Potrafi rozmawiaé
0 wlasnych stanach
emocjonalnych.

2. Potrafi radzi¢ sobie
z wlasnymi stanami
emocjonalnymi.

3. Rozwija umiejetnosé
radzenia sobie ze stresem.

Nauczyciel i rodzic:

Sg wrazliwi na objawy
stosowania autoagresji.
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CEL 2: EMPATIA

Uczen:

1. Jest wrazliwy na
potrzeby swoje i ludzi
dookota siebie.

2. Potrafi zauwazac
i rozréznia¢ emocje innych
ludzi.

3. Wiasciwie reaguje na
stany emocjonalne 0sob ze
swojego otoczenia.

CEL 3: PROFILAKTYKA ZACHOWAN AGRESYWNYCH

| 1. Wie, czym jest agresja i
przemoc i co moze je
powodowac.

2. Wie, czym jest
cyberprzemoc.

3. Zna informacje na temat
przemocy
w rodzinie.

4. Szanuje i pielegnuje
przyjaznie.

5. Zna pojecie
demoralizacji
i przestepczosci.

6. Zna informacje na temat
wlasnej odpowiedzialno$ci
prawnej i karnej.
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CEL 1: UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNE

1. Zna i przestrzega normy
i zasady panujace
w szkole.

2. Potrafi wspolpracowaé
W grupie.

3. Potrafi nawigzywac
i pielegnowaé poprawne
relacje
z rowiesnikami i dorostymi.

4. Potrafi poszukiwaé
i skorzysta¢ z pomocy
w trudnych sytuacjach.

CEL 2: TOLERANCJA I POSZANOWANIE DLA INNOSCI

Szanuje roéznice pomigdzy
Iudzmi,
jest tolerancyjny.

CEL 3: EKOLOGIA

Prezentuje postawe
proekologiczna.

CEL 1: ROZWOJ WARTOSCI OSOBISTYCH

1. Ma pozytywna
samooceng.
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2. Jest odpowiedzialny za
swoje dzialanie.

CEL 2: ROZWOJ WARTOSCI ALTRUISTYCZNYCH

Jest zyczliwy i pomocny.

CEL 2: ROZWOJ WARTOSCI OBY WATELSKICH

1. Angazuje si¢ w zycie
spotecznosci.

2. Szanuje warto$ci
patriotyczne.
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